Al CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN Ei. ANGULO SUPERIOR DERECHO.

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
TESGRERIA MUNICIPAL

ﬁ% . i @
Tipo de Evaluacion: Eva!ufaga:ron dél Dlseno Programatlco Anallza s:stematréameﬁte el disefio y desempefio global
de los programas, pa%a me;crar su gesthg y mediy eE I{}gro de sus recultados con-hase en.la Matrlz de Indicadores

ara Resultados: i : A S ‘
P R, T R (g e

Fecha de |mef%%4 de mayo del 2040 N e e - e

Fecha de :‘s‘%lus:on 3ge septlembre del 2020 L

Fecha cﬁe eiaboracmn 33 de septsembre de

l DESCR!PC!GN DE LA EVALUACGIONS
1.1'Nombre dela evdluacion: Evaluacidn dei afioyg a: comumdades-&n situadion de pobreza
1.2 Fecha de inicidd de Ia évajiracidpy (dd[mm/aaaa) 04/05/3020 :
1.3 Fecha de término de la evaiuacsor {dd/mmiaaaal 03/0972620" =
1.4 Nombre deda.persona responsable {ée dar!e SEguimi toala QVUIUBCF
administrativa a lague pert?nece
Nombre: C. Edna {Euadalupe Revha Pdebia_. C e ’ Linidad admmlstrat va: ;DIF :

1.5 Obietivo general de Ia avaluacidn: Conoterel a!canc' .6l Erads: de sa*‘isfacrmn de los i’feneflrranm
1.6 Objetivos especificos dela evaivacron Desarro%is de mdscadores'd g '
beneficiarios. L e o

1.7 Metadologia utihzada en ia evakua{:aon stenz) Pr{)gifamatlco
Instrumentos de reco!ecman de mformacmn L .
Cuestionarios X_ Entre_vsstas Formatos. - Otros peci_ﬁquei
Descripcion de las téenicas y. modélos-utilizados: Se entregaron cuestionario;
situacion de pobreza. Se les pregunia si reciben algin tipb de é'poyé'iber par
| satisfaccién en’caso de contestar: af!rmatwamente eva!uanda ée_ 1 als
completamente sansfecho

.ysnorﬁbre de kaunidad

: 'far’ﬁlﬁas en comunidades en

,e 1 es f_z__ada satisfecho y b es

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evalyacién; Bl aleanee de ios apayes es limitado pero ia
satisfaccién promedio de los beneficiarios es media - alta: '

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Dehbilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo
con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Las familias beneficiarias presentan niivel medio - alto de satisfaccién con ei apoyo.

2.2.2 Oportunidades: Incrementar el alcance del programa.

2.2.3 Debilidades: insuficiencia presupuestal para-ampliar el programa a un mayor numero de beneficiarios.
2.2.4 Amenazas: Caida en crecimiento econdémice nacional por pandemia COVID 19 puede implicar cafda en los
ingresos y por lo tanto mantengz limitado el crecimiento del programa.

C.C.P. ARCHIVO
Gobiemno Municipal 2018 - 2021 Caborea, Songra. (637) 37 2 33 44 Ext. 322

tesoreria@eaborca.nob.my




AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDCS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONCRA
TESORERIA MUNICIPAL

3. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusionés de la evaluacidn: E! pmﬂsama tiene un nivel medio alto de _
satisfaccién en la poblauon beneﬁmar,a Sm embargo, el alcance es E|m|tad0 y por lo tanto el impacto es menor
al deseado. w0 : ‘ e

3.2 Describir las recorﬁendacsanes de acuerdo con sy relevancia: i
1: Se recomienda dotar dé recursos abprograma para ampliarsu alcance,

2: Se recomienda evaliiar alternativas o compiementos al apoyo otorgade nara memrar nwel de satlsfacaon
3: Se recony&nda utilizar los padrones de beneficiarios federales para conoccer la nroporcicn atendida.

4: Se recoimienda fac:lltafﬁlﬁ?mscrfpmon alos pmgramas da apoy@ el gc:blemc; federal para crzmg!ementar
5:5e rqum%nda ampl&ar suanza% con iniciativa, prlvaaa pardeompansar.caida erlosi INgresos. 3

4 DATOS DELA INSTANCEA EVALUADO _
4.1 Nembre de! coordinador de Iz evaiuacuw C Edna Guadaiupe Reyna Fueb!a
4.2 Cargo: Direciora | ' : ' : : )

4.3 institucion a la gue periénece: D!F Mumcrpai
4.4 Principales colzboradores: Guiliermina Aparicio Ua’ena - :
4.5 Correo eléctrdhico del coordinadar de ia eva!uacnors sts‘:emadlf@caborc 5onora.gob.mx
4.6 Teléfono (cori'tlave Iada) 63?3728436 ' e e I

B

=

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PRGGRAMA{S) A L _

5.1 Nombre del (las) programa{si evaEuaée(s) ﬁiboya a.f:gmu;’z_i_dades en sitvacion de pobreza

5.2 Siglas: ACOSIF. - : R ' R
5.3 Ente pablico coordmador del (ros) prograrra(s) DiF Municip

5.4 Poder pablico al gue pertenece(n) elflos) programais)’ .

Poder Ejecutivo_ X_ Poder Legislativo_~ Poder Judicial__ Ente Auténomo’

5.5 Ambito gubernamental abgue pertenece(n) elfios) programafs): ™

Federal_ _ Estatal - local X .

5.6 Nombre de la{s} unzdad(es) admmtswatwa(s} v de {los) titu ar{es} Hrargo del {los) pfegrama(s)

5.6.1 Nombre(s) de ia(s) unsdad(es) admm;sirativais) atargo de {los) progra-ma(s).

DIF Municipal .

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular{es) de lals) unsdad(es) administrativa{s] a cargo de (Ios) programa(s) (nombre

completo, correo electrénico y teléfbno con ciave ladak :

Correo: sistemadif@caborcasonoragclay Teléfono: 6373728436

Nombre: C. Edna Guadalupe Reyna Puebla ) J Unidad administrativa: DIF Municipal

i

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACIGN
6.1 Tipo de coniratacion:
6.1.1 Adjudicacién Directa_ 6.1.2 Invitacion a tres___ 6.1.3 Licitacion Pibiica Nacional____ 6.1.4 Licitacién
Pabtica internacional_ 6.1.5 Otro: (Sebalar) La evaluacién se realizd por parte del DIF Municipal
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluatidn: Tesoreria Municipal
6.2 Costo total de [a evaluacion: $3,007.10 (tres mil siete pesos 10/100 M.N.)
6.4 Fuente de Financiamiento: Ingresos Propios

C.C.P. ARCHIVO :
Gobieme Municipal 2018 - 2021 Caborca, Sonora. (637) 37 2 33 44 Ext. 322

tesoreria@caborcs.aoh.mx
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7. DIFUSION DE LA EVALU;‘—RC!ON

7.1 Difusidn en internet de la evaluacnon wWw. ca%ercasonsra geb MX .

7.2 Difusion en internet del foréndio: www:caboncasonora.gob,mx AT
w”.é ) ) ’ ': ¥ ) o g )

. oo, F K g R
E s & oW L Bt

C.C.P. ARCHIVO
Gobiamo Municipal 2018 - 2021 Caborea, Sonora.  (637) 37 2 33 44 Ext. 322

tesoreriaicaborca.gob.mx




AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.,

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

EVALUACION DEL FONDO DE APORTAC!O!\EES PARA&LATI@FBAESTRUCTURA SOCIAL (FAISM)

Dependencia Responsablé"'---Dés-ar¥6"is'io Social

w*

Tipo de Evaluacnen‘%valuamon de Pm&esos - An
K]
procesos operatwas e manera eficaz ¥ eﬂczente, y si contri buye alme}oramsento de ta gestzsn

i7a maﬁdﬁante trabgjo de campo si gl prﬁgrama lleva a cabo sus

g

Fechadei IQ&CIOU 4 de maycTdel 2020

Fecha dé conclusion;3 de septiembte del 2020

Fecha de elaboracifi: 23 de sep embl"'éfd ff__z_j‘.ez

| 1. DESCR! PCIGN DE LA EVALUACION i : : S
1.1 Nombre de la evaluacién: Evaiaﬁ:{:lon del Fo pade Aportaciones ;Jara la infraestrucmra Sm:sal {F/—\ISM)
1.2 Fecha de inicio de fa evaluacién. {dd/mm/aaai). 04/05/2620 '
1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa). 03/09/2020
1.4 Nombre de persona responsable de darie segmms
administrativa a ia'gue perfenace: : . Pl
Nombre: € Jorge Angel Galindo GonZéie L 1 Umdad administrativa’ Desarrollo Social
1.5 Objetivo generai de ia evaiuacion: Cenocer s er programa l%eva acabo sus procesos Spératives de manera
eficaz y eficiente; y si contribuve at mejoramiento del desarmlio sotha &
1.6 Chietivos espeuﬂcos de fa evaiuacuon {)esarrelie de indicadores de efse:afra eflcse
desarrollo social. ; :
1.7 Metodologia utiliz en la e\{aiuac;on E\faluamo% de Procesos
Instrumentos de recoléccidiide informacién: =
Cuestionarios__ ~Entrevistas X ?—ormatos SDtros Espec flque
Descripcién de. Eas técnicas v modelds utilizados: Se reallzamn entreyi stas de manera atedtoria a usuarios de la

‘desempefio del

infraestructura socza! mumc;pai

2. PR!NC?PALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

describen su satisfaccmn con Ia cailci?d de e<ta Sm embarga re ap areas de oportunldad enla cantldad yia

ubicacion de |a misma.

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo
con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.7.1 Fortalezas: Los usuarios presentan nivel medio alio de satisfaccion con Ia calidad de |z infraestructura.
2.2.2 Oporiunidades: Desarrollar mas infraestructura para las colonias mas retiradas del ceniro de a Ciudad.
2.2.3 Debilidades: Insuficiencia presupuestal para aumentar unidades de infraestructura social municipal.

2.2.4 Amenazas; Caida en el crecimiento econdmico nacional debido 3 ia pandemia por COVIDLS puede implicar
una disminucién £n los ingreses y por 1o tanic no se pueda otorgar el crecimienio solicitado en infraestruciura.




H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONCRA
TESORERIA MUNICIPAL

3.1 Describir brevemente las conclusiones de lg evaluagion: La calidad de 1a mfraestructura de acuerdo con los
usuarios refleja el uso eficiente y eﬁgaz*’ﬁe les recursa%, :«ténque existan areas de oportunidad en la cantidad y
distribucién de estos. : i ot B

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1: Se recomienda dotaf:de recursos al area, de Desarroi!o Soc;a? para amphar eimumem de unidades de
infraestructura sotial en éf Municipio.. . °

2: Se recomiends evaluar necesidades v dsstnbucnon de ?as unidades, para proximos desanﬁ{los

3: Se recomienda incorporarse a programas federaies.de desarrollo dé infraestructura social como la SEDATU. -

4: Se recomienda integraf tecnologias verdes a lg infraestfuctura somai mumczp&i

5: Se re&%m!enda evaluar proyectos auto sustemabEes para miejoras en !a mfsaestmctura sociat m{ii‘iltfpa'

4 DATGS DELA INSTANCIA EVALUADO RA

4.1 Nombre deicoprdinador de la evaluacion: C jmge Angei‘ Gaﬁmdg Onzaiez
4.2 Cargo: Director : . g ; ;

4,3 institucion a la gue penenece D:reccnon de Desarmiia Social

4.4 Principales colaboradaores: C.

4.5 Correo electrénico del coerdinador de 1a eva!uac;e : desarml%osomai@cab

4.6 Teléfono (con ciave Iada) 63? 372, 3344

5. IDENTIEICACION DEL {LOS) PROGRAMALS) -

5.1 Nombre del (r051 progranials )eva%u”ado{s)::-F'

5.2 Siglasi FAISM

5.3 Ente piublico coordmador del flos} programags} Des roils Socsai S

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

5.4 Poder publico al gue pertenece(i)-gllios) prggrama{s)

Poder Ejecutivo _ % Poder Legislative_ Poder ludicial,”™ Ente Aumﬂomo T

5.5 Ambito gibernamental aligue pertenaceln) ei(ios) programals}:

Federal Estatal’ - local X

5.6 Norrm;i;;é de lals) umdad(es} admifil wahva(s'}.y__gcie {los) tétuiéf{és’)-é’ cargo del {ios) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de ta(s) unidad{es) administrativals) a.cargo de (los) programa(s): -

Desarrollo Social

5.6.2 Nombre(s) de {los} trtuiar(es Ge a(s) unidad(es) admlmstrétlva( } a cafrgo de (los) programa(s) (nombre
completo, correo electrénico y teléfono conclave iada) o

Correo; desarrollosodial @oal

Go Gonzaiez | Unldad administrativa: Desarrollo Social

Nombre: C. Jorge-Angel Gali

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION
6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacién Directa__ 6.1.2 Invitacion s trés___ 6.1.3 Licitacion Piblica Nacienal___ 6.1.4 Licitacién
Piblica Internacional 6.1.5 Otro: _X_{(Sefialar} La evaluacion se realizd por parie de Desarrollo Social

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: Tesoreria Municipal

6.3 Costo totat de la evaluacion: $8,988.50 {ocho mil novecientos ochenta y acho pesos 90/100 M.N.)

6.4 Fuente de Financiamiento: ingresos Propios




AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO,

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA

TESORERIA MUNICIPAL

7. DIFUSION DE LA EVALUACION "1

7.1 Difusion en internet de la evaluagidd; www . caborcasonora.gob.mx

7.2 Difusion en internet del formiate; www.cabarcasoiiora.gobamx

ATENT

¥

AMENTE,




ITESE LOS DATOS

.‘
o

CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

Al CONTESTAR ESTE OFICIO, ¢

H. AYUNTAMIENTO DE CABO'@CA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

EVALUACION DEL FONDO DE APORTACIONES -PARA, EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
(FORTAMUN]) ' R D N N BT

L . ; -. { Z
o . - - ) _ .

[
i
i

Dependencia Responsab[e@; D]recuon de Obra Pablica
#

procesos operatwoa de manera eficdz y eflmente y si somrlbuye al mejoramzento de lE‘s geshor{]
-

W
Fechadef mlgm.,,!,iE

de mayo del 2020 ¥ AL i o

(FORTAMUN) ; & B
1.2 Fechadei |n|u0 a‘e la eva!mcaan (dd/mm/aaaa)

1.4 Nombre de la persona responsabie de darle segu;
administrativa ala:que pertenece:
Nombre C erardo Monve Mar?maz

eflcaz y ef[csente ¥ 5 tﬁntrlbuye ai memramlente de la obra plblica
1.6 Chjetivos especifi cos de la evaisaaon Desarrono de indicadores
obra publica. T s -

1.7 Metodologia uti szada enla evaiuacmn Evaiuausn de Prmesos E
instrumentos de recoleccion deinformacidn: '
Cuestionarios = Entrevistas %, Egrmatos. Otros Especiﬁqiﬁe :
Descripcion de las téocnicas y mcdeios utnélzados Se reshzamn
infraestructura mumcxpal L S Rl

eeficacia, eﬁciencia y'desempeﬁo dela

evisias de manera.aleatoria a usuarios de la

2 PRINCIPALES HALLAZGOS DELA EVALUACION SR R
2.1 Describir ios hallazgos mas reievantes dela evaluac:on tLeos usuario deia mfraestructura mumapai
describen su satisfaccién con la calidad de ésta, Si_ﬁ ﬂ bwgo resaitan dreas de opertunicad en la cantidad y la

ubicacidn de |la misma.
2.2 Sefialar cudles son las prmcnpales Fortalezas, Gportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo

con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Los usuarios presentan nivel aito de satisfaccién con la calidad de fa infraestructura.

2.2.2 Oportunidades: Desarrollar mas infraestructura para fas colonias mas retiradas del centro de la Ciudad.
2.2.3 Debilidades: Insuficiencia presupuestal para aumentar unidades de infraestructura municipal.

2.72.4 Amenazas: Caida en crecimiento econdmico nacional por pandemiz COVIDAS ha implicado caida en los
ingresos y en el recurso destinado a Gbra Pablica, limitande el crecimiento solicitado en infrasstruciura.

C.C.P. ARCHIVD :
Gobiemno Municipal 2018 ~ 2021 Caborca, Sonora, (637) 37 2 33 44 Ext. 322

fesoreria@@raborca.qob.mx




AL CONTESTAR ESTE OFICIC, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
' TESORERIA MUNICIPAL

iy TR ey

777777 3. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES DE LA gmm%:om _ )
| 3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: La calldad de la infraestructura de acuerdo con los
usuarios refleja el usoeficientesy eficaz de Ios recursos, aunque existen aréas de ops::sr*tumdad en la cantidad y
distribucion de estas. obras S T _ i
3.2 Describir lagrecomendaciones de actiefdo con st relevant B
1:Se recomuenda dotar de retursos al.&rea de Obra Pablics para amplsar el nimero deé obrat de infraestructura
en el Muniipity, -

2:5e recomlenda evaluar, nece5|dades ¥ dmtnbuc;on de las.obras; pqra proxwﬂos desarrollos s .
3:Se recom:enda ingorporarse a, programas federales.de desarrolig de infraestructuracomo fa SCT.

4: Se recomienda |ntegrar tecno!og as verdes a §a mfraestmctara munm;pai

4 2 Cargo: Director ; :
4.3 Institucion a la.que pertenece D!recuozﬂ de Obra Publtca L
4.4 Principales colaboradorgs: ing Herndn Gastelum Escaiante S B
4.5 Corred electrénico del coordinadoridéia eva%uamon obraspub!s{:as@caborcasanora gaéa mx

4.6 Telefono {(con clave Eada) 637 372 3344

5 IDENTIFICACION DEL{LOS) P ROGRAMA(S) o : L
5 1 Nombre del {lg5) programa(s) eva!uacéo(s) Fendg de Apartacuones para atel Fortaiec:marnm de ios Munucaplos

5.2 Siglas: FORTAMUN e :
5.3 Ente piblico coordinador del (los) programd(s) Dweccwn de Ob "Publlca
5.4 Poder publico al que-peitenece(n) elflos) programais): s
Poder Ejecuiivo X _Poder Legisiativa___ Poder Judicial___Ente Autoncmo
5.5 Ambito gubernamental al que per tenece{n) e[(las) programu(s)
Federal _ Estatal__ Local X ’

5.6 Nombre de la(s) unidad{es) administrativa(sj y de {los) titular{es) a cargo del {los) programa(s}):

5.6.1 Nombre{s} de la(s) unidad{es) administrativa(s) a cargo de {los) programa(s):

Direccién de Obra Pdblica

5.6.2 Nombre(s} de {los} titular{es) de la{s) unidad{es) administrativa(s) a cargo de {los} programa(s} {(nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Correo:; gbraspublicas@eaborgasonora. goh.my Teiéfono: 637 372 3344

Nombre: C. Ricardo Monge Martinez | Unidad administrativa: Desarrollo Obra Publica

C.C.P. ARCHIVO
Gobierno Municipat 2018 - 2021 Caborca, Sonora. {637) 37 233 44 Ext. 322

tescrerafcabores.oob.mx




AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

i . W

6. DATOS DE CONTRATACLGN DE LA EVALUACION :
6.1 Tipo de contratacion;, : .

6.1.1 Adjudicacion Dlrecta 1. 2 Invitacion a bres 6.1.3 Licitacion Puﬁghcg “\Jagmnal 6.1.4 Licitacion
Publica Internacioral__ 6:1.5 Otro: X «dSefialarila evaluacion se realizé por parte de Ohras Publicas.

6.2 Unidad adrministrativa responsable de contrataria evaluacién: Téscreria Municipal A

6.3 Costo total de Ia evaluaciah: $6,000.00 (seis mil pesos 00/1007@1 I\J

6.4 Fuente*de Emancsamlemta. ingresos Propios : o

7. D!FUSgON DE LA EVALUACIGN . ]
7.1 Difusién en intérnet de Ia evaiﬁaa{m www cabmca m)ra gab o, e L
7. 2 Difusion en :nternet del formato: wrwin:

.
i

P

3

C.C.P. ARCHIVO _
Gobierno Municipal 2018 - 2021 Caborca, Sonora.  (837) 37 2 33 44 Ext. 322

tesoreria@caborca.gob.mx




AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

EVALUACION DEL SUBSIDIC EN MATERIA DE SEGU%II}AD PUBLICA {FORTASEG)
¥

Dependencia Responsable: Jefatura de Polrc:ga u‘franqmr i &
4 . .

Tipo de Evaluacién: Evalu"atién d& Procesos - Analiza mediante trabajo de éamp{) stel programa lleva a cabo sus
procesos operatwos@e manera eficaz y e;n:rentp y si s:onirzbufya al mejoramlento de ia gastion.

§

Fecha de inicio; Edg@gmayo del ?020 e s

Facha de c&nclljsién: 3 deseptiembre del 2020 - - Co ke - i .

1. 2 Fétha de iniciote ia evaluaz én (dd[msﬁ/aaaa) 941’05/2020
1.3 Fecha de término dela eva!uausﬂ {dd/min/asaa) 03;‘09/2(}20

administrativa.alja. que pertenece
Nombre: C. Eduardo Leal Moling

1.5 Objetivo general de la evaluacion;
;' 'si contribuye al m
1.6 Objetives especificos dadia evaiuac;on Desarrollode i
seguridad pubhca mumupai

In%trumentes de res:oi ccidn de. rnfarmac;on. e
Cuestionarios__ Entrevistas_X_ Formatos Otros_ Fspemfique .
Descripeidn de las téenicas'y modelgs utilizadog; 5 reailzaron entremstas de fanera aleatorla a mtegrantes del

cuerpo de segundad pubhca deF Munscupso de Cabarca Sonora

| 2 PRINCIPALES HALLAZGOS DELA £VALUACIGN : o . :
2.1 Describir los haliazgos rés.relevanies de la evaiuaaon Los mtegrantes dej merpo de Segundad Pubilca
Municipal describen su satxsfaccron ton fa calidad del material de seguridad publ;ca y su infraestructura, Sin
embargo, resaltan areas de oportunidad en ia cantidad de elementos, rmaterial e infraestructura.

2.2 Sediaiar cudles son las principales Fortalgzas, Opdrtunidades, Debilidades y Amenazas {FODA), de acuerdo
con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortaiezas: Los elementos presarntan nivel alto de satisfaccion con la calidad del material e infraestructura.
2.2.2 Oportunidades: Incrementar nitmero de elementos, material e infraestructura.

2.2.2 Debilidades: insuficiencia presupuestal para ampliar el ndmero de elementos, material e infraestructura.
2.2.4 Amenazas: Calda en crecimienio econdmico nacional debido a pandemia COVID19 ha implicado caida en
los ingresos y por lo tanto no se ha obtenido e crecimiento solicitado en elementos, material e infraestructura.

| 3. CONCLUSIONES Y RECOMEN DACIONES DE LA EVALUACION s
3.1 Describir brevemente |as conclusiones de fa evaluacién: La calidad de ios elementos el materialy ia
infraestructura refiejan ef uso eficiente y eficaz de los recursos, aungue existen dreas de oportunidad en la

cantidad de estos.
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AL CONTESTAR ESTE OFICIC, CITESE LOS.DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULC SUPERIOR DERECHOQ.

H. AYUNTAMIENTO- DE CABORCA, SONORA
TESORERIA MUNICIPAL

3.2 Describir las recomendacnones de acuerdo con su relevangia;

1: Se recomienda dotar de recursos.alidrea de Seguridad Publica i‘v‘!umc pal para ampliar el nimerc de
elementos, material e lnfrae:tructura O # & :

2: Se recomienda evaluaraiternativas o complementos zl material e mfraestructura existentes.

3: Se recomienda utilizar tecnclogia como lo son cdmares de video de Gitima generacian.

4: Se recomienda intégrar ios sistemas de video vigilancia inunicipal en un solo software y centro de vigilancia.
&: Se recomienda centempiar la |ntmdazcc;on de mayor fecnologia en los aEcances de segundad ptiblica
mumcnpal -

4. DATOS DE FA !N“-TANQI& E‘JAE UADGR&

4 4 Principales, ceiaboradares C. Franmsca Mén"
4.5 Correo elecirénico del casrdmadar de tz evai
4.6 Teiéfono (con cEave lada): 637 372 1019

egun‘dadpyb{rca@;_abo'rcasandra.gob.mx '

5, EDENHFICAC!ON DEL {LDS) P ROGRAMA{S) : Lo
5.1 Nombre dal {ics) programa{ 5} evafuqés{s) Subsidio en ‘x!!ater a de Segurldad Pub,u a
£.2 Siglas: Fortaseg - i e

5.3 Ente pibiico coofdmadm el ﬁos) pmgrama{s) Segursdad ?ubiica Muﬁsc;pai
5.4 Poder publice 3l gue perteneceln).ellioéd) programa(sis’ *
| Poder Ejecutivo_ X -Podér Legislative_ - Poderiudicial __ Ente Aumnoma
5.5 Ambito gubernamentai af que pertenece(n) ei(!os) progs’ama(s)
Federal _ FEstatal  Locdl: ; e A
5.6 Nombre dé [a(s) unidad{es) adm:mstratwa(si y.de {tos) tltuiar( s) & cargo del Hos) programals):
5.6.1 Nombre{s) de la(s) unldad(es} admmrstratwa{s} a cargo ‘de {Eas} programa(a)
Seguridad Publica Municipat 5 B - :
5.6.2 Nombre(s} de {losj titular{es) de Ia( j unidad{es) adménistra't" F s) a cargo de'(§0§'}pr0grama(s) {nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):
Correo: seguridadpublica@ CasnNnTAECD. MK Telefana 637 372 1019
Nombre: C. Eduardo Léal Molina L 1 Umdad admini straﬂ\n Seguridad Publica

6. DATOS DE CONTRATACION DE 1A EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion: .

6.1.1 Adjudicacion Directa___ 6.1.2 Invitacidn a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional___6.1.4 Licitacidn
Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: _X_ (Sefialar) La evaluacion se realizé por parte de Seguridéd Piblica
Municipal.

£.2 Unidad administrativa responsable de contratar |2 evaluacién: Tesoreria Municipal

6.3 Costo total de la evaliacion: $1,700.00 (un mil setecientos pesos 006/100 M.N.j

6.4 Fuente de Financiamiento: Ingresos Fropios
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7. DIFUSION DE LA EVALUACION L e
7.1 Difusién en internet de la evaluacién: www.caborcasonoraigob. mx

7.2 Difusidn en internet del formato: www caborcasoniora.zab.mx o B
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EVALUACION DE LOS SERVICIOS PUBLICGSA LA QOMUNIDAD

Dependencia Responsable: Direcd on de Servaclos Publn;@s e i i
Tipo de Evaluacion: Evaluacmn dél Dlseno Programatico - Analiza mstematl@ameme el?duseno y desempefio glohal
de los programas, para mejotar su gestson wrﬁedsr et !ogrg de 5Us resultados con base etida Matriz de Indicadores

para Resu!tados . -
- %w*"{ o

L
£ ;

Fecha de mlcsq%; de mayo dek ;/.@20
- £

Fecha de:____

nciusmn 3 de sepnembre del 2{}20"‘

Fecha de elaboracum 23 de septnembre de 2070

1. E&SCRiPCiON [)E LA EVALUAO{)N ;
1.1'Nombre de la évaluacién: Evaiuacmn de !os ServicibEPablES:
1.2.Fecha de inicio de la svaluacién’ (dd/mm/aaaa) 0h/05 /20700
1.3 Fecha de término de |a evaluacién (dd/mmi/aaaa) 03/097/2020 :
1.4 Hombre deda.persona responsakile de darle seguimier to'a ia evaluacnoa y nombre de a umdad
sdministrativa a la que pertenece; ™ .

Nombre: Ing. Heman Gastélum Escalapié = & e I Unrdad admmlstratwa._ arvicios Pub?:ces

1.5 Ohietivo s8néera! de | evaluadidns Condcer el alcance y.el gradode satisfaccion: e los Beneficiarios.

1.6 Obijetivos espeufscos de ia evaluamo tDesarrollo de mdmaderes Hdedlcance v nivel desatisfaccion de los
beneficiarios. N _ : sl

| 1.7 Metodologia uiilizada en Ia eva!uacuon :
Instrumentos de recoleccion de informacién
Cuestionarios X_ Enirevistas._ Formatos,
Descripcion de las técnicas y modelos. utili
ciudadanos del Mun icipio de Caborca £l cuest ;

sfc-omuﬁé_&éd

_E"seﬁo Programétiéjé' ey

“de manera aleatoria a los
o'de servicio plblico por parte
isfaccién en case de contestar
aﬂrmatlvamente Pva!uando de! 1 a! 5 donde 1 es; nada sausfecho 5 g compie’camente samfecha

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION: S e DR EE
2.1 Describir los hallazgos mas refevantes de la u;aiuac ion: E alcance de los servicios es amplio, précticamente
la totalidad de los encuestados reciben al menos v serwcm pers is satisfaccion promedic de los beneficiarios

es media - alta.

2.2 Seiialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo
con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Alcance de los servicios a mas del 97% de los encuestados.

2.2.2 Oportunidades: Incrementar el pivel de satisfaccidn de los beneficiarios.

2.2.3 Debilidades: Nivel de satisfaccion medio alte debido principalmente z la frecuencia de los servicios,

2.2.4 Amenazas: Envejecimiento de la infraestructura de estos servicios. Pone en riesgo calidac y frecuencia de

los servicios y por lo tanto del nivel de satisfaccidn.

C.C.P. ARCHNVO \
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"'Ig. ""'“%ﬁ%sf

3. CONCLUSIONES ¥ R;COME%D%&CIONES DE s_,!ik EVALUACIOF\ _ s

3.1 Describir brevemente las canclusiones de la evaluacion: El programs ttene in alcance ampllo ¥ por Io tanto
el impacto es positivoen I p@rcepcnon del desempene del H. Ayuntamients: Sin embargo, el nivel medio alto de
satisfaccién en la poblacian heneﬂmar:a £5° Un area de aportumdad cgue podrla SEr: atenmda con la renovacién de
la infraestructura munlcnpal £ T s U
3.2 Describir las recomendaciones dé acuerdo con su relevancia: & ¢ L
1: Se recorienda la renomac;on de la infraestructyra en alumbrado g}ubi’lcc mumr(pal

2: Se reconiienda la rendvacion de la infraestructiira de camsones recalectores de basura.
3:5e recom:enda ingrementar la frecuenéia dé los camiones recolectores de basura en colonias renradas

4: Se recomienda partlcspar en programias s:ie fondeo federal para poder mejorar ia calidad de ios sefvicios.
5:5¢ recomienda encuestar & behefmarios sah; e Tag aEtematsyas deferitios’ pubflcoa que reguieren y que no

rec:bs_n

- 4, PATOS DE LA INSTANCIA. EVAiUADORA o o
4.1 Nombre del coordinador de i evafuacron ing Herr;an Gastelum Escalante_ :
4.2 Cargo: Director o L
4.3 [nstitucidn a ka que pertenece: H, Ayuntameente de Caborca {)n(}fa
4.4 Principales colaboradores: Adfian AlfonsoOvisds Méndez : :
4.5 Correo électriinico del epordinador dé s evaluacidn: sery cuospubhcos@caborcasonora gc}b mx
4.6 Teléfono (con clave !ada) 637 372 3344 © et :

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)
5.1 Nombre del (los} programals) evaluads(s): Servicios Péblicés-a ia_i.Comunidad
5.2 Siglas: SEPUC L ---
5.3 Ente publico’coardinadot del (Ios) programals); D;reccson de Servsczos Pdblicos
5.4 Poder publico al que pertenecein) ellos) pmgrama(s) ]
Poder Ejecutivo__ X Poder Legislative " [Pader Judicial _ EntéAuténomo__
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece{n) el(ios) programa(s): 1
Federal _ Estatal _ Local’ X LR
5.6 Nombre de fafs) unidad{es) administrativa{s) v de (los) titular{és) a cargo del {los) programals):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) adminisirativajs) a cargo de lios}programa(s):

Direccién de Servicios Publicos '

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la{s) unidad{es} administrativa(s) a cargo de {los} programa(s) {(nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Correo: servicipspublicos@caborcasgnora.gob mix Teléfono: 637 372 3344

Nombre: [ng. Hernan Gastélum Escalante | Unidad administrativa: Servicios Plblicos
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iy " i

&. DATOS DE CONTRATAL! ON DE LA EVALUAC!ON
6.1 Tipo de contratacion;, .
6.1.1 Adjudicacion Directa. 6.1.2 Invitacién g tres  6.1.3 Licitacion PGblica Macional  6.1.4 Licitacion Publica
Internacional____ 611.5 Gtro _X_{SeBalar) La evaiuasmn se realizd por parte de Sew:uos pablicos Municipales
6.2 Unidad ad%ntstratsva responsable de éantratar [a evaluacién: Tésoreria Municinal
6.3 Costo total de la evaiuaczdn $5,010.00 {cinco mﬂ d!ez pe%eg 00/100 M.N. )

6.4 Fuente'de Fg_nancnam!ento iﬁgFESOS Propsos

2=
F i %»?d

7. DIFUSION BE LA EVALUACION S :

7.1 Difusién en intériet de fa evaluaman W caba}rcasonsra gob ()4

7.2 leusmn en mtemet del formam WWW caborcas »

 ATENTAMENTE,
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