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SESION ORDINARIA NUMERO SEIS

Orden del dia
1.- LISTA DE
2.- VERIFICA N
3.-INICIO DE LA ST
5/7/ 4 -LECTURA
EXTRAOQORDIN.
5.-RATIFICACIO
TUTELAS.
6. -APROBACION B
MUNICIPAL, ASI CO

ST A

CAL DE

DESARROLLO
5CARGADO DE

DE PREDIALES
9.-APROBACION DE

DEL 2016,
11.-APROBACION DE APOYO PARA GESTION .
12.-APROBACION DEL REGLAMENTO DE LIMPIA Y ASEQ DEL MUNICIPIO DE %
CABORCA. | ~
13.-APROBACION DE CONVENIO CON PREPARATORIAS (COBACH, CONALEP,
CECYTES) PARA PRESTAR SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES.

14-APROBACION DE CONVENIO POR PARTE DEL H. AYUNTAMIENTO E‘
INFONAVIT. | NG
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15.-AUTORIZACION DE COM

SIND CATURA,

1/6 -ASUNTOS DE

ellos y ‘conforme I
adm1n1sjfrac10n mum

\eecon BEPRLE

esta }ustzﬁcad
comprueba la

de la presente
concluida esta
anterior de la’
Secretario da .
\sconformara el

\Q Lyeptmi: Mtz

Qgc}gn dé

I us dé la voz al

del consejo local de
lo marca el codigo d

para su ratifi

necesario, €

onsejo para llev ) {
muy vulnerables nos apoyamos en:__esfe consejo su cargo €s

su articulo 435, nos basamos en sus buenas costumbres, en buena calidad moral,
basicamente es una funcién que le corresponde a cabildo, nosotros estamos en auxilio de

---- Hace el uso de la Voz el Lic, Edgar Ortega, el codigo civil lo marca expresamente en @
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primera sesién que celebrara g gle enero de; ada ‘afio procurando que los
(Snombramientos recaigan __en’ipe_r @i}as,:,qu “sean de buiénas ostumbres y que tengan interes
3 X, de proteger la 1nfanc1a_ dcs lﬁa esa fue una cuestion preguntam’ ‘ y' SCamos ese perﬁi

---- Hace e1 u§o de la’
dehcado ya wvimos 1

fortmtarriente
Ana Clrema
mtencwnada ;

( ] -LEY ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONO N SESION PLENARIA APRUEBA . \%
POR UNANIMIDAD, EL CONSEJO LOCAL DE TUTELAS QUE QUEDA k
ONFORMADO DE LA SIGUIENTE MANERA: Presidentes: C.C. Amalia Guadalupe =~/ ™.

N
Méndez Rivera y Luis Enrique Barajas Monarrez, Primer Vocal: C.C. Ana Cirenia Varela
Martinez y Wacco Ortega Meraz, Segundo Vocal: C.C. Alba Luz Beltran Cota y Arturo )

/ Ataiza Castro. EXPIDASE EL PRESENTE ACUERDO Y CUMPLASE EN TODOS @9
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propuest nosotros-s"agun Tas
todos les décumeﬁtos neces

muy seﬁmble (iu tiene'q 1
cabildo y como pﬁrte de e_S_ ¢ :(g‘cﬁ ierno

nombre de la Pre
Protestais guardas
constitucion del
cargo en el cons
conferido mirando

gta a. e@tez consgjo,
nid Xicanos, la

---- Hace elsuso;
aprobacién par

Araiza Celaya, secte A

dirijo a usted para sokol%a;le
nuestro municipio en el pr
persona como enlace _para ilev:

calidad de la poblacion. Los requisitos para inscripcién de dicho programa son los
siguientes: el presidente municipal presenta ante cabildo la propuesta de inscripcién para
que sea aprobada de manera colegiada, una vez que se tenga la autorizacion el presidente
municipal a través de un oficio dirigido al coordinador del instituto nacional del
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/X

desarrollo mumc1p€il, y posterwrmen
habiendo mnguna mtervencwn el H C
municipio eri el programa' la

\Yaacor Bryprgoe e

L TR

7

< \ijROGRAMA |

SUS TERMIN!

.

)/ Continua el Secretario ste pun ; dig, es,la aprobacion del
i O T

el secretario del ayunta
programa de desayunos
Ayuntamiento de conti
conmgmente d
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o
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;desayunos :
550 desayunos '
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Lo

2016. EXPIDASE g“"PRESEN
TERMINOS : "

la cotizacion que r
eran de $170,000.00"

EY, ESTE HONORABLE
SESION PLENARIA APRUEBA

POR UNANIMIDAD, LA COMPRA DEL TOME)V.IL PARA EL PROGRAMA
PONTE AL DIA CON TU TESORERIA. EXPIDASE EL PRESENTE ACUERDO Y

CUMPLASE EN TODOS SUS TERMINOS.
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“bastante un numero
S , ‘Qr otrg lado en IQ qué se reﬁere al
catalogo de pucstos gremsamente ‘es’ az‘te de €sa rees
que tenemos qué daf entonges esi;amos comenzando por el

T

L7 € mila

et By 0

este del catal
haciendo esto
tocO estar en

por que estuvi

que tienen el mismo
las dependencias hay p

1%12 Santacruz este catalogo

ona en-cada dependencia? Esa es A \;)
ivel que tiene que ver con la S |

justifica las funciones de la naturaleza que: tle};;%e cada persc
mi pregunta si define o si esto marca 0 esta el
percepcion salarial.------nmeeenno- -t

---- Hace el uso de la voz el C. Carlos Vanegas, si en este catalogo estan agrupados por el
nombre y en primer lugar define dos situaciones, hay muchos puestos que son de confianza
entonces de acuerdo con la ley de servicio civil del estado de sonora, que es la que nos rige
en esto, la ley maneja dos tipos de puesto de confianza y de base entonces define muy bien ,-
cuales son Ips puestos de confianza y por ende también los que son de base, entonce
ido problemas para definir en todo el universo de los puestos cuales son de
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tienen ciertas funcmnps
algunos casos si 80

entonces“ .
responsablhdades y

L E o L0 A

y real an fm{g h,_es éi{’_:_
necesﬂamos acotffodar ese

intentamos ha
NOs avocamos ;

definir el catalogt
dice los demas

i o

catalogo por gje

v podemos nosotros tr 11
que marcan los pues or otro lado esta
en la ultima pagina, los la mayor parte
de estos puest '

pregunta, este catang € puestos va a Z'ytener una relacién, cc?
oficializacién del manual‘tle p ocedumentos y funcmnes de caga de
a duplicidad de funciones?--+----

---- Hace el uso de la voz el C. Carlos "Vanegas; si éste es el primer paso ya se tiene
estructurado y proximamente vamos a comenzar a trabajar para definir los puestos, es
decirlas funciones y responsabilidades de cada puesto y precisamente como hay una
mezcla y una situacién nebulosa en algunos puestos que estan encajados en dos o tres
actividades, ya con el nombre del puesto vamos a proceder para revisar, entonces ya
verfamos lay funciones que tiene asignadas cada puesto y si algunas le tocan a otro

m@
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o a4 o
i R B ““_

.yamos a trabajar e'f' aswlnscrlpmones de
1011§y el manual de i%‘oced1mlentos
. uerdo que ak orlﬁ tuv1eron a

o
¢

-

evaluar €l desempenﬁ
para que cada quigp,

AT

sindicato y de todas

administrativa tambi
vayamos a tomar siempt
pretende tom_;a"’i‘"d isi

---- Hace el uso de la voz el C. Regidor Js& Jesis ‘Aguiar Varela, he estado checando este
catalogo pero sin embargo a mi me hace falta mas informacién, a mi me gustaria que no
solo nos presentara una relacion de puestos, que no dudo que se haya acercado usted a los

titulares de las 4reas y hayan hecho un trabajo desde el inicio de la administracion, este
tema es myy trascendental para el funcionamiento del ayuntamiento, interno si, pero yo
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\’(como esta necesito mas inforn un pm
ejecutwo mas profesmna ' aia de taﬁas que esta” es

fo%mahdad un proyecto mas N/
arte, de la reestructuracwn

sto por Quest'ﬁ
).a mi méigustarfa tenerlo en fisico, |

sido titanica
culpa de laS

hacer y después
quedo claro que

cabo porque somos las cabezas ahonta y ‘S6mos fias cuales vamos a tomar decisiones, en

cuanto a eso se va a decidir el rumbo de nuestro municipio, entonces yo estoy de acuerdo

con lo que comenta pero también estoy de acuerdo en lo que dice el regidor Aguiar, usted

nos presenta un catdlogo de puestos pero yo me he dado cuenta que hay direcciones
/ .

do pero eso lo sabemos porque eso se ve y eso lo hemos visto, al menos yo
yo lo que busco es tener mas a fondo el conocimiento por que aprobamos un




temas pero si quiero
hacer algo responsabf

H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA
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PRESIDENTA MUNICIPAL

sentido siento que¥

que es ¢l tabu
y entonces ya se for
si ustedes lo decid

1gan una parte del
ara ‘hacerlo cubrir
s que pagarle a

- Hace el uso de la voz el C. Regidor Librade Macfas Gonzalez, para mi faltaria algo
que no has mencionado, que es la descripcién de puesto, se tiene que describir la funcién
de cada puesto, esto nada mas es un catilogo que tiene que terminar en una plantilla de
personal, yo pienso que se debe incluir la descripcion del puesto, el importe y una platilla
seglin tenigo entendido, que tantos trabajadores por mil habitantes en el ayuntamiento, que
0 cfeo jque eso tambi€n se debe checar para llegar a la cantidad ideal de trabajadores
11 afa desctipcion y la platilla de personal, yo no le veo mucho auxiliar de rastro

pag. hi
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---- Hace el uso
entiendo cuando se-

)

‘;" ;

) perfectamente bglel‘k

P que se’sesta exﬁom ndo, lo men
:
)

---- Hace el us
responsable, si ¢
haciendo a tiempi
estan llevando

quiero ayudarle al igu
quiero darle un, muy
debemos hacé‘i""z-l s:.r_cosas

tiene que ser asi pare
acabamos de autoriz presupuesto de este afio’ que basmament”"
asado no se movio nada%f 1a vei‘d d mantener toda la piantl

los felicito a usted, Don Carlos y a nu ‘presidenta porque tiene la vision de gestién la
prueba que gsta en Hermosillo y algo nos va a traer y la verdad lo que esté diciendo aqui el
reg1dr Josg y lo que estan pidiendo los demas regidores, Beto Barajas como sindico, estan
as informacién y estdn en su derecho a tener toda la certeza, yo creo que
estar bien informados pero la verdad yo le doy mi voto de confianza a usted, a 1 :
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)1 P
. i3 (tljg"
E y compras, Carlos Vaneg 5 yp heutratado de llevar las cosas |
\ D1ce que si ha plancﬁdo gon el smdicato perp 31 Ip ha platlcado por;las éuestlones de q c?

,Z,,.' .

puestos y ¢l
ya estaba
s1mpleméntc qulerg “qu
gracias ‘a-los regidores |
gustaria. que antes’
tratando y 10 han

Mrz

(zemma

do d¢ 'va,tacmnes
cuerdo le estan

mtewehgo y hablo con Caﬁoé
porqué

" hablando aqu ]
hacienda, comision de ét)_ 7

no obtuve resp
albafiiles, dond

presentando Cariﬁs

mi opinidn y les enéargo“
haciendo aqui no noma
tenemos ese respeto haci no
culpa de que el pueblo este hec

---- Hace el uso de la voz el Secretarlo Mumcipal para'someter a la consideracion del H.
Cabildo el catalogo de puestos del organigrama 2016, el cual es aprobado con 10 votos a
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(GATALOGO DE PUESTOS, PARA ESTRUCTURAR/
PUESTOS Y PLAZAS DE LA/ADMIN STRACION DE 2 -@RDO CQ’N

ta éﬁq;e salicito a usted en
ia paf:

orgamzacmn adm;
mente {%3 > refi

sk

recursOs humahos

en aquella ocasit
que no era posib

no podemos dar " o
comphcana todo el‘

, to la supresion
antes de entrar la

,»iis

' .1
nder al cfomgmdad €sos

4

deberfamos de andat en alrededor de Zﬁ)@- y 450 pe nas trabajando en |
somos muchos més, de 15 ) rtﬁ dministrativa alrededor de 525 perﬁi‘i

administracion y
entonces estamos

personas cuyas plazas quedan supmm '!as gl trabajo stm familias que dejan de
tener de tener ese ingreso y €s una situacior delic que tiene que manejarse con cuidado
de la planeacién desde revisar que es lo que se estd haciendo hasta el arreglo final que hay
que hacer con cada trabajador el finiquito que hay que tener con cada quien son cuestiones
que hay que ir trabajando muy a detalle y definitivamente es un tema en el que més bien la
persona que esta perdiendo su trabajo requiere, 0 quicre sea una remuneracion tan grande
que en la mayor parte de los casos la misma administracién municipal no puede darse
entonces tiene que manejarse con ciertos parametros con ciertos criterios y de acuerdo con
eso se hacen los arreglos con cada persona propiamente estamos hablando de un

pég. 14
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(Lo
)

Jﬁ"* {por  CUMPLIR CON ids REQUISITOS DE LA
A “CABORCA, SONORA EN, SESION PLENARIA APRUEBA
‘g’ POR UNANIMIDAI% JQTALOG: DE %

CUAHRAR EN LAS

/ B
DE SERVICIO‘fCI 1L DEL ESTADO DE ‘SONORA PA
JNALES. EXFIDASE EL

CLASIFICACIGNES C@NFIANZA BASE,

\cmmm Mz

» '
‘ que no era posil :

) sensible, es decir, hah
(7/, no podemos dar
complicaria todo el
\f principalmente a las’
“‘\ de piazas se orlgma del

para atender al éomumdad es
on los hab1tantes que tle en

somos muchos mas, de la parte adlmmstratwa alrededor de 525 persdngs entonces estamos -

excedidos aparte esta el ﬁersonal del DIF y de oomapas que; tamblén ‘habria de entrar en
esta cuenta, es una informacion mt‘iy sensible y.temas’ qﬁe afectan desde luego a que las
personas cuyas plazas quedan suprnmdas quedan sm t;’aBaJU son familias que dejan de
tener de tener ese ingreso y es una situacion’ dehcada que tiene que manejarse con cuidado
de la planeacion desde revisar que es lo que se esta haciendo hasta el arreglo final que hay
que hacer con cada trabajador el finiquito que hay que tener con cada quien son cuestiones
que hay que ir trabajando muy a detalle y definitivamente es un tema en el que mas bien la
persona que estg-perdiendo su trabajo requiere, o quiere sea una remuneracion tan grande
que en la mayor parte de los casos la misma administracion municipal no puede darse
entonges flefe que manejarse con ciertos parametros con ciertos criterios y de acuerdo con
€30 Se 1 los arreglos con cada persona propiamente estamos hablando de un

pag 14
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D g
,) j[ A \1 edimensionamiento o de una, reﬁlgemeha ;1 a a
: aparato gubernamental, deﬁmtivamehte hemos encohtrad q hay muchos puestos que
estas duplicados, hay mughas“%personas que estan ocupan

justifican el salario (g[ue 7uestz’m ganando para, la act1v1dad que estay hémendo claro que,
necesitariamos llegar ala evaluacié

Ta mejor
Jaente los
mas edad
ejemplo, de la

capac1ta01on que €
pues ten n

emma Mie

que suprimir m
alrededor de un

JV personal y hay otros'en |
¥ y la intencién eso_icontmu

tienen la relacién y tratani is de hacerla lo fas obj‘etlvamente p051i§13 y manejario poco a
poco, definitivamente estoy consiente de que hay personas qug van @perder su trabajo, asi
es, el punto es que yo como adlmnistrador ¥, coma encai‘gadd de recursos humanos proteste

) hacer pero que también tengo que hacer 16 que ‘la‘:ley 1né marca y lo que ustedes de alguna
manera me han conferido por que hubo una eleccidn y hay autoridades que son ustedes que
fueron electos y también ustedes protestaron que tenemos que hacer las cosas bien hechas

compatibles si no lo son entonces tenemos que tomar una determinacién, el presupuesto
este! afio simila.r al del afio pasado si tenemos ese presupuesto similar y tenemos log

Q.B. KARINA GARCIA GUTIERREZ &
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tenemos que trgba}ar en el drea: dei-lo %a‘, : de
tenemos que tra }ar en el area d@ tEBUTSOS humanos que s unport 0 hay de
| y haciendo no €s =pepula que aﬁseiutamente a adle ¢ gusta

Lz€imimon Frelic

cumplir las leyes y regl
dudo de su capacidad .
informacion para poder

-f o'creo que eso lo
entendnnos y entlamos a’ estec tei‘na de la supresmn de plazas y a tqdos nos 1nqu1eta nos

e las cosas que yo si con51dero mily reiev 1nte u
sindicalizados hay algo muy especial creo’ qu € go que se le tiene que considerar y
| tener cierto respeto ahi, pero también yo considero que las administraciones tienen un ciclo
"y en ese ciclo entra esta parte y creo que nosotros estamos para decidir siempre lo que es
mas saludable para una administracién, temas como estos quisiéramos nosotros no tocar no
decidir pero es necesario, el que nos de aqui una relacién por dependencia me hace ver a
mi que cgda uno de los directivos que conforman esta administracién trabajaron aqui en su
mox, en‘;/ se Ao presentaron creo que tenemos que tener la confianza en ese trabajo que

cadayyo/de/los directivos estdn haciendo por que si no hay una confianza entonces cual
N
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;";%
éhx coincido @
eroga mucho

servicio a Ia_cmdadan q no hay manesa
repasada ‘e _"el sent}d :

acerca de las liq
preguntamos y ¢

cada uno de esas esta
pedimos, todos QHISIBI‘
un sistema ¥ que Sl se
dependencia, a
todos nosotros*

por que estamos t%gé“ mundo baé ntido de que no tiene dinero

ayuntalmento que es un. ca,So con001do p01 toéos entonces me llam "’?lfﬁ afencmn que dj g
‘ﬁ
Sud

cabeza alaquenolevaa funcionar s s€ estuv1era quedando con un -}
Wumero de personas que debe de tener etifonices i hay una descripcion o no la hay, yo no =
domino las funciones de todo el ayuntamiento entonces no puedo cuestionar por que se \}\
suprimieron ciertos puestos en cada dependencia yo supongo que el titular si lo sabe
cuantas personas necesita, lo Unico que quiero decir es gue a nadie nos gusta y todos
veniamgé mortificados por este tema y también se nos dijo algo ni siquiera tenemos dinero

para que Se vaya ahorita la gente esto es paulatino se va a ir dando es el transcurso de este
afio\ghtences y/lz que si pedimos nosotros, que si de todos modos la gente se tenia que ir

por gi¢ se detergiino desde un principio por el numero de habitantes y por el peso
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ecta se. de.‘ a gucdar por 10_ sano
por Ie /a cada un

1n1smii.= que siento ue nos hace falt
de usted Don éarios ni de los diregtor

que nosotros nos é=hac:¢ falt x
nosotros no tenemos ei““d

momento
formacion

conocimiento veraz ef
lo que nosotlos QIICI'CHI

personal hemos dado muestras
pero tambien no somos conocedore§ de todas ,‘las areas de
; ! ue he feconocido a algunos por su

apacidad eso no tengo por que negarlo pero ‘pfetisamente creo que por que No SOMOS
conocedores de cada drea que no somos toddlogos es mi insistencia en la solicitud de mas

informacién, por que no conozco los funcionamientos en su totalidad de todas las areas, la
alcaldesa necesita buenos colaboradores, insistiendo con lo mismo porque informacion, se
ha dicho que se dejo un desastre en las administraciones pasadas no es el tema ahorita ya
igcutido mucho cada quien tiene su opinion incluso de nuestra parte lo hemos
f ?lgunos casos, hagamos las cosas bien si se supone que nos dejaron un
e algunos funcionarios o algunas cabezas en la administracién pasada

Q.B. KARINA GARCIA GUTIERREZ M
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fque verdader nente al
ayuntaimento le yaya bien iva bi
muy responsable por ;

_ 8 te VO al daf mi
algé pel udlcado nj, el

presupuestal que se llama mde
tiempo ni ahora étermin (3&11
lfli‘ﬁ mane_]a

%n otras 'partldas de .

gastos estamos- i : orias que };lFmen iy plomed}o
$10,000.00 pesos mensuales ry ‘ )
administracién

€508 SON NuUMeEro muy
penoso dejar a gente sin.g

;;uatmciurar esa deuda que nos dejaron
hablamos de un presupuesto que no se Movié ta Verdad pero la idea es que tenemos que
tomar acciones yo los invito a que lo votemos y nos pongamos de acuerdo por que
tenemos que darle las herramientas al drea de recursos humanos y a la presidenta
1nu111c1pal Jpara que siga por que esto apenas va empezando y tan es asi que me tocd ver
fiiciamos la administracion se cerraron todas las llaves, habia que ver donde
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ajustamos ahorﬁa en los mgméntes.ﬁ.anos 10 la vatnos 4
partidos es cueggmn de que sepamos hacer_las ‘cosas y -
traba_]adores administrativos y §
que ser un equipo y la fealidad es que las cosa!

muchos de los__ que estan aqul qu

rabajd
";er los 5%

la gente Eero esto’
; E;ue vam

Y aen Bg7Eucef-

esto y sacar este pr(
estabilizar el barco
administraciones y €s
tienen al ayun mento

] Vagiag-Gonzalez, yo en lo persog{
regidor de morena he votado a favor de 145 propusstas de la presidencia asi como tu dic g
yO no voy a votar por que yo no tengo toda la informacioén que tiene Karina, por que a mi =
nadie me la dio por que si es obligacion de la administracion darme la informacion, estoy a N
favor de la reduccion pero no en estos términos, yo no dudo de esto que esta aqui pero _ N
tampoco lo conozco asi como ustedes nos piden el apoyo yo también se los pido a ustedes

O
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importantes que
responsabilida
salga adelante p
importante - —

entonces yo los”
de aqui, pero s
entonces creo

- aqui sentados prome mds cambiar ‘e pe no =solamente qu1 leS ganaron
eleccién y no es que saﬁ élgo de partidos pero me llama la aten 0;1 el cometan

ol

cam :ar Ias cosas por que a pesar de
dé ﬁue habia que hacer las cosas

{ferentes para bien en ese sentido a nii fne preocupa la cuestion de la gente por que
cuando ellos me pregunten y por que votaron a favor de la supresion de plazas yo tengo
que dar una respuesta, no puedo decir me pasaron una relacién de plazas y me dijeron que
se justificaba que ya no existieran, y aunque sea de oposicidn también represento a la
institucién a este ayuntamiento y efectivamente creo que no es una decision fécil pero no

Q.B. KARINA GARCIA GUTIERREZ &

“’i\
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que estoy votando, yo propongqo"qﬁue as, ste pumto | pa a tta ocasion y 10 con afan de
seguir atrasando porque agui _@poﬁenlos ‘al desarrolld m*gl

ayuntamiento simple v lémente quiero votar con un Voﬁﬁ i
un informe puesto potipuests la informacié

personal yo, 9 le\doy el v@@g,
para el bu@n inci

)] ;d acién del H.
Peinado la cual se utonza ——

plazas no hay t 1
estan en el contraty colectivi e £ P —

SUPRESION DE PLAZ -57

PRESUPUESTO DE EGI SENTE ACUERDO Y

---- Continuando con el siguiente punto deél otdert del'dfa en virtud de que ya se habia
incluido en la sesién de cabildo del dia 30 de diciembre del 2015, les someto a
consideracidn si se omite ese tema que ya se tratd en la sesién pasada que es la aprobacién

de apoyo para gestion, el cual se suprime por estar a favor de ello los miembros de
CabildO.--m-mm e m e e oo e e m e

El siguiente punto del orden del dfa es la aprobacién del reglamento de limpia y aseo del
municipio de Caborca, se le concede el uso de la voz al Sr. Hernan Gastelum Escalante,

pag 22
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ayuntamiento simple y gehg:ﬂ%amente quiero votar con un voto mas ‘r. : .onado y presentar
un informe puesto pot pﬁéstn a informacion de por ue se esta suprumen 0 esta plaza.----

in@nt’“'_'elios sabran de que forma ygon cuanta gente desean contar
para sacat adelante el trab :JO tenemos -

remma Mz

ien ,_la supresw de plaza
otra vez les digo que no sed“‘“ esta d,,, .

é\f

No habiendo otré”‘i;
puestos en el organi

POR UNANIMIDAD, PRECISAR Y DAR SEGUIMIENTO AL TEMA
DE SUPRESION DE PLAZAS DADO EN CABILDO DURAN@‘E AUTORIZACION
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016. EXPIDASE E] PRESENTE ACUERDO Y

CUMPLASE EN TODOS SUS TERMINOS
% ---- Continuando con el siguiente punto "dél otderi del dfa en virtud de que ya se habia

incluido en la sesion de cabildo del dia 30 de diciembre del 2015, les someto a
consideracion si se omite ese tema que ya se trato en la sesién pasada que es la aprobacion

de apoyo para gestién, el cual se suprime por estar a favor de ello los miembros de —
Cabildo,~mwsmm e .

El 31gu1
MuniQy

mto del orden del dia es la aprobacién del reglamento de limpia y aseo del
e Ca orca, se le concede el uso de la voz al Sr, Herndn Gastelum Escalante,

pag. 22




