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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Juarez, Sonora en
sesidn extraordinaria de Ayuntamiento No. 33 de fecha 23 de-diclembre de 2019 para el
Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: BENITO
JUAREZ, SONORA

CAPITULO!
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decrefo tiene como nbjetc integrar la informacion presupuestal con base a lo
establecido en la Ley General de C y fficar de forma clara las

del gjercicio { que se en la Ce ion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Scberano de Soncra y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de la
Ley de Gebiemo y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para
el Estado de Sonora y demas legislacion aplicable a la materie.

En Ia ejecucion del gasto piblico se debera considerar como Unico eje articulador &l Plan Municipal

de Desarrollo 2018 ~ 2021, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Seré responsabllidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Benito Juérez,
Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir fas disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponds a la Tesoreria
ya la Comralorla Mumcxpal de Benito Juérez, Scnora, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a
las df y que establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal. Lo

anterlor sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que ef municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de ias dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarics para la realizacion de funciones especificas.

QAyuntamiento constituye fa autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
au(ondad infermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter

, decisorio, y rey del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir

j(ermas de participacion directa de los ci en los procesos de decision permitidos por ia ley.

le inistrativa: Ciasifi que tiene como propésitos basicos
jdentf las unidades i ivas a través de las cuales se realiza la asignacién, gestion y

5rendlmon de los recursos financiercs publicos, asi como establecer las bases institucionales y
ectoriales para la elaboracion y andlisis de las fiscales,

dﬂedxame su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejeres précticas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademés permite delimitar con precision el
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ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende ios alcances de su probable
responsabihdad ﬁscal ¥ cuasi fiscal.

de las i de los entes plblicos
que permite ordenar a estas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de

analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia
en general.

Clasificacidn Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segin los
Gsitos U objetivos soci émicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Ciasificador por Objeto del Gasto: reiine en forma sistemética y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a i di pero el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacidn por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que refaciona las transacciones
piblicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificaci ati cl

que establ la ifi de los
programas presupueslarms de los entes publlcos que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédito piblico de las entidades.

Deuda Piblica icipal: La que igan los por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos 0 como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de fa administracion piblica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

3 Presidencia Municipal: es el érgano eiecuuvo unmersonal que ejecuta |asy disposiciones y
j) acuerdos del iento y tiene su rep! on legal y

Dn p de Egresos serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en fos programas y planes de
desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Regidores: son los del Ay i o
cuerpo colegiado, al municipio.

de gobernar y ini como

Servicio pl'lblico‘ aqualla actividad de la administracion publica municipal, —central,
, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y cant,nua, la sat\sfaccvbn de una necessdad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés gereral a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar
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el consumo, la distribucion y comercializacién de los bienes;
financieros; promover la innovacion tecnolog
agropecuarias, industriales o de servicios.

» motivar la inversion; cubrir impactos
gica; asi como para el fomento de las actividades

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de
inspeceion, fiscalizacién, cuando ten
G bien gue por el manejo de fondos,
carécter,

ireccion, vigilancia,
gan el caracter general dentro de las entidades mencionadas,
. valores o dates de estricta confidencialidad, deban tener tal

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en &l parrafo anterior, seran inamovibles, de

nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituides per exiranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarroltar el servicio respectiva.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, cempensaciones y cualquier

ctra, con excepcion de los apayos y los gastos sujstos a comprobacion que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales,

incluyendo distas, aguinaldos,

Articulo 3°.- En la celebracion ¥ suscripeion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el Patrimonio Municipal, sera obligatoria fa intervencion de fa Tesorerla Municipal de Benito Judrez,

Sonora, tal coma Io establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo t de los articulos 176, 177y 178.

Articulo 4°- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
&conomia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como bo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en fo siguiente:

I No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos v alos
integrantes de los Consejos Municipales.
Queda prohibido 2 los servidores plblicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcidn, beneficios adicionales 2 las prestaciones que conforme al
Presupuesto les, deban corresponder.
El presupuesto ‘se utilizara para cubrir las actividades, obrag ¥ semvicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal,
. La programacion del gasto pibiico municipal s¢ hasara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y economice que formule el ayuntamiento,

Los programas operativos instiucionales se referian a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrollo

. El gasto piblico municipal se gjercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos
autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

En lo referente a gastos de difusion, prormocion y publicidad, las erogaciones no podrén

exceder del 3% de los ingresos presupuestales lotales

Viil. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con carge al presupuesto de egresos del
municipio, cuidande en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de log anticipos que se encuentren dabidamente justificados y
comprobados con los documantos originales respectivos

1. Solamente se podran sfectuar pa
correspondientes, debiéndose reil
devengado o erogade,

X. No se podran distraer los recursos municipales
leyes y por el presupuesio de €qgresos aprobado,

=
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gos por anticipos en los casos que prevean las leyes
ntegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren

a fines distintos de los sefialados por las
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K. Los t presup cedentes, ahorros, economias © ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse
en caja. ) - :

El presupuesto de egresos municipal debera de ser pgbhcado en el Bolstin Oficial qe\
Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobade,

=

Articulo 5°.- La informacion que en términos del presente ducums_nto debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con o siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal QGZB‘ el
Ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo a] Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de la cuenta
publica ) .

2. El nivel minimo de desagregacion se hard con base en la c\asmcac{o’n
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6°.- La Tesorerfa Municipal de Benito Juarez, Sonora garantizara que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabiidad Gubernamental y con la Ley de
Gabierno y Administracidn Municipal,

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2020, deber&n ser difundidos en los medios
electronicos con los que disponga el municipia en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO I}
De las Erogationes

4 durante el
5 Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Jue‘rez‘ Saqora, que regir
0 ejercicio fiscal de 2018 para la Administracion Municipel Directa asciende a la cantidad de 81.3_84,076
pesos y para la Administracion Descentralizada son 11,324,747 pesos dando un total de 92 mlllgnes
“f 708 mil .823 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
2 delegaciones de la Administracion Plblica Municipal.
=

Articulo 8°.- Si aiguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resunare}n
Omsuircwemes para cubrir las necesidades que originen las funcw_u_aes encomendadgs ala
g én municipal, €l ayuntamiento podrd acordar las modificaciones o ampliaciones
~ J‘ecesar\as en funcion a la disponibilidad de fondes y previa justificacion de las mismas.

i 3 cancelacion []
El ayuntamiento podra aprobar irar A 5 3
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que &l propio
ayuntamiente califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal de! ejercicio 2020 en base a la clasificacion por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPQ DE GASTO (CTG)

[ T CTG Presupuesto Aprobado -

| Gasto Corriente ~ 62,881,205

! —— SERTEEPN RSN P
2 | Gasto de Capital 10,949,103
| 3 | Amortizacion de la Deuda y Dism‘mﬁclén de Pasivos 7,553,76

| Total 81,384,076

Municipie de Benito Judrez, Sonora
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Articulo 10°.- El presupuesio de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion
econdmica se distribuye de la sigulente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

‘ ; i Presupuesto
CE Aprohado -

[2 6asTOS

2.1 GASTOS CORRIENTES 62,881,205

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobiemo General/ Gastos de

Explotacion de las entidades empresariales

2.1.1.1 Remuneraciones 36,204,803

12.1.1.2 Compra de bienes y servicios 11,972,999

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))
]2 1.1.4 Depreciacion y amortizacidn (Consumo de Capital Fijo)
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios

2.1.1.8 impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones

de Ias entidades empresariales

2.1.2 Prestaciones de |a Seguridad Social 7,359,796
3 Gastos de la propiedad

P

2.1.3.1 Intereses

;rJLZ 1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses
2.1.4 Subsidios v Subvenciones a Empresas

‘j’ 2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 7,341423
1.6 Impuestos sobre los ingresos, 1a riqueza y otros a las entidades

?)iem resariales publicas

(/]| 2.1.7 Participaciones |
Sl218 Provisionss y Otras Estimaciones 2‘134_‘
(‘;_iz.z GASTOS DE CAPITAL 10,949,103
~42.2.1 Construcciones en Proceso 9,909,000
2.2.2 Activos Fijos (Formagién bruta de capital fijo) 1,049,103
‘r2.2.3 Incremento de existencias j
2.2.4 Objetos de valor
\2 2.5 Activos no producidos
2 2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica ]
TOTAL DEL GASTO
3. FINANCIAMIENTO 7,553,768
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)
‘ 3.2.1 incremento de activos financieros i
[3.2.2 Disminucion de pasivos 7,553,768
13.2.3 Disminucian de Patrimonio
ITOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 1 81,384,076

Municipio de Benito Judrez, Sonora ™
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Articulo 11°.~ Ef presupuesto de egresos municipal del gjercicio 2020 con base a ia clasificacion
por objeto det gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la
siguiente manera:

ELA\/E | CAPITULOIPARTIDA | TOTAL 2020
| L
[1000 | SERVICIOS PERSONALES 43,564,598
| REMUNERACIONES AL  PERSONAL  OE
1100 | CARACTER PERMANENTE
711 | DIETAS T ]
1 Diglas | 776.160
SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE i
01 | Steldos 21,522,647 |

[REMUNERACIONES AL  PERSONAL  DE| |
1200 | CARACTER EVENTUAL |

22 | SUELDOS GASE ALPERSONAL EVENTUAL |

12201 | Sueldo base al personal eventual 191,044 |
| {300 | RETRIBUCIONES ADICIONALES V ESPECIALES | |
[7331 | PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS

| PRESTADOS |
| Vo oo o = —_—

13101 | Primas y acreditaciones por afios de senvicio efectivos
prestados al personal

869,485
132 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y ]
| | GRATIFICACION FIN DE ARO |
(713207 | Prima vacacional y dominical | 392,672
g 13202 | Aguinaldo o Gratificacion fin de afio | 4,335,087 |
5 734 | COMPENSACIONES I |
| 13403 | Estimulos a! personal de confianza | 1,772,053 |
7) 13405 \ Curﬁpensaclones adicionales por servicios especiales |
g &
‘.fj 1400 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL i
‘4 141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
,.,(ﬂ 14101 \Cumas por senvicio médico del ISSSTESON . 7,349,796 |
~A 143 | APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO |
% | 14301 |Pagas de defuncién, pensiones y jubilaciones | 10.000
e e T
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y |
1300 ECONOMICAS 1

452 | INDEMNIZACIONES |
1715201 [ Indemnizaciones al personal 263,500
[ 15202 | Pago de liquidaciones | 110,000
| 154 | PRESTACIONES CONTRACTUALES | |

15409 | Bono para despensa 950,370_|
1600 | FREVISIONES |

161 | PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,
| ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SQCIAL
16101

] 4,947,671 |
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DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL

l 1800 SYIIWFUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE

[ 187 [IMPUESTO SOBRE NOMINAS ]
18401 1 Impuesto scbre nominas =
;m WATERIALES Y SUMINISTROS i

i [MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE | |
| 2100 | DOCUMENTOS ¥ ARTICLLOS OFICIALES
{TTTWATEWALE& UTILES Y EQUIPOS MENORES

|

DE OFICINA

21101 Wateriales, Utles ¥ equipos menares de oficina 1 101,396
212 WATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y (7
REPRODUCCION
71201 | Maieriales y uliles de impresion y reprogLccion

N 107,897 |
375 | WATERIAL MPRESO & INFORMACION DIGITAL ‘

21501 Material para informacion | 8506
16 | MATERIAL DE LPIEZA 1 |
| Material de limpieza L 25,866 |

WATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
20,000

"~ ALIMENTOS Y UTENSILIOS *

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS |

| W_“'ondycms alimenticios para‘ el ﬁ@ra\ en las|
L fweldsss S ‘
| 22108 | Adquisicién de agua potable

26,662

g~ 22108 | Productos alimenticios para el personal que participen |

en programas de Seguridad Publica

SO 1) 1m0 |
o) {7223 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ol ALIMENTACION \
‘f [ 22307 | Utersilios para el servicio de aimentacien | 5898
> I MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN |
2 2400 |y REPARACION :
vy P T e T

3

241 | PROBUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 | Productos mingrales no metalicos |
l1242 \QEMENTO 'Y PRODUCTOS DE CONCRETQ |

/| 24201 | Cementoy productos de concreto 5200 |
~_’243 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

1,040

24301 [ Cal, yeso y productos de yeso 224 |
ES ]
24801 35,957

| SR S o B
247 | ARTICULOS METALICOS PARALA |
| CONSTRUCCION |

24701 JAmcuios metalicos para la construccion 7481 |
| 248 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
| { CONSTRUCCION Y REPARACION

24901 | Otros malenaies?ar\w‘cums de construccion y I
\ 'Lveparacvbn | 26,307 |

1724302 | Estructuras y Manufacturas
P PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE

500 | L ABORATORIO
751 | PRODUGTOS QUINICOS BASICOS

f\
¢

s

Municipio de Benito Juidrez, Sonora
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| 25101 | Productos quimicos basicos

r FERTILZANTES PESTICIDASYOTROS
25| AGROQUINICOS

25201 jfemhzan\es‘ pesticidas y ofros agroguimicos
2 | __MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

DE LABORATORIO
| "25501 | Materiales, accesorios y siministos de laboratono

2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
|26 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

[726707 | Combustivles T

‘2530? | Medicinas y producos farmacéuticos i
PEE | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS |

29,203 |

| | Lubs 105,905
VESTUARIO, _ BLANCOS, _ PRENDAS  DE

| 2700 | pROTECCION ¥ ARTICULOS DEPORTIVOS |

4605079

%77 | VESTUARIG Y UNF ORWES T

2o Vastuatio y uniform

| | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
]_2_72_ _|PERSONAL

127201 Prendas de seguridad
ARTICULOS

roteccién personal
ORTIVOS

116,539

}: Articulos deportivos |
| 2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

| SUSTAN
| 28101 | Sustanc ales explosivas
L

| 282 \ MATERIALES DE SEGURIDA PUBLICA “
J_'. 28201 | Wateriales de seguridad pUblica 1

[ " |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
a’\ 2900 | ueNORES

o/ 281 | HERRAMIENTAS MENORES
[25101 nor

Herramientas menores

292

%
=
U

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
| EDIFICIOS

28201 | Refacciones y accesorios menores de edificios

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE |
i MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, |
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

28301 |Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
&quipo de administracion, educational y recreativo

[T2e REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPQ DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

22,628 1‘
|
|

| 29401 | Refacciones ¥ accesorios menores de equipo de
| computo y tecniologlas de la informacion B
"] 288 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORESDE |
| | MAQUINARIA'Y OTROS EQUIPOS
\—29801 Refacciones y accesofics menores de magquinaria y
| ‘m:os equipos |
| 298 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES |
s | | OTROS BIENES MUEBLES |
P ot o i corh i ST S - S, | S

Municipio de Benito Judrez, Sonora

TARNLEL SO0 ANEN R

2
cCoPlA
Secretaria oletin Oficialy
& 4| de Gobierno | Archivo del Estado

D‘uw (aica dnpcr N

§de 30



JNJJ 0wol

L£10U0S ‘0jjISOUIaH

1e1dyQ unejog
«[21080s3 UOIIPI

6102 18p Biquia1Dig 8p TE SalEN

. | 33 | SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO,
Refacciones y accesorios menores ofros bvenes\‘ TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
muebles 6819 | 33603 | Impresi l a
{ L . | Impresiones y publicaciones oficiales
Launn | SERVICIOS GENERALES | s562,65¢ 33605

‘ et

Licitaciones, convenios y convocatorias
‘ 3100 | SERVICIOS BASICOS -
\311 ENERGIA ELECTRICA _

1__| Energia eléclrica
31 04| servicio de alumbrado plblico
313 [ AGUA 343 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y
31301 \ Agua GUSTODIA DE VALORES

I
34 | TELEFONIA TRADICIONAL I I i ; o,

\;T_‘,Am }T'jmma e mT— E— 344 | SE(}SMDE RESPONSABILIDAD 2080
315 | TELEFOMIACELULAR -
1501 | Telefonia Celutar ,

- PATRIMONIAL Y FIANZAS
s Seguros de responsabilidad patfimonial y fianzas 326,912

‘_'317 7 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y
Almacenaje, envase y embalaje 3,542 |
| FLETES Y MANIOBRAS ) [
3

LPROCESAM\ENTO DE INFORMAGION
1 _| Fletes y maniobras _‘—“—8‘400

‘ 3170 Servicios de acceso a Internet, redes
J procesamiento de informacion ‘L 33500
SERVICIOS DE INSTALACION, REP, MANT. V|
CONSERVACION

LES Y TELEGRAFICOS

322 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS I S0 | S RNeEVACION EXAT ENNIENTO MENGR
ﬁzzo: |'Arrendamiento de edfficios [ 66,500 |
[ 7583 | ARRENDAVIENTO D WOBLIARIO Y EQUFG l

240 SERVICIOS ~ FINANCIEROS, BANCARIOS Y| |

h | comERCIALES |
| 7347 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS | }
34101 | Servicios financieros y bancarios i 51,220

' 3200 |SERVICIO DE ARRENDAMIENTO

| 38101 | Mentenimiento y conservacion de inmuebles |

AL
35102 | Mantenimiento y conservacion de Areas deportivas
u/l 735104 | Wantenimiento y conservacion de panteones

‘ DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y

| RECREAT!VO
]
de equipo de transporte B 416

'ARRENDAM\ENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIFOS Y HERRAMIENTAS

hmﬂ lMANv ENIMIENTO Y CONSERVACIONDE
_PARQUES Y JARDINES

{DE MOB\L!ARJO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
| EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO

SERVICIOS ~ PROFESIONALES,  CIENTIFICOS,

3300 | rECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS
| 331 | SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
|

353 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO

| DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA

‘ |INFORMACION
AUDITORIASY RELACIONADOS | | I o il
5
33101 |Senvicios legales, de contabiidad, auditorias y 35301 | Instalaciones
; relacionados

liento y conservacion de bienes i
332 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA,

INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 1

Servicios de disefio, arquitectura, ingenierfa y |
actividades relacionadas, | 54,779

333 | SERVICIOS DE CONSULTORIA

11,500

\ 355 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

i Mantenimiento  y  conservacion
transporte

de  equipo

241,868
{ADMINIS TR A5 FROLE SO, TECRIBAEN INSTALACICN, REPARACION Y MANTENIMIENTO |
| TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION sl gt J
733301 | Servicios de informatica 45,265 | 1 | HERRAMIENTAS \ |
3 SERVICIOS DE CAPACITACION | L ’ Mantenimiento y conservacién de maquinaria y 1867
[ Senvicics de cepacitacion f 35701 | equipo . o 118,
= = ' Municipio de Benite Jusrez, Sonora T La\a  Zarwcta. A 10030
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y conservacion de b i
35702 | maquinas herramientas, instrumentos, Ut \asyeg ipo. 3,120 |
359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
{35907 | Servicios de jardineria y fumigacion 20,870 1
t SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y| Y|

360 | pypLICIDAD

| %1 [DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS |
|MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
{36701

ACTMIDADES GUBERNAMENTALES

Difusion por radio, televisién y ofros medios de
mensajes  sobre  programas  y  actividades
gubernamenitales

s iy

8,951

k4

BE | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA

PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTOS O l |

| SERVICIOS
36207 | Difusién por radio, televison y otos medos de

mensajes comerciales para promover la venta def
| productos 0 servicios
363 | SERVICIOS DE CREATWIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
Ser

1,664 |

PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
hu 01 vicios de Lreatl wdad preproduccion ¥ produccion
ide publicidad, excepto Internat

T

o \ [ SERVITIOS DE TRASLADO Y VIATICOS o

5)» k PaSaJES Aereos i e o o
D Paanes Aereos 23,200 |
3{ 372 | PASAJES TERRESTRES
3! 37201 “’asales ferresires nacionales para labores en campa |
P |y de supervision | 9,029 |
35 | VIATICOS ENEL PATS ]
'Q' 37501 [ Vidicos en el Pais | w7800
hw | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y ¥
9 | HOSPEDAJE

CTraev [Cuotes

3800 |SERVICIOS OFICIALES

381 | GASTOS DE CEREMONIAL

399 J OTROS SERVICIOS GENERALES ‘
39907 | Servicios asistenciales | 378,688

3990; \Ser\/\cvc de administracidn del impuesto predial 97,500 1

(4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIGNES, SUBSIDI0S
Y OTRAS AYUDAS

— ; .
| et | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y

| ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
7415 | TRANGFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A |
|ENTIDADES PARAESTATALES NO
| EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

{21507 ‘Trar.s‘le:endas para servicios personales

41502 | Transferencias para gastos de operacion 132,600
4300 | SUBSIDIOS Y SU T |
[ 743 | SUBSIDIOS DE VIVIENDA i +

SUBSIDIO PROGRAMA CECOP

AYUDAS SOCIALES
TAYUDAS SOCIALES A

| 48,000 |
‘ - |
pers | rasagm
cias para apoyos en progiamas sociales | 5,000
\ |

‘ 44107 | Premios, estimulos, recompensas, becas y seguros a
‘Japonw‘las 1,200
!
|
|

442 | BECASY OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS
| DE CAPACITACION
hm,

Becas educativas ‘ 400,482

| 44204 | Fomento deportivo [ 101

r AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS
444 | Y ACADEMICAS |
144401 | Ayudas culturales y sociales

I\ 248 | AYUDAS POR DESASTRES NATURALES ¥ ’—‘l
1» | OTROS SINIESTROS |
51 44801 | Mercancias para su distribucion a la poblacion 339?‘}

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES \ .
S48 | PENSIONES l |
)‘ 45701 [Pensiones T | 2667610

(~] 452 | JUBILACIONES
45201 | Jubilaciones i 2,480,120 |
482 |DONATVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y|

e COPIA

Secretaria oletin Oficial ¥
€2 de Gobierno | Archivo del Estado

MUNICIPIOS
{38101 | Gaslos de ceremonial 12,034 128207 )D’owmvos A ENTIDADES FEDERATIVAS Y |
| 7382 | GASTOS DE ORDEN SQCIAL Y CULTURAL __|MUNCIPIOS 1,000
!ﬁﬁm—[(}asms de crden social y caltural ] 243.872 | isnou BIENES MUEBLES, INVUEBLES EINTANGIBLES | 3 040,103
[7383 | CONGRESOS Y CONVENCIONES Q | 5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION ]
38301 | Congresos y convenciones 5,200 gll §11 WMUEBLES DE OFICINA'Y ESTANTERIA |
3800 | OTROS SERVICIOS GENERALES | "@101 Mobilario 68473 |
{7397 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS | | [ 875 | EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE \
\\ 39101 | Servicios funerarios y de cementerios | 20,500 | e ;MNFGTMAC!ON ~
352 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 1 enes informaticos 181,000
\ 38201 Hmpueslasy derecios 28,238 \» 3 \ASJ:;IOSSTQ}?SH&I:RIOSYEQU\POS BE; \ \
[T3g5 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 1 A |
| ACTUALIZACIONES \ | | 51601 | Equipo de adminstracion | 17,860 |
i 39504 ,Penes multas, accesorios y actualizagiones 9,300 |
Municipio de Benito Judrez, Sonora Dw.‘i, &-;Em Zozoero 124e 30
Municipio de Benito Judrez, Sonora ) Dicady Ce( \m Tavgcso i 11ge3s YY\“'Y\UQL C %J ung AN I\ \kﬂr
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‘ 5200 | $OBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONAL Y

i RECREATIVO - l
822 APARATOS DEPORTIVOS
52201 | Aparates deportivos

| 523 'L CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

| 52301 | Cémares Totograficas y de video

{séo0 | VERICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

[ AUTOMO\!\L{SVCAM\ONES

Fiﬂ \ EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

de defensa y segundad

| 55101 Maquinanaye i

J QUINAR]
\ 5500 | uERRAMIENTAS

563 MAQUINARIA Y EQUIPD BE GONSTRU}:ODN
o

1! Maquinaria y equipo de canstruccién
EQUIPO DE COMUNICACION Y
\TE* ECOMUNICACION

OTROS EQUIPOS ¥

| 56501 Equipo de comunicacién y telecomunicacion

of efacciones y accesorios mayores

567___| HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
56701 | Herramientas . .
156702 IR i . I

5600 | BIENES INWUEBLES

581 TERRENOS
| 58101 |Terrenos

5300 | ACTIVOS INTANGIBLES

54101 | Aulomoviles y equipo terrestie B - N B
5500 | EQUIPC DE DEFENSA Y SEGURIDAD

ﬁ

{ 9‘ Amoriizacion capital largo plazo

81102 \ Amortizacian de capital corto plazo

=3 7561 [SOFTWARE
= 59101 | Software
4|
‘[) 6000 l\N\lERSIQN PUBLICA
! 7000 INYERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES 2,184
A |~ PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS ¥
7900} QTRAS EROGACIONES ESPECIALES
755 | OTRAS EROGACIONES ESPECIALES T
= | 79501 | Ouras erogacionss especiales J‘g 2,154i
| w000 ‘l:DEUDA PUBLICA | 7553768
[T9100 | AMORTIZACION DE LADEUDAPUBLICA |
o1 \ AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA T
|

i

9260 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

921 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA

92101 | Pago de intereses a largo plazo

1,241 762

92102 | Pago de inlereses d¢ corto plazo

214,980

T

TOTAL \

81,384,076

Municipio de Benito Juérez, Sonora ™

D
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Los gastos por concepto de comunicacion social se desglosan en el subro 3800 SERVICIOS DE

COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD,

&l monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en fas pariidas genéricas

451 Pensiones y 452 Jubilaciones.

Artieulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por abjeto
del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a

contiruacion:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA Y POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL CAPITULO

CA/COG

| or b

bado |

3.0.0.0.0- SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

20, s1,3sa,0§(
3.L.00.0 - SECTOR PUBLICO KO FINANCIERO \‘

——

1)
1. rgano E; Elecnmo Muriicipal (Ayuntamiento)
| 01 - Ayuntamiento

I YT
1000 - Servicios Personales | 1,622,753
ZDOU Materiales y Suministros ~ 390, 821
3000 Servicios Generales 4‘ 378 013
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas 458 602
5000 - Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles 15,000

[ 1
\UZ Sindicatura | 1,990,101 \
1000 - Servicios Personales L 1,641,281‘
= 12000 - Materizles y Suministros 1 98,3;!3’]
’J 3000 - Servicios Generales o | 200,427 |
j | 4000 - Transferencias, Asngnamones Subsidios, y Otras AyudaT _lE_JOO
2| 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles @ Intangibles | 49,000 |
 — \ i
b 2,484,706 |

) 03 - Presidencia Municipal 1
%2/] 1000 - Servicios Personales

2000 - Materiales y Suministros
13000 - Servicios Generales

1,990,373
166,091

296,818 |

14000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas |
| 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles

9,930

|04 - Secretaria Municipal |

3,197,789

|
1000 - Servicios Personales
2000 - Materiales y Suministros

] 2,765,321
| |

13000 Servicios Generales 181 374 |
{4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas 161,580

Municipio de Benito Juirez, Sonora
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FDOO Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles ‘ 11,360
|
|05 - Tesoreria Municipal 1 19,172,472
1000 - Servicios Personales ‘ 5,175,699
2000 - Materiales y Suministros 171,358 \
| 3000 - Servicios Generales 487,913 |
| 4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas 5,668,110
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles \ 113,640 \
7000 - Financieras y otras Provisiones J 2,184 ‘
19000 - Deuda Publica ] 7,553,768 |
\

|
|06 - Desarrollo Urbano y Qbras Publicas

1000 - Servicias Personales

12,038,255
1,849,812

| 68,860

| 3000 - Servicios Generales | 199,023
| 5000 - Bienes V\/\jﬁeb\es, \nmuebles e Intangibles ‘ 11,560 ‘
6000 - Inversion Publica | 9,909,000 |

|07 - Imagen Urbana y Servicios Piblicos ‘ 13,302,891
1ODO Servicios Personales ‘ 8,179,526 ‘
AR 2LADEO
‘2000 Materiales y Suministros 1,243,488 |

| 3000 - Servicios Generales - | 3,863,561
l 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 16,316
S
108- Ssgundad Publica 14,637,691
;J 1000 - Servicios Personales 10,620,667 ‘

2000 - Materiales y Suministros 2,763,937J

T
I
|
{'/1‘3000 Servicios Geqerales 547,373
f 4000 - Transferencias, Asxgnacrones Subswdms y Otras Ayudas | 600 |

5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 705,114

?9— - Direccion de Desarrollo Social
FDDO - Servicios Personales

2000 - Materiales y Suministros
% Servicios Generales
HOO Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

110 Grgano de Controt y Evaluacién Gub | 1,003,351 |

1000 - Servicios Personales | 926,138 |
2000 - Materiales y Suministros |
13000 - Sevvicios Generales

Wunicipio de Benito Judrez, Sonora X\:} i (Q‘L b er()-,,-‘-u &

AN CE (0o o ANAN A

#

15de 30

‘jOOU Bienes Mus%, Inmuebles e Intangibles

12,@

|

hl - Directién de Recursos Humanos
i

1,790,385

1000 - Servicios Personales

{ 2000 - Materiafes y Suministros 30,456 |
3000 - Servicios Generales 17,355
| 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,000 ‘

12 - Planeacion Estratégica

\
|
|
4\ 1,732,574 |
I
|
|

3,125,936

| 1000 - Servicios Personales

2,930,328

\2000 ) - Materiales y Suministros

95183 |

‘ 3000 - Servicios Generales

LSQO_Ov_Bi’enes Muebles, inmuebles ¢ Intangibles

1
pRe | 80,524
14000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas N 1301

18,600
| 16 - Direccién de Desarrofio Economico _ _t» 270,837 |
1000 - Servicios Personales . | 234,861
ZODD Materiales y Suministros - | 13,546
13000 - Servicios Generales i . 12,430
5000 - Bienes Muebles, lgmueh\es e Intangibles | 10,000
i 17 Dwreccnon de Desarrollo Rural y Fomento Agtopecuario 362,850 |

1000 - Servicios Personales

‘2000 \/latenaJesySummrstros
3000 - Servicios Generales

\ 315,453
_ new

\5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Coordinacion de Asuntos de la Mujer

T
e

‘f TlOOO - Servicios Personales

)

P 12000 - Materiales y Suministros
/

000 - Servicios Generales

(3 ¢

|25 - DIF Municipat

3000-Servicios Generales _v_}_m_”_«:”i
Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles |
3,882,736

} 1000 - Servicios Personales

2,077,771

148,490 |

3000 - Servicios Generales

- ‘_2900 - Materiales y Suministros

188,695 |

\4000 Transferencias, Aswnacvones Subsidios, y Otras Ayudas 1,453,300
| 500 enes Muebles, inmuebles e Intangibles 14,480

{
1 |

|25 - Direction de Asuntos Indigenas

| 392,79

Municipio de Benito Judrez, Sonora
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ervicios Personales

s L e
ateriales y Suministros ﬂ 26,163
! ervicios Generales o 1___ 15,868
F%En}es_}\ﬂueb{es, Inmuebles ¢ intangibles _l 10,000

- Totales| 81,384,076

Articulo 13°.- £l presupuesto de egresos municipa) del sjercicio 2020 en base a la clasificacion
administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

P Presupuesto
\ CA 3.1.4.1.0 - Gobierno Munici Aprobado
FS.U 0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 81,384,076
3.1.0.0.0- SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1,1.0.0- GOBIERNO GENERAL MUNIGIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
3.1.1.4.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
01-CABILDO
10101- Ayuntamiento 2,452,189
I 02 - Sindicatura 1
0201 Sindicatura L 1,990,101 l
| 03-PRESIDENCIA municipal [
‘,USO1PRESIDENCIA municipal l 2,484,70;
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO T
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,197,789
05-TESORERIA MUNICIPAL
0501-TESORERIA MUNICIPAL 18,172,472
06-DIRECCION DE desarrollo urbano y OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
0601- DIRECCION DE desarrclio urbano y OBRAS PUBLICAS
MUNICIPALES 12,038,255
\:Z Q7-imagen urbana y servicios plblicos
2 0701-imagen urbana y sefvicios plblicos 13,302,891
{ 08-seguridad publica
2| 0801-sequridad publica 14,637,691
§ 09-Direccion de Desarrolto Social gﬁ”z
)/ 0801-Direccion de Pesarrollo Soclal 1,087,329
/10-Organo de control y evaluacion gubemamental
1001-Organc de control y evaluacion gubernamental 1,003,351
11-direccion de recursos humanos
i 1101 -gireccion de recursos humanes L 1,790,385
12-Direccion de Planeacion Estratégica ] i

Municipio de Benito Judrez, Sonora

hne  leche Zagoera Baraeso
\(Y\MN%L,C»@\(UDQ PNANA .

< COPIA

\ | Secretaria
€ /| de Gobierno

1201-Direccion de Planeacion Estratégica J 3,125,936
16-direccion de desarrallo econémico

1601 -dirsccion de desarrollo econémico 270,837
17-Direccon de Desarroflo Rural Sustentable y Fomento Agropecuario j
1701-Direccon de Desarrollo Rural Sustentable y Fomento Agropecuario 362,850
21-Coordinacion de Asuntos de la Muier

2101-Coordinagion de Asuntos de la Mujer 191,763
25-dif municipal

2501-dif municipal 3882738
62-Direccion de Asuntos Indigenas

6201-Direccion de Asuntos Indigenas 392,794
lTota! general A ; ; 81,384,076

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipic es Presidencia
Municipal a través de ta unidad de enlace de acceso a la informacion plblica.

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan sy propio presupuesto
de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su
presupuesto de egresos aprebiado para el ejercicio 2020, con base a fa clasificacion por objete del
gaste a nivel capitulo.

Organismao operador municipal de agua potable, al

r—'l __ . sancamiento
1000 SERVICIOS PERSONALES

ERVICIOS PERSO i 5,340,718 |
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS _ soogm]
(I 3000 SERVICIOS GENERALES ] 2‘939‘573*:

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
79 | AYUDAS

7 | 5000 BIENES MUEBLES, INVIUEBLES E INTANGIBLES 1235
) | 8000 INVERSION PUBLICA __+ 2,000,000
/1 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

(*/| 9000 DEUDA PUBLICA
| TOTAL GENERAL:

) 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES [
T

]
o 1
] 11,312:,;)23 ¢ !'Uz
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Articulo 14°- La clasfiicacion Funcionai del Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Juarez,
Sonora para el gjercicio fiscal 2020 s¢ compone de la siguiente forma:

14,637,691 ‘
‘ CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA \ b \
| 1,087,329
; Presupuesto ‘ COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL ~ o
CFG Aprobado ’
P = 1,003,351
1 GOBIERNOQ CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 1
1.1 LEGISLACION | | \
[1.14 Legistacion 2,452,189 l FOMENTOQ Y REGULACION DE LA ORGANIZACION 1,790,385
1.3, COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNQ “ ‘ADMINVSYRATMVA \
1.3.1 Presidencia / Gubernatura r 2,484,706 \
132 Pollica Intetior [ 3197789 :ﬂ:&l\:\ccﬁrf Y CONDUCCION DE LA POLITICA ¥ PLANEACION | 3,125,936 \
1.5, ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARICS i | PROMOCION ¥ DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES |
1.5.1 Asuntos Financieros I 19,172,472 PROBUCTIVAS X 270,837
; 1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERIOR ‘ PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 3 85
/) 11.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Sequridad 14,637,691 ‘PRDDUCTNAS 362,850 |
’; 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES | I
1 4400974 181,7
| 1850tms £ } CONTROL ¥ EVALUACION DE LA INTEGRACION DE LA MUIER ‘ 5
|2 DESARROLLO SOCIAL I \
5 2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD o | ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y I 3,882,736 ‘
mi 2.2.1 Urbanizacién 12,038,255 | PRESTACIONES SOCIALES
C : T 7 |
i =2 Total general ST 81,384,076 et \
7 | PROMOCION Y REGULACION DEL DESARROLLO DE LOS 352,794
«J | PUEBLOS INDIGENAS
Articulo 15°.- La clasificacion programética del presupuesto de egresos del Municipio de Benito ‘/_‘Ll‘
Jugrez, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma: : é)‘ |
= ) d GRAN TOTAL 81,384,076
NOMBRE DEL PROGRAMA l PRESUPUESTC APROBADO | \
PROCESO REGLAMENTARIO 2,452,189 Articulo 16° - Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
| distribuyen conforme a la siguiente fabla:
|
|
| APDYO A LA ADMINISTRACION ¥ REGULARIZACION DE LA 1,880,101 [
TENENCIA DE LA TIERRA i i | CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
| —— \ Subsidio [Presupuesto Anual
484, [ 41000 Transferencias Internas y ‘
| ACCION PRESIDENCIAL £ Mf Asignaciones al Sector Piblico DIVERSAS PERSONAS 279,720 M
3,197,789 {43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES SUBSIDIOS DE VIVIENDA 48,000 |
| GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA ’7 1
i 44000 Ayudas Sociales DIVERSAS PERSONAS 1,864,974 |
19,172,472 PENSIONADOS Y T 1
PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA | ) JUBILADOS DEL ~ ‘
URBANIZACION MUNICIPAL | 12,038,255 | 45000 Pensiones y Jubilaciones AYUNTAMIENTO 5,147,730 |
'i BANZACIONMUN 48000 DONATIVOS A ENTIDADES INSTITUCIONES 1
1 13,302,891 FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS CULTURALES { 1,000 ‘
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS | I N TR 5 7301028 |
i Ay
N & Muuicipio de Benito Judrez, Sonora 20de 30
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’ 1 Chotet de Autobds Universitario 7725.00
CAPITULO i Secretaria Municipal 1 WMedico Certificado 9,399.90
De los Servicios Personales
" . _ 2 " Tesoreria Municipal 1 i
Artietlo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrit el Tesorerta ® X . Tesorero Municipal 2759370
p » A 4 . A unici
capitulo de Servicios Personales, serdn intransieribles 3 otros capitulos del gasto, asi mismo, log Seraanin "“’ Contador
ecursos de olros capitulos presupuestales o serdn fransferibles a dicho capitulo; asi como tampoco o Munfcial B Secretaria Sindicalizada
8¢ podran crear nuevas plazas yio levar a cabo conversiones de sus plazas aultorizadas, salvo Tesoretla Municipal 1 Secretaria Sindicailrada
cuando se trate de casos debidamente Justificados. Tesoreria Munielpat 1 Secretaria Sindicalzada 8569.40
Articulo 18°.- La contrafacion por honorarios solo podra celebrarse para la prestacion de semvicios Tesorefia Municipal 1 Auxiliar Administrativo Sindicalizada 14,817.80
personales, por lo que no podré incorporarse por esta via, personal para el desempefio de las labores
iguales o similares a las que realiza &l personal de base de la dependencia, comisaria o delegacion de Tesorerta Municipal 1 Auxllar Administrativo Sindicalizada 12,846.10
Que se trate; la celebracion de conratos por henorarios solo proceders en casos debidamente Tesoreria Municipal 1 Cajero Sindicalizado 9,16290
justificados y siempre que fa dependencia, comisarfa o delegacion; no pueda satisfacer lag Tesoresia Municipal 1 Cajers Sindicalizads 9.957.00
necesidades de estos servicios con ¢l personal y recursos técnicos con que cuenta. Tesorerla Municipal 1 Coordinador de Ingreses 15,061.20
‘ _ ‘ ) Tesereria Municipal 1 Encargado de Catastro 1462200
En el gjercicio fiscal 2020, la Administracidn Publica Municipal centralizada contara con 261 plazas de & ; N ) .
2 . esorerla Municipal 1 Recaudador 8,000.10
conformidad can lo siguiente; = X 2 g
esorerla Municipal 1 Recauador 6,99.90
Dependencia No. Plazas Puesto Sueldo " ¥
Tesorerla Municipal L Auxilar de Catastro 300010
Ayuntamiento [ Regidar 16,320.00 7 "
, esoreria Municipat 1 Ausiliar de Catastro 7,686.00
Ayuntamiento 1 Secretaria Singicalizada 10,382.40 Tesorerh Munlcial A Risiaeac 4
uxifar de Fransparenc 10,26
Ayuntamiento 1 Secretaria 7,20000 RN 025630
DESARROLLO URBAND ¥ CEBRAS
Sindicawra 1 Sindica Procurador 21,755.00 PUBLICAS 1 Director 22307.00
Sindicatura 1 Secretaria Sindicalizada 988830 ESARROLLO URBAND Y OBRAS
1 Topégraio 12,964.80 PUBLICAS 1 Secretaria Sindicalizada 124610 W
1 Encargadn de Inventarios 10,299.50 DESARROLLO URBAND Y OBRAS
E 1 Ayudantia 733050 £ plslchs 1 Topegraio 9,399.50
) sindicatura 1 Encergado de Pantesn 666270 b A IRCLIOURBANCY O8iRAS s ] i
L 3 U upervisor de Obras 20,000.10
i r 4,774.40
\e Sindicatura 1 Asesar Juridicg 1 ' DEsaRROLLO URBANGY OBRas
i 7 PuBLcas 1 Promotor Social 7.069.20
2 Presidencia Municip 1 Presicente Municipa! 38,974.20 ) DESARROLLO URBANO'Y DBRAS
¥ Presidencia Municipal 1 Secretaria Sindicalizada 12,820.20 (./l PUBLICAS L Auxiliar Administrativo 12,446.10
DESARROLLO URBANO ¥ OBRAS
Npresdencia Muricipel 1 Awsilar de Tronsparencia 7,500.00 5 PUBLICAS i Courd. be Desarrollo Urbang 1200000
T residencia Municipal 1 Coard. Dé Comunicacidn Sacial 12,73260 E[;f:i;gtlo URBANO'Y OBRAS
UBL 5
Presidencia Municips | 1 Aux, 8 Comunicacin Social 9,00000 lug ! Aux. de Frog. Ry Transpirencia 750000
DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS .
Presidencia Municipal i Titular de Enface de Transparencia 878100 cs ! Aux. de Proyectos 7.500.00
Presidencia Municipal 1 Ehofer de Presidencia 1066050
Presidencia Municipal s Coord, e Archivo Municpal 1050000 eagen Urbana y Sexvicios
Presidencia Municipe! ) A De At 952070 Putlicas 1 Oirector 1811760 L&M -
IM/ Imagen Urbana y Seevicios
Pibiicos 1 Secretaria Sindicalizada 988800
Secretariz Municipel 1 Secretario Munleipal 22,347.30 Imagen Urbana y Servicins
Secretaria Municips! 1 Secretaria Sinicalizaga 9950.10 Publicos 1 Secretaria Sindicalzada 9,076.50
Secretaria Municipal 3 Juez Califieador 927000 Imagen Urbana y Servicias
Secretatia Municips) 1 Secretaria Jurgsdo 4545.60 Publicos ! Ayudante de Mecinico 7.946.10
Secretaria Munitipal 1 Secretaria juzgado 568260 :;“:f'g Urbana y Servicios s . .
= "Ublicos Ayudante d¢ Electricist B
Secretaris Munieigal 7 Delegado 6,500.10 i 0 lectricista 78430
< Imagen Urbana y Servicios
Secretaria Municipal 1 Admin. Del Restro 12,549.30 Pobhcas . — — L
Secretaria Municipal 2 Enc. De Sacrifitio 650010
Secretaria Munieipal 1 Encargado de Transportes 10,500.00
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Direction de Planeacidn

Estratégics 1 Encargado del Estadio
Direccidn de Planeatidn

Estratégica 1 Mante. Edificios Piblicas
Direccién de Planeacion

Estratdgics 1 Wiante, Edificios Pbticos
Direceion de Planeacién

Estratigica 1 Encargado el CUM
Diceccitn de Planeacign

Estratégics 1 Wedico Col. Jecopaco
Direccidn de Planeacién

Estratégics 1 Medico Paredén Colorado
Direceion de Planeacidn

Estratégica 1 Medico Agua Blanca
Direccidn de Planeacién

Estratégica 1 Wetico Paredoncite

Direccién de Desarrolle
Economico 1

Director
Dir. De Desarrollo Rural
Sustentable y Fomento
hgropesusric 1 Oirector

Dir. De pesarroflo Rural
Sustentable y Fomento

Agropecuario 1 Secretaria Sind,
Direccign de Asuntas de fa Mujer 1 Oirectora de Asuntos de Is mujer
DIF Muricipal 1 Director
OIF Municipai t Secretaria Sind
42y DIF Municipal 1 Chofer
-
DIF Muricipal 1 Promotor Sacial H
Z30IF Municipat 1 Peicéloga
p Subprocurador de 1a Defensa del
DIF unicipah 1 Menor
Quw Municipal 2 erapista Fisica UBR
O Munkipat 1 Terapists
JIF Municipal 1 Encargada de Discapatided
OIF Mynicipal 1 Promotora Social
DIF Municipal 1 Promators Social
DIF Municipal 1 Jardinero
Direceién de Asuntos indigenas 1 Directora de Asuntos indigens
Direccidn de Asuntos Indigenas 1

Secretaria

650010
748600
6,500.10
6,500.10
3,600.80
360480
3,604.80

360430

1279260

10,660.50

768420

10.299.30

17,072.40
9,23880
8,499.90

10,299.90
10,980.00

933270
8,499.90
785250
7,20950
7,069.00
906270
650010

1252410

7,635.60

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas auterizadas, incluidas las del personal de

seguridad publica municipal

Municipio de Benito Juarez, Sonora
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El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 67 plazas, mismas que se
desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Piblica Mensual

Plaza Tabular

POLICIA TERCERC
SUB OFICIAL

POUCIA PRIMERO
POLICIA TERCERD

Remuneraciones Base Remu i Adicit
Sueldo Prima | Prestaciones Otras Total
Base Aguinaldo | Vacacional | Sindicales | Prestaciones | Percepciones
8,243.70|1,494.79 145.48 2,518.80 112,406.77
N 9,150.90 192963 1192.96 4,742.40 16,015.89 |
135000031346 (31945 | (950030  |2651400
8,022.00|1,258.71 125.87 ‘1040 70 ‘10 447.28

8,022.0011,258.71 12587 1,040.70
9,150.90 | 1,894.04 189 40 4,486.20 ]

10,447.28
1572055 |

8,243.70/14%479 | 1149. 48
80220011,25871 |125.87

POLICIA

il
7,068.6011,090.63 |109.06

251880 |12,406.77 |
(104070 1044728

7,983.60|1,217.71 }121 77 783.90 \ 10,106.98
| 7

83. 90 19,052.19

8,022 00\125371 12587

|1,040.70 \m 44728

| 802200|125871 |125.87 10070 1044728

6500.10/90279 | 9028 . (749317

lsoveero 7,335.90 | 107292 \107 29 | 8,905.21
| souseso 5,66490( 78679 | 7868 | _;\‘5,530.37

"ﬂ

566490(786.79  |78.68
7,98360(1,21771 |12177

OFICIAL

CODRD. MPAL DE PRO

ISL*L;: 0\
e -

7,983.601,217.71
5,664.90

10,106 98
- |6,530.37

804030 1,278.21 [116280 1060913
7,983.60|1,217.71 [78390 _ [10006.8
9,15090{1,52963 19296 | 476240 |16,01538

117686 |4,408.80 14,679.59
{192.96 4,742.40 16,015.89
!

@] it OFCIAL 9 150, 90 1 929,63
Zlroucamwzo | s 243701143479 |149.48 | 251880 |12,40677 |

lweorow | 10808.70|1,3%404 139 40 282840 |15,720.55
POUTA PRIVERG 5,03.70(1,49479 _|149.48 251880 12,4067

f!‘( I’Z poucA 798360121771 | 12177 78390 _ |10,1068
POUICIA TERCERO | soo200[125871 (19587 1,040.70 | 10,447.28 C/M‘ A
oA 9,15090|1,920.63 |192.96 474240 |16,01589 i
CowTe o Bgmu:ms | 7880|0292 |78 | 38910 |8905.21
BOMEERD 5 664 901786.79 78.68 6,530.37
poucs 798360121791 [ 12177 78390 |10,106.98
FOUCAPAIMERD 9,269.70|1,76233 (17623 _ | [341900  [12627.37
Poucs_ 1 aeseeliaznn | | 78390 11010698
Municipio de Benito Judrez, Sonora 26 de 30
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Las 67 plazas que integran la plantila de seguridad piblica todos son municipales, cuya plantila Municipal

; y F Ge|
sera absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2020 por el Ayuntamiento por un mento total de A Fondo e

| I

] f | eo00 [7000]8000] s000
i A {Fondo de [ [ I 1 !
policias estatales cuya plentilla sea absorbida presupuesteimente por el ayuntamiento. \ Apartaciones para fa { | 1 11376.248
g l,( = \; Infrgestructura Soial l | \ | 376, l l \
\ - ! !

CAPITULO IV
ouarcme | 8o2200]1asert |1ser | 10070 |10447.28 De la Deuda Piblica
POLIEIA + ?:953‘50‘1:217‘71 17 b 783.90 Articulo 19°.- Para st efercicio fiscal 2020, se establece una asignacién presupuestaria para el
= POLICIA PRIMERD | 824370 \ 1,494.79 |149.48 | 2,518.80 12,406.77 capitulo 8000 Deuda Plblica por la cantidad de $ 7,687,739 e cual se desglosa en el siguiente
o p | 7eenltauat i | 783.90 10,106.98 recuadro
3 8,022.00|1,258.71 |125.87 1,040.70 10,447.28 T 5 E “—;mz'u—‘
T R (] Tesupuesto Asigna
?j |pouc | 706860[1,09063 10906 [ 78390 [o0s215 i wu"d H]_" :
T ey = euda Piiblica
lep) ‘Pa;mms\:cwo 8,022‘00\ 1,25871  |125.87 11,040.70 10,447.28 [ 0 9300 R ] T B
=. oucn 798360120771 |1177 | | 78390 (1010698 $100 Amortzacibn | iisreses | ComIonss | oetos e | 9500 Costos por | 9600 Apoyos | 9810
Ll ool ! At
vouch 798360 | L4771 112177 [78350  [10,106.98 | -wapubles | loDowcs, | Doucs I | Sobertas i) Fhenlorsey X ADER8S
: Gblica iblica
- ROLICIA 7,983.60)1,217.71 (12077 | 783.90 10,106.98 T e 1
(_D‘ 7/983.6011,217.71 12177 783.90 10,106.98 |~ iwrim ‘1‘56742
3 POuCH 798360 1217.71 12177 78390 11010698 *J— ’ I i T
1 —
2 souc [ 7s360(121771 1177 78390 |10,106.98 L—‘“‘—‘ L"‘—JLH ] \
e POUICIA TERCER! 7,076.4[;‘ 112738 |112.74 1 1,040.70 | 9,357.21 | I
o | rouciaeRceno | 802200125871 {12587 (104070 110,447.28 |
w POLCIA SEGUNDD 8,040.3011,27821  [127.82 116280  110,609.13
8 ¢ 6,499.80{902.75  90.28 —‘ - 7,492.83 Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benite Juarez, Sonora, se conforma
o — : 1 N - por § 14,071,762 de ingresos propios, $ 500,540 provenientes de recursos estatales y §
=1 LMO__A)__I_aSrGM 9078679 7868 . ’(’1530-37 66,817,774 provenfentes de recursos federales
Do POUCIA PRIVERD | 8370149470 [14348 | 1251880 | 12,406.77
Pouth TERCERD ] '[ 8,022.00| 1,258.71 :125.87 T ‘1,040‘70 ‘10’457_23 Las ministraciches d_e rsgursos feqergles a que se refiere este articulo, se realizaran de
m R ‘ g T Jconfcrmwdad con fas disposiciones aplicables en la materia.
o POLICIA SEGUNDO . 8,040.30|1,27821  127.82 1,162.80 110,609.13
=) POLICIA ) | 7,983.60‘1,217.71 \121,77 783.90 1‘10{106 98 <.J)Articulo 21°- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion
o 5] POLICIA T 7,983.6011,217.71 [12177 783.90 10,106.98 jpresupuestd otorgar al municipio se desglosan a continuacion:
?n 9 . | rsmeolrarn inr | |783.90 10,106.98 S Fordo WT
1) b cHoreRDE AvBULANCIA | 6,499.80902.75 90.28 | 1749283 .| o o Presupuestal
"% % |roucn 708360121771 | 1077 10,106.98 =5 éongu 2& //:Qor\acmnes are !ac:frae‘s\ruc{u{a Sgci‘ai M’b‘mci al | :1,:';3,;22
= — (O Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios ¥ 1037
Q /) fsusirecron 9,030.00(2,222.25 |2 18,444.68 A de las Dem:rcacwones ! . |
QL Oleowemo | 566490(78673  |78.68 653037 I Y ) Total I 26,013,990
) secemana 5400.00]1,00000 110000 | 1,800.00  |8,300.00 /
| mseolnarn Az | 783.90 110,106.98 - .
= QL 4'——\'—‘9—"4— L T La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman fﬂf[/\
2 POUCA .. 7.983.60,121771 | 12177 | 783.90 10,0698 | el rama 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gaste:
@ pouiA | remso[iom [ | [78350 100698 ’
=z CAPITULOS
w Fondo T
&« ) ) [ 000 | 2000 T 3000 [a000] s000 |
a Todos los policias que integran fa plantilla de seguridad piblica, sen municipales, no se cuenta con
@
=
(28
3
(=
=
@
(=
@
n
o
=
O

!
| Aportaciones para el |
$8,742,539.40 Fortalecimiento  de| 10,620,667 | 2,783,937 | 547373
los Municipios y de \
| las D
\ U1 Tomes | toseger |27easw | sram [ #1758 |
v.'(
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las Politicas de Gasto y Ejercicio Py | previamente af La inobservancia de estas
| TITULO TERCERO disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL la Materia.
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este

. . Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Pliblico Estatal, sin
Artfculo 22°- Para los efeclos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobiemo y perjuicio de las facultades expresaments conferidas a el Organo de Control y Evaluacién
Administracion Municipal, los montos méximos y linmites para e! finca miento de pedidos o la Gubernamental.

adjudicacion de contratos, vigentes durante el afio de 2020, se sujetardn a lo especificado en lo
siguiente:

Articulo 27°- Este tlimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y

vigitancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de las propias
a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la dependencias, comisarias y delegaciones de ia Administracion Publica Municipal, del ejercicio de
cantidad de $ 55,703.00 antes de LV.A. Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias
b) Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, esté debidamente justificada y
el monto de la operacion no rebase la cantidad de $55,704.00 a $§ preverd lo necesario para que se finquen las responsabili correspondi , cuando d:
557,036.00 antes de L.V.A. las investigaciones de dicho caso, resuite que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a
¢} Mediante licitacion por invitacion a por lo menos tres proveedores

los intereses del Municipio.
cuando el monto de la operacion rebase la cantidad de $ 557,037 antes

de LV.A. hasta $ 2,228,147.00 antes de LV.A.

TRANSITORIQ
d) Por licitacion pblica cuando el monto rebase de $2,228,148.00 antes de .
LV.A. Unico.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del Gobiemo
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del mpuesto al Valor

del Estado de Sonora, el dfa 1o. de enero del afio 2020.
Agregado.

. SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones EL PRESIDEN UNICIPAL
pliblicas. Por adquisiciones publicas se entenderadn, toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para Ja compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles
que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de ia Admlmstraclon
Publica Municipal, asi como aquellos bienes para ia reali

especificas.

T.5. FLORA LINA GARRO GARIBAY

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de sujetarse a las

EL SECRETARIO DI UNTAMIENTO EL SiNDI UNICIPAL
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado,

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
o Prestacion de Servicios refacionados con bienes muebles de la Administracion Publica Estatal, los

montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por ficitacion PROF. ALFRE ALENZUELA BELTRAN Lic, LEOPOLPO LEZ SAMBRANO
3 publica, durante ef ejercicio fiscal de 2020, se sujetaran a los siguientes lineamientos: ,f/
§ [ ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS bz H REGIDORES
7 UMAV EN PESOS ; \ﬂ @S AL
Q MODALIDAD DE | MHASTA DE sHASTA D"”‘“ [(’“\ & —2‘“"‘*‘3 . N V((’&L uoo A ’l
Ot — —= LIC. DIANA CECILIA ZAZUETA ALMADA C. MANUEL CEJUDOANAYA
t\Llcnta\cmn Publica 21,239 | Sin limite 1,700,001 Sin limite

Invitacion a cuando menos tres

i 21,238 851,000 1,700,000

personas 0 Qohsu=Lo o

Adjudicacién Directa T+ T 10 7] 1 850,000 TONSUELO MONTIEL MEZA

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, ios montos de adjudicacion se deberan apegar -

a fa normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. (\

Articulo 25°- En el sjercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios, ING. SAMUEL H| NDOVAL LOPEZ C.EDG WARTINEZ ROBLES

delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de

Municipio de Benito Judrez, Sonora
Municipio de Benito Judrez, Sonora
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ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: BENJAMIN
HILL, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

UNICO. - Se aprueba el F de Eg del Municipio de:

Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

in Hill, Sonora para el

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO:
BENJAMIN HILL, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto lntegrar la |nforrnacmn presupuestal con base a lo
establecido en la Ley General de Cc i Gub ental y fficar de forma clara las
regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucion
Politica de! Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion [V, inciso ¢) y 142 de la
Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios relacionados con bienes musbles de fa Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para
el Estado de Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como tnico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2019 - 2021, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Ser4 responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de fa Contralorfa del Municipio de Benjamin Hill,
Sonora, en el dmbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir fas disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesorerfa
ya Ia Contraloria Mumcmal de Benjamin Hill, Sonora, en el ambito de sus atribuciones, conforme a
las disposiciones y que blece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a ofras autoridades en el &mbito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entenderd por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebies que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de las dependenctas de la Admlnsstraclén Piblica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones

Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene cardcter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se establece sin excluir
formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos de decisién permitidos por la ley.

& . "

Clasificacion ativa: Cl que tiene como propdsitos basicos
identificar las unidades administrativas a traves de Ias cuales se realiza la asignacion, gestién y
rendicién de los recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y
sectoriales para la elaboracién y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademdas permite delimitar con precision el
émbito de Sector Pdblico de cada orden de gobiemo y por ende los alcances de su probable
responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.
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Clasificacion Econémica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su r 6mica, con el propésito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia
en general.

Clasificacién F | del Gasto: Clasificacién p | que agrupa los gastos segln los
propdsitos u objetivos socioeconémicos que pers;guen los diferentes entes publicos.

Ciasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacién I que las iones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de Ios
programas presupuestanos de los entes publicos, que permitird izar, en forma rep
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la admini ion plblica p icipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ay ) y tiene su rep i legal y administrativa.

de E Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a |n|c|ahva del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a fravés de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribucion y comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
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financieros; promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el cardcter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el pérrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y sélo podrén ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en fos que se comprometa el
Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal de Benjamin Hill,
Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrard con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unldos Mexwanos yde
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, of 1 de
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I.  No se otorgardn remuneraciones, pagos o percepcn)nes dlsuntas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al P R y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

II. Queda prohibido a los servidores plblicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

Iil. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Piblica Municipal.

V. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econdmico que formuie el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del desarrollo

integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de

desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones no podran

exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

Vill. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de los antlmpos que se encuentren debidamente justificados y
comp dos con los doc C p 0S.

X. Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

VI,

Vi
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Xi. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicardn preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse
en caja.

Xll. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado y en su respectiva pagina de intemet una vez que haya sido
aprobado,

Articulo 5°~ La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2020, el
ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta
publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hard con base en la clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacidn
Contable.

Articulo 6°.- La Tesorerfa Municipal de Benjamin Hill, Sonora garantizard que toda fa informacién
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobiemo y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2020, deberdn ser difundidos en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7°.-El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hill, Sonora, que regira durante el
ejercicio fiscal de 2020, asciende a la cantidad de 32 millones 377 mil 061 pesos 00/100 m/n, que
comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la
Administracién Piblica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podréd acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la dispenibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

e : ¥ HORBUO
1 Gasto Corriente 22,199,314.00
2 | Gasto de Capital 1,908,451.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 2,280,000.00
4

Pensiones y Jubilaciones < ___2.345876.00
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Articulo 10°-E! presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion

economica se distribuye de la siguiente manera:
CE

2y

X
2 GASTOS

Articulo 11°.- E| presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base a la clasificacion

2.1 GASTOS CORRIENTES

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobiero General/ Gastos de
E i6n de las entidad ial

2.1.1.1 Remuneraciones

2.1.1.2 Compra de bienes y servicios

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))

2.1.1.4 Depreciacién y amortizacién (Consumo de Capital Fijo)

2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios

2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de las
entidades empresariales

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social

2.1.3 Gastos de la propiedad

2.1.3.1 Intereses

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades
empresariales plblicas

2.1.7 Participaciones

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

2.2 GASTOS DE CAPITAL

2.2.1 Construcciones en Proceso

2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo)

2.2.3 Incremento de existencias

2.2.4 Objetos de valor

2.2.5 Activos no producidos

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica

TOTAL, DEL GASTO

3. FINANCIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.2.1 Incremento de activos financieros

3.2.2 Disminucién de pasivos

3.2.3 Disminucién de Patrimonio

TOTAL, APLICACIONES FINANCIERAS

i

# de Gobierno | Archivo del Estado

por objeto del gasto en el tercer nivel de d ion (partida genérica), se distribuye de la
2 m: siguiente manera:
. G il iy |
24,544,990.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 14,709,610.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
14,709,610.00 111 Dietas 480,000.00
6,465,696.00 113 Sueldos base al personal permanente 7,452,732.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
121 Honorarios asimilables a salarios 271,440.00
122 Sueldos base al personal eventual 423,792.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
2,345,676.00 131 Primas y acreditaciones por afios efectivos prestados al personal 899,388.00
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 1,539,531.00
228,000.00 133 Remuneraciones por horas extraordinarias 30,000.00
134 Compensaciones 573,000.00
796,008.00 1400 SEGURIDAD SOCIAL
141 Aportaciones de seguridad social 1,400,160.00
143 Pago de defuncién, pensiones y jubilaciones 979,507.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
1,808,451.00 152 Indemnizaciones 19,260.00
1,828,451.00 154 Bonos para despensa 640,800.00
44,000.00 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,830,708.00
36,000,00 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 78,000.00
212 Materiales, Utiles de impresion y reproduccion 18,000.00
216 Material de limpieza 30,000.00
217 Materiales Educativos 6,000.00
26,453,441.00 2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
221 Productos alimenticios para personas 48,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2,280,000.00 242 Cementos y Productos de Concreto 30,000.00
246 Material eléctrico y electrénico 120,000.00
2,280,000.00 2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,305,108.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
271 Vestuario y uniformes 132,000.00
COPIA
Secretaria Boletin Oficial y
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2800 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

282 Materiales de seguridad publica

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

291 Herramientas menores

3000 SERVICIOS GENERALES

3100 SERVICIOS BASICOS

311 Energia eléctrica

313 Agua

314 Telefonia tradicional

315 Telefonia celular

318 Servicio postal

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

322 Arrendamiento de Edificios

325 Arrendamiento de Equipo de Tfanspons

326 Arrendamiento de Maquinaria, otros equipos y herramientas

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

331 Servicios legales, de auditorias y

333 Servicios de informatica

334 Servicios de capacitacion

336 Impresiones y Publicaciones Oficiales

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

341 Servicios financieros y bancarios

344 Seguros de responsabilidad, patrimonio y fianzas

347 Fletes y maniobras

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

351 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles

352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

353 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia
de la informacién

355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

357 Instalacion, reparacién y mantenimiento de magquinaria, ofros equipos y
herramienta

359 Servicio de jardineria y fumigacion

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

361 Difusion por radio, television y otros medios mensajes sobre programas y
actividades Gubernamentales

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

375 Vidticos en el pais

3800 SERVICIOS OFICIALES

382 Gastos de orden social y cultural 418,116.00
36,000.00 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES
392 Impuestos y derechos 12,000.00
27,600.00 399 Otros servicios generales 54,000.00
4,670,988.00 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,141,684.00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
2,879,232.00 415 Tmnsf_erencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales 526.008.00
12,000.00 y no financieras 4
T14,000.00 4400 AYUDAS SOCIALES
28,000.00 441 Ayudas Sociales a Personas 102,000.00
1.800.00 442 Becas y ofras ayudas para programas de capacitacion 48,000.00
443 Ayudas sociales a i de ensefnanza 120,000.00
24.00000 4500 PENSIONES Y JUBILACIONES
1200000 451 Pensiones 376,536.00
21,600.00 452 Jubilaciones 1,969,140.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 44,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
60,000.00 511 Muebles de oficina y estanteria 12,000.00
6,000.00 515 Equipo de computo y tecnologias de la informacion 12,000.00
12,000.00 5400 EQUIPO DE TRANSPORTE
18,000.00 541 Automdviles y camiones 10,000.00
5600 MAQUINARIA Y EQUIPO
30,000.00 561 Maquinaria y equipo 10,000.00
30,000.00 6000 INVERSION PUBLICA 1,828,451.00
12,000.00 6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
614 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 264,048.00
60,000.00 6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
621 Edificacién Habitacional 716,052.00
12,0000 624 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUGCION DE OBRAG DE
URBANIZACION 648,361,00
78,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 2,508,000.00
291,840.00 911 Amortizacion del Pasivo 2,280,000.00
216,000.00 921 Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito 228,000.00
6,000.00
36,000.00 TOTAL:| 28,733,441.00
Los gastos por concepto de ion social se d en el rubro 3600 SERVICIOS DE
206,400.00 COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.
COPIA
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El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas genéricas

451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras Pensiones y Jubilaciones. 08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 5,941,769.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 3,930,953.00
Articulo 12“.-lLas asigna;iones previstas para el iento de acuerdo a la por objeto 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 702,000.00
g::ﬂ?:j:;iéanpwel de capituio, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a 30000 - SERVICIOS GENERALES 1.258,416.00
) 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS S0400.00
AYUDAS .
CAICOG ﬁ] 10 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 759,153.00
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 10000 - SERVICIOS PERSONALES 568,353.00
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 54,000.00
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 30000 - SERVICIOS GENERALES 136,800.00
3.1.1.1.0 - Gobl ici
34.1.1.1 - Grgano Elecutivo Municipal (Ay [TeTAL 7
01-CABILDO 1,355,533.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,301,533.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 42,000.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 12,000.00 Articulo 13°~ Ef presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacién
03-PRESIDENCIA 1,636,449.00 administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,002,333.00 3 CA 111,10 - Gablarno Munigipal Presupuesto
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 72,000.00 30.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNIGIPAL
S0000 - SERVIGICIS GENERALED 562,116.00 3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 6,110,494.00 311,00 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,986,642.00 311,10 - Goblemo Municipal
20000 - MATERIALES ¥ SUMINISTRO 72,000.00 3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
30000 - SERVICIOS GENERALES 48,000.00 B1-CABILDO
14\%038;; ;’RANSFEF{ENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 300385200 S10LCUEE0 EDILGD ET
05-TESORERIA MUNICIPAL 4,208,120.00 03-PRESIDENCIA
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,105,520.00 0301-PRESIDENCIA 1,636,449.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 234,000.00 04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
30000 - SERVICIOS GENERALES 336,600.00 0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 6,110,494.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 24,000,00 05-TESORERIA MUNICIPAL
90000 - DEUDA PUBLICA 2,508,000.00 0501-TESORERIA MUNICIPAL 4,208,120.00
06- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 2,422,853.00 06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
10000 - SERVICIOS PERSONALES 257,602.00| 0601-OBRAS PUBLICAS 2,422,853.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 168,000.00 07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
30000 - SERVICIOS GENERALES 148,800.00 0701 SERVICIOS PUBLICOS 6,299,070.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,0000 R U S FAD PR TR VSO
60000 - INVERSION PUBLICA 1828,451.00 0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6,299,070.00 MUNICIPAL 5,941,769.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 3,556,674.00 10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 486,708.00 1001-CONTRALORIA 759,153.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 2,168,256.00 ) _
Xg(ogg/; ;’HANSFERENClAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 87,432.00 | Total, general 2873344100
COPIA
Secretaria Boletin Oficlal y
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OOMAPAS DE BENJAMIN HILL Presupuesto Aprobado

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,403,082.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 348,822.00
3000 SERVICIOS GENERALES 1,891,716.00
TOTAL, GENERAL: 3,643,620.00

E! departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Contraloria
Municipal

En el presente presupuesm de agresos munlClpaI no se prevén erogaciones para entidades
tradas, las cuales realizan su propio presupuesto
de mgrssos y de egresos, sin embargo de modo mformahvo se presentan las cifras de su
de egresos ap para el ejercicio 2020, con base a la clasificacion por objeto del

gas!o a nivel capitulo.

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional de! Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hil,
Sonora para el ejercicio fiscal 2020 se compone de la siguiente forma:

CFG

1 GOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion 1,355,533.00
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO .
1.3.1 Presidencia / G 1,636,449.00
1.3.2 Politica Interior 6,110,494.00
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros 4,208,120.00
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 5,941,769.00
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES
1.8.5 Otros 7,652,625.00
2 DESARROLLO SOCIAL
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
2.2.3 Abastecimiento de Agua 682,198.00
2.2.4 Alumbrado Publico 430,201.00
2.2.5 Vivienda 716,052.00

Toai, genecai _amrsiakig]

Articulo 15°.~ La clasifi gramética del p ) de egresos del Municipio de Benjamin
Hill, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

NOMBRE DEL PROGRAMA

| AR-ACCION REGLAMENTARIA 1,355,533.00
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,636,449.00
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 6,110,494.00
IB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 4,208,120.00
5D-URBANIZACION Y EQUIPAMIENTO 2,422,853.00
IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 6,299,070.00
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 5,941,769.00
CU-CONTROL Y EVALUACION, GESTION
GUBERNAMENTAL 759,153.00

o, generat m

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
distribuyen conforme a la siguiente tabla:

4000 ES, SUB Y OTRAS AYUDAS
Beneficiario
41 000 Transferenclas Internas y
al Sector Publico DIVERSAS PERSONAS 526,008.00
44000 Ayudas DIVERSAS PERSONAS 270,000.00
PENSIONADOS Y
JUBILADOS DEL
45000 F y Jubilaciones AYUNTAMIENTO 2,345,676.00
3,141,684.00 |
CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el
capitulo de Servicios P serdn ir i a otros capitulos del gasto, asi mismo, los
recursos de ofros capitulos presupuestales no serdn transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco
se podrdn crear nuevas plazas y/o llevar a cabo i de sus plazas izadas, salvo
cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacion por honorarios solo podra celebrarse para la prestacién de servicios
personales, por lo que no podrd incorporarse por esta via , personal para el desempefio de las labores
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegamén de
que se trate; la celebracién de contratos por solo en casos

justificados y siempre que la dep i o ion; no pueda

necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.

las

En el gjercicio fiscal 2020, la A ion Pablica M | contard con 92 plazas
de conformidad con lo siguiente:
AYUNTAMIENTO 5 REGIDORES 8,000 c/u
[ AYUNTAMIENTO | SINDICO MPAL. | 15,000 |
[ AYUNTAMIENTO [ 1 SECRETARIA | 7,881 |

COPIA
Secrelaria Boletin Oficial y
de Gobierno | Archivo del Estado
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CONTROL Y EVAL.

ORGANO DE
CONTROL Y EVAL.

1

INSTANCIA SUSTANCIADORA

8,000

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de

seguridad ptiblica municipal.

El personal de seguridad pdblica municipal comprende un total de _18  plazas de policfas,
mismas que se desglosan a continuacién:

Tabulador del Sistema de Seguridad Piblica Mensual

[ Tl | Rvsmpeachmnes .
e [ .
Prestacione 4
e | & Sindicales | Prestacione
L
= &3
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policta 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 656 12,007
policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policfa 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 703 12,144
policfa 0
Agente 6,500 9,75 1,691 749 12,190
Policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 11,441
Policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 11,441
Policia 0
Agente 6,500 975 1.691 11,441
Policfa 0
Agente 6,500 9,75 1,691 11,441
Policia 0
Agente 6,500 9.75 1,691 11441
Policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 11441
Policia 0
Agente 6,500 9,75 1.691 11,441
Policia 0
Agente 6,500 975 1,691 11,441
Policia 0
Agente 6,500 9,75 1,691 11,441
Policia [
Comisario | 6,028 12,0 1,691 13,747
56

COPIA

PRESIDENCIA 1 PRESIDENTE MPAL 18,000
PRESIDENCIA 1 SECRETARIA 7,881
PRESIDENCIA 1 DIR. COMUNICACION SOCIAL 7.000
PRESIDENCIA 1 COORD. DE INST. MPAL. 7,000

MUJER
SECRETARIA 1 SECRETARIO AYTO. 15,015
SECRETARIA 1 SECRETARIO 7,881
SECRETARIA BIBLIOTECARIA 8,308
SECRETARIA AYUDANTE GENERAL. 7,684
SECRETARIA PRESIDENTA DIF 9,000
SECRETARIA DIRECTORA DIF 8,000
SECRETARIA 1 DIR. DESARROLLO SOCIAL 7,500
SECRETARIA 1 DIR. DEL DEPORTE 7,000
SECRETARIA 1 ENC. DE UNIDAD BASICA 6,000
REHAB,
SECRETARIA 1 ENC.  DESAYUNOS Y 7,000
DESPENSAS ESCOLARES
SECRETARIA 1 ENC. DE ARCHIVO 3,000
SECRETARIA 4 PROMOTORES DEPORTIVOS 1,200 6/u
Y CULTURALES
TESORERIA 1 TESORERO MPAL 15,015
TESORERIA SECRETARIA 8,830
TESORERIA SECRETARIAS 8,182 clu
DIR.OBRAS PUBLICAS DIRECTOR DE OBRAS 13,000
DIR.SERVICIOS PUBL. DIRECTOR SERV. PUBLICOS 8,085
DIR.SERVICIOS PUBL. CHOFERES 7,392c/u
DIR.SERVICIOS PUBL. 1 AYUDANTE GENERAL 7,102

[ DIR.SERVICIOS PUBL. AYUDANTE GENERAL 7,362

| DIR.SERVICIOS PUBL. ALBANILES 7,3920/u

[ DIR-SERVICIOS PUBL. AYUDANTES GENERALES 5,005 clu

| DIR-SERVICIOS PUBL. ELECTRICISTA 7,392

| DIR.SERVICIOS PUBL. OPERADORES MAQ. 6,770 clu
DIR.SERVICIOS PUBL. AVDTE. GRAL SERV PUB, 4,583
DIR.3ERVICIOS PUBL. AYDTE.  GRAL  (comis. 6,840

Parabolica)
DIR.SERVICIOS PUBL. 1 MECANICO 9,312
DIR SERVICIOS PUBL. 1 ENC.PARQUE 1842
FERROCARRILERO
DiF.SERVICIOS PUBL. i CONSERJE 5,582
DIR.SERVICIOS PUBL. 1 VELADOR 6,305
DIR.SERVICIOS PUBL. 1 ENCARGADO DE RASTRO 4,000
DIR.SERVICIOS PUBL. 2 ENCARGADOS DE PARQUES 4,000 /u
Y JARDINES
DIR.SEGURIDAD PUBL. 1 COMANDANTE 15,000
DIR SEGURIDAD PUBL. 1 COMANDANTE DE UNIDAD 9,000 |
DIR SEGURIDAD PUBL. 1 ENC. DE PROTECCION CVIL 6,500

[ DIR-SEGURIDAD PUBL. 1 JUEZ CALIFICADOR 10,000
DIR.SEGURIDAD PUBL. 18 POLICIAS 6,500 c/u
DIR.SEGURIDAD PUBL. 1 OFICIAL ADMINSTRATIVO 8,000
DIRSEGURIDAD PUBL. 3 OFICIALES 8,000 clu
DIR.SEGURIDAD PUBL. 1 SECRETARIA ADMIVA. 7,830

[ DIR SEGURIDAD PUBL. 1 COMISARIO 6,028
DIR. SEGURIDAD PUBL 1 COMISARIO 2729
ORGANO DE 1 CONTRALOR MUNICIPAL 15,015
CONTROL Y EVAL.

ORGANO DE 1 INSTANCIA INVESTIGADORA 10,000
Secrelaria
de Gobierno

Boletin Oficial y

Archivo del Estado
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Comisario 2,729 545 1,691 7,149
8

Secretaria 7,830 15,6 1,691 17,351
60

Oficial 8,000 120 1,691 865 14,556
00

Oficial 8,000 12,0 1,691 865 14,556
00

Oficial 8,000 12,0 1,691 749 14,440
00

Comandante | 15,00 225 1,691 24,191

0 00

Comandante | 9,000 135 1,691 973 16,164

de Unidad 00

Encargado de | 6,500 9,75 1,691 11,441

Proteccién 0

Civil

Juez 10,00 150 1,601 16,691

Calificador |0 00

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad pablica, son municipales, no se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea absorbida presup por el ayt i

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 18°.- Ei Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hill, Sonora, se conforma por
$ 5,117,528.00 de ingresos propios, $21,845,499.00 provenientes de recursos estatales y §
5,414,034.00 provenientes de recursos federales.

Las mini iones de
cor idad con las di

a que se refiere este articulo, se realizardn de
en la materia.

Articulo 20°- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién
presupuesté otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

COPIA

Boletin Oficial y
Archivo del Estado

Fondo Asignacién
Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 1,564,403.00
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 3,849,631.00
de las Demarcaciones
Total 5,414,034.00
La aplicacion, destino y de los fondos de aportaciones que conforman
el ramo 33 se desglosa a oontmuacmn por capltulo del gasto:
CAPITULOS
Fondo : 48 71800
. 1000 2000 3000 (010 6000 4 o 9000
= [E] Q .
1 Secretaria
& = de Gobierno

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social
Municipal

1,564,403.00

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimient
[ de los| 3,849,631.00
Municipios  y
de las
Demarcacione
s

Totales 3,849,631.00 1,564,403.00

CAPITULO IV
De la Deuda Piiblica

Articulo 21°.- Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacién presupuestaria para el
capftulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 2,508,000.00, el cual de desglosa en el siguiente
recuadro:

Presupuesto Asignado 2020
9000 Deuda Publica
5700 5200 9300 )
A 4 1 $000 CORI0B oo a
Gastos de la | Gastos de la | Gestos dela | detaDeuda |  por POYES | 9900 ADEFAS
Deuda Deuda Deuda publica | Cobrturss | TMencieros

Piblica Piblica Piblica
2,280,000.00{ 228,000.00
2,280,000.00| 228,000.00

) TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones
Am’culo 22°- Para los efectos en lo sefalado en el articulo 228 de la Ley de Gobiemo y
ion Municipal, los montos { y limites para la finca miento de pedidos o la
adjudicacién de contralos, vigentes durante el afio de 2020, se sujetardn a lo especificado en lo
siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 1'000.000.00 _, antes de |.V.A.

Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando
el monto de la operacion no rebase la cantidad de
$ 1'000,001.00 _a$__ 1'500.000.00 antes de!.V.A.

Mediante licitacién piblica cuando el monto de la operacién rebase la
cantidad de $ _1'500,001.00 __ antes de L.V.A.

b

£
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Los montos establecidos deberdn considerarse sin inciuir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras pdblicas el icipi inistrard sus a

publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para fa compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles
que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracién
Piblica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones
especficas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberdn de sujefarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracién Publica Estatal, los
montos méximos de ion por adjudicacién directa, por invitacién restringida y por licitacion
pblica, durante el ejercicio fiscal de 2020, se sujetardn a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
MODALIDAD ENMS[Q?MAS'SOS ENPESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacidn Pablica 1,500,001 En Adelante
Invitacin a cuando menos tres personas 1,000,001 1,500,000
‘Adiudicacion Directa 0 1,000,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin inclulr el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberdn
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.
Articulo 25°- En el ejercicio del presupuesto, los fitulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generaies, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de
Ias Polmcas de Gasto y E]efclcio Presupuestal prewamente aprobadas. La inobservancia de estas
i motivard el fi de las 2 que haya lugar, conforme a la Ley en

la Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara a exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion
Gubemamental.

Articulo 27°.- Este Uimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examlnara y vermcaré ¢l cumplimiento por parte de las propias
ias, comisarias y de la Administracién Piblica Municipal, del ejercicio de
Gas1o Pdblico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrd amplias
facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a ducho Presupuesto, este debidamente jusllhcada y
preverd lo necesario para que se finquen las resp correspondi , cuando efectt
las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a
los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Unico. - EI presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2020.

ATt e \

C. FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ LUCERQ 3¢
Presidente Municipal 1 7

K08

g M
Beniamin Hil Sonara

i FlbUEROAPEREZ "
ntamiento T

C. JESUS ALBERTO ZEPEDA LOPEZ
Regidor

€. LETICIA C. HERNANDEZ MENDOZA C.DULCE R. RAMIREZ GARIBAY
Regidor Regidor

C. JUAN CARLOS BEJARANO VELAZQUEZ
Regidor

COPIA

1 Secretaria
&~ de Gobierno

Boletin Oficial y
Archivo del Estado
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ACUERDO NO. 330 DE APROBACION: DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
MUNICIPAL Ly

§

# 1 3
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: CABORCA, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
|
UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Caborca, Sonora para
el Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

d | TITULO PRIMERO -
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL

i | MUNICIPIO: CABORCA, SONORA.

+ CAPITULO |
| Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base
a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXl de
la Constitucion Palitica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V,
inciso c) y 142 de la Hey de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion
Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora y demés legislacion aplicable a la
materia, ¢ -

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como (nico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 — 2021, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos'en &l mismo. - « £

Sera responsabilidad dejla Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Caborca,
Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposicio-
es establecidas en el pn"esenie decreto. ;

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Caborca, Sonora, en el ambito de sus atribuciones,

E Secretaria
& | de Gobiernc

en el ambito de sus resgectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entenders por:

3

.
Adquisiciones pﬂblica“s: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra
de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por cbjeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente; y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene
caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se establece
sin_excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision
permitidos por la ley. |

-

Clasificacion Administrativa: Casificacion presupuestal que tiene como propésitos basicos
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion
y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales
y sectoriales para la elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y
agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores
practicas y l0s modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas
permite delimitar can precision el ambito de Sector Piblico de cada orden de gobiemno y por
ende los alcances de su|probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

B t L]
Clasificacion Econémfca: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite_ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion.fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segin

~ (%J AN \wlos propasitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos.
\

N

COPIA

\
Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los

sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
resupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo

‘)xo:{:tos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del
p

| vinculo con la contabilidad.

de Gasto: Clasificacion presupuestal gue relaciona las tran\sacoicnes

soletin Dficial y
rchivo del Estado
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plblicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica

presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos.
|

Clasificacion Programética: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacién de los

programas presupuestarios  de los entes publicos, que permitira organizar, en forma

representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las dbligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito piblico de las entidades.

Deuda- Piblica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios,
subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion plblica paramunicipal a su
cargo. |

Obras Piblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, cor‘lservaa mantener, madificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir
del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes
de desarrollo de la Administracién Pablica Municipal.

i

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio. »

| $
Servicio piblico: aqu‘el\a actividad de la administracién publica municipal, -central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar-de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general,
sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilai: los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

b
%\; > S}»%sidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de actividades
3 priofit;

arias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la

sociedad; con el propogite de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;

: Secretaria
€ | de Gobierno

COPIA

impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las
actividades agropecuarias, industriales-o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquelios que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el cardcter general dentro de las entidades
mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores ¢ datos de estricta confidencialidad,
deban tener tal caracter.

| 4
Trabajadores de Base:|seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y-so6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que pEedan Tesarrollar el servicio respectivo.
Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios| recompensas, bonos, estimuios, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.-  En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonfo Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal
de Caborca, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal en
el Titulo Séptime, Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad,
optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso estable-
cido en el presupliesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a
los integrantes de los Consejos Municipales.

I Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por
el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

lil. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

IV. La programacion aeE gasto pliblico municipal se basara en los lineamientos y planes de

desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo

integral del munigipio fijadas en el programg general de gobierno y en el plan municipal

Joletin Oficial y
rchivo del Estado
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V1. El gasto ptiblico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos auto- ‘ CAPITULO Il
rizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. De las Erogaciones
Vil. En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no podran 4, ¥
exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales. } o~ Wl YN T
VI La Tesorerfa Municipal efectuaréa los pagos con cargo al presupuesto de egresos Articulo 7° .- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Caborca, que regira durante el
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectiva- ejercicio fiscal de 2020,| asciende a la cantidad de 505 millones 639 mil 416 pesos, que
mente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente comprende los recursos destinados a las dep 1cias, comisarias y. delegaciones de la
justificados y comprobades con los documentos originales respectivos. Administracion Pdblica Municipal. et
IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes }
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren Articulo 8° .- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
devengado o erogado. insuficientes para cubrif las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
X. “No se podran disfraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por administracion municipa\, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado. necesarias en funcion a |a disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.
XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraor-
dinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse El ayuntamiento:podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
en caja. { presupuestarias; siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
XIl. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. N
Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de intermet una vez que haya sido ‘ .
aprobado. | Articulo 9° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion

p por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:
Articulo 5° .- La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora'y deberd cumplir con lo siguiente: 3

1% Aprobaéio el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2020, el ayunta- * | CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)
miento, debera remitir original del . Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del |
Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta

xill publica. CT1G Presupuesto Aprobado
2 Elnivel minimo de desagregacion se har& oo base enla clasificacion homo- N\ 1 | Gasto Corriente 384.424.090
(\‘\,/ logada'a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable. 2 | Gasto de Capital 67.544.266 I
‘;V‘ \\ | % XN |3 JAmonizaoién defla Deuda y Disminucion de 53.671.060
I Articulo 6° .- La Tesoreria Municipal de Caborca, garantizara que toda la informacion presu- iy ‘ Pasivos o o :116 1
) To .

% i ngst\an‘a cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de Gobierno
supuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la \
\\

b 1\
\
y Administracion Municipal. ¢ /ﬁ‘/ \ | ¥
- - 3
e~ 4 Articulo 10° .- El
clasificgcion ecopd

El presente Presupuesté de Egresos Municipal 2020, deberan ser difundidos en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso ala Infor-
macion i&b\ica y de Prateccion de Datos Personales del Estado de Sonora. N

ca se distribuye de la siguiente manera:

£
COPIA
Secretaria oletin Oficial y

€ #| de Gobierno | Archivo del Estado
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CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

|
} CE

Presupuesto

Aprobado

2 GASTOS

2.1 GASTOS CORRIENTES

384.424.090

2.1.1 Gastos de consumo|de los entes del Gobierno Generall Gastos de

Explotacion de las entidades emp

2.1.1.1 Remuneraciones

149.121.101

2.1.1.2 Compra de bienes 'y servicios

204.666.376

2.1.1.3 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))

2.1.1.4 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)

2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de [nventarios

2.1.1.6 Impuestos sobre Ios productos, la produccion y las importaciones
de las entidades emp

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social

30.636.613

2.1.3 Gastos de la propiedad

2.1.3.1 Intereses |

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses

2.1.4 Subsidios y Subvencicnes a

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, |a riqueza y otros a las entidades
empresariales publicas

2.1.7 Participaciones

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

2.2 GASTOS DE CAPITAL «

67.544.266

2.2.1 Construcciones en Rroceso

60.039.895

7.504.371

2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo)
2.2.3 Incremento de existenci

2.2.4 Objetos de valor |

2.2.5 Activos no producidos

226T cias, asignaciones y donativos de capital otorgados

N2-2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica

 TOTAL DEL GASTO

451.968.356

3. FINANCIAMIENTO |

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

53.671.060

3.2.1 Incremento de activos financieros

3.2.2 Disminucion de pasivos

53.671.060

3.2.3 Disminucién de Patrimonio

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS

53.671.060

€

Articulo 11° .- El predupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base a la
clasificacién por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se

distribuye de la siguiente manera:
|

®

COPIA

Secretaria
de Gobierno

| G Presupuesto
. EOG (partida genérica) _ Aprobado L
1000 SERVICIOS PERSONALES 179.757.714
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 97.192.023
111 Dietas 2.950.198
1113 Sueldos base al personal permanente 94.241.825
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO | 1.630.370
121 Honorarios asimilables a salarios 738.370
122 Sueldos base al ;‘:ersonak eventual 892.000
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 28.743.939
131 Primas por afios de servicios efectivos p d 8.476.635
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de
ario | 18.050.445
133 Horas extraordinarias 1.421.230
| 134 Compensaciones o ; 795.629
137 Honorarios especiales 0
1400 SEGURIDAD SQCIAL 30.636.613
141 Aportaciones de seguridad social 14.956.746 |
142 Aportaciones a fondos de vivienda 1.927.239
143 Aportaciones al sistema para el retiro 13.752.628
11500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 9.870.793
152 Indemnizaciones | 7.170.793
154 Prestaciones contractuales 0
159 Otras prestaciones sociales y economicas 2.700.000
\1‘700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 11.683.976
171 Estimulos : 11.683.976
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 37.839.846
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
|DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 2.003.765
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1.225.592
212 Materiales y utile$ de impresién y reproduccién 497.273
121 Oﬂ(ﬂ
| \ e
?

Joletin Oficial y
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216 Material de limpieza 268.900 y tecnologias de la informacion \
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y | 296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 928.200|
personas AL VE . 0 1298 Refacciones y accesorios meriores de maquinaria y otros |
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 667.996 equipos 2.088.000
221 Productos alimenticios para personas. 626.676| 3000 SERVICIOS GENERALES 57.798.240
| 222 Productos alimenticios para animales N y 40.620 3100 SERVICIOS BASICOS 15.388.440
1223 Utensilios para el servicio de alimentacion I 700 311 Energia eléctrica | 14.579.000
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 312 gas 16.920
REPARACION +-9.918.351 314 Telefonia tradicional __696.520
| 241 Productos minerales no metalicos 38.800 315 Telefonia celular | 0
242 Cemento y productos de concreto 1.950.000 317 Servicios de acceso de Intemet, redes y procesamiento de

243 Cal, yeso y productos de yeso 1.500 informacién | 96.000
| 245 Vidrio y productos de vidrio 1.257 13200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2.322.618
246 Material eléctrico y electronico 7.750.194 322 Arrendamiento de edificios 300.000
\247 Articulos metalicos para la construccion 90.100 323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
248 Materiales complementarios Yo Y T 4000 |educacional y recreativo 1.472.098
‘ | 249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacmn 82.500 325 Arrendamiento de equipo de transporte 477.800
\2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 326 Arrendamiento de magquinaria, otros equipos y
\ LABORATORIO 332.000| herramientas 72.720
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 31.000 3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,

253 Medicinas y productos farmacéuticos 137.600 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 11.711.836
254 Materiales, accesorios y suministros medicos 127.400 331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 990.000
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 36.000 332 Serv. De disefio, arq., ingenieria y. actividades relacionadas 300.000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 19.487.886 A 333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y

261 Combustibles, lubricantes y aditivos___* 19.487.886 N/ [entecnologias de Ia informacié, 3 1.822.400
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION AN [334 Servicios de capgtitacion = 845.236
Y ARTICULOS DEPORTIVOS 1.780.491 N | 335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 50.000
271’\}g;{'u;r‘|'(,j’umfmmes 1638531 . | 336 Servicios de apsyo administrativo, traduccion, fotocopladu

272 Prendas de seguridad y proteccion personal 139.960 e impresion 321.200
273 Articulos deportivos 2,000 , 7339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 7.380.000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 170,000 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

282 Materiales de seguridad piiblica 170.000] COMERQALES - : 1:851.769
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS |41 Servicios financiaros ybancarios ] 1:260.000
MENORES 3.479.357 343 Sexvicio de recaudacion, traslado y custodia de valores 0
291 Herramientas mehores 271253 344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 356.500 |
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 10.800 245 Seqiito e biene patrimoniales 74,000/
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo 347 Fletes y maniobras 161.269|
de administracion, educacional y recreativo 8.300 3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

294 Ref: A actesorios menores de equipo de comguto 172.804 y MANTENIMIENO Y ICONSERVACION G420l

\ | i \ 9 i
T b | ”‘
Pl '
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3,851,078/

1351 Conservacion y mantenimiento mener de inmuebles |
352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y |
equipo de administracion, educacional y recreativo

48.837

353 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de
cémputo y tecnologia de la informacién

10.000

355 Reparacion y mahtenimiento de equipo de transporte
357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria,
otros equipos y herramienta

. 2.700.712)

1.971.860

| 358 servicio de limpieza y manejo de desechos

17.900

359 Servicios de jardineria y fumigacién

3600 SERVICIOS DE/COMUNICACION SOCIAL 'Y
PUBLICIDAD |

~41.680|

2.546.680

361 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
sobre programas y actividades gubernamentales

2.546.680

369 Otros servicios de informacion

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

1.260.447

371 Pasajes aéreos |

213.355|

375 Viaticos en el pais

1.040.060

379 Otros servicios de traslado y hospedaje

7.062

3800 SERVICIOS OFICIALES

4.250.145

382 Gastos de orden social y cultural

4.250.145

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

9.824.208

392 Impuestos y derechos g

3.500.000

394 sentencias y resoluciones judicial

102.000

395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones

5.499.364

| 399 Otros servicios generales

722.844

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
|OTRAS AYUDAS

109.028.290

(4100 TRANSFERENQIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

96.249.890

415 Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras

96.249.890

4400 AYUDAS SOCIALES

12.778.400

441 Ayudas sociales a personas "

11.413 400

442 Becas y ofras ayudas para programas de capacitacion

365.000

| 445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

1.000.000

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

7.504.371]

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

871.182]

!

197.880]

'511 Mdebles de o;gma y estanteria 4

Sy

IS

COPIA
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€ | de Gobierno
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(1 ‘
‘ 515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 591.596
[519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 81.706
15200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
|RECREATIVO | w 183.089
521 Equipos y aparatos audiovisuales * 15 e 23.809
523 Camaras fotograficas y de video * 159.280
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE V]
| LABORATORIO ' 14580
532 Instrumental médico y de Iaboratorio 14.580
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 5.945.000
541 Automéviles y camiones 980.000
|542 Carrocerias y remolques 4.965.000
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 450.520
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de r
refrigeracién industrial 21.500
565 Equipo de comunicacién y tele icacion 120.000
1567 Herramientas y Méqumas -herramienta 309.020
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 40.000
597 Licencias informaticas e intelectuales 40.000
6000 INVERSION PUBLICA 60.039.895
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 60.039.895
611 Edificacion habitacional 4.140.000
|612 Edificacién no habitacional 3.000.000
613 Construccién de obras para el abastecimiento de agua,
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones 0
614 Division de terrenos y construccion de obras de
urbanizacion 52.899.895
615 Construccién de vias de comunicacion 0
, |6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS s
621 Edificacion habitacional
9000 DEUDA PUBLICA 53.671.060
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 51.346.652
911 Amortizacion de Ia deuda intema con instituciones de
crédito w - 51.346.652
| 9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 2.324.408
| 921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 2.324.408
| TOTAL: 505.639.416 |

Y
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DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

Articulo 12° - Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por
objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se

muestra a continuacion: |

+

CAICOG
i

Presupuesto
Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERQ

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.11 - Organo Ejecu\wo Municipal (Ayt i )

01-CABILDO

10000 - SERVICIOS PERSONALES 4,369,819
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 419,973
30000 - SERVICIOS GENERALES = 18,274
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS S—
Y OTRAS AYUDAS :
150000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
02-SINDICATURA
10000 - SERVICIOS PERSONALES 3,746,922
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 229,500
30000 - SERVICIOS GENERALES 626,550|
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000
[03-PRESIDENCIA -
10000 - SERVICIOS PERSONALES 9,027,904
._[20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 337,000|
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,112,600
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRASAYUDAS | AN2.349.890
150000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 150,000
60000 - INVERSION PUBLICA 7,415,588
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
10000 - SERVICIOS PERSONALES 22,282,751
(20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 762,460
130000 - SERVICIOS GENERALES 1,573,500

{40000 TR‘@\NSFEREWS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS|

)

# | de Gobierno

®

éﬁ

COPIA

Secretaria oletin

.

Y OTRASAYUDAS | | |
50000 - BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 487,878
05-TESORERIA MUNICIPAL ]
10000 - SERVICIOS PERSONALES 12,217,573
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,512,900
30000 - SERVICIOS GENERALES 14,183,964
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS o ——
Y OTRAS AYUDAS g
|50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 348,530
90000 - DEUDA PUBLICA 53,671,060
06- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

10000 - SERVICIOS PERSONALES 16,783,298
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,353,688
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,657,080
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS .
Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 150, goo
60000 - INVERSION PUBLICA 52,624,

|07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIGIPALES

10000 - SERVICIOS PERSONALES 29,720,603
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 19,419,364
30000 - SERVICIOS GENERALES 26,809,160
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS . -
| |Y OTRASAYUDAS |
[50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5,383,100
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO ) |
\/| MUNICIPAL
0000 - SERVICIOS PERSONALES 45,754,996 R
20600 - MATERIALES Y SUMINISTROS 9,598,200
30000 - SERVICIOS GENERALES [ 2,579,868
| 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS o
Y OTRAS AYUDAS
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 150,000
09-| DIRECCIC)N DE PLANEACION |
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,091,064
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 59,800
30000 - SERVICIOS GENERALES 110,35¢ 959

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIC}Q
. N

Oficial y
rchivo del Estado

R
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|Y OTRASAYUDAS |

|
23,810

50000 - BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES |

10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION |

GUBERNAMENTAL

10000 - SERVICIOS PERSONALES 3976,337
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 143,496
30000 - SERVICIOS GENERALES 259,720
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS g
Y OTRAS AYUDAS ‘
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 25,028
77-DIRECCION DE COMPRAS

110000 - SERVICIOS PERSONALES 2,168,554
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 122,640
30000 - SERVICIOS GENERALES 93,850
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 149,000
12-DIRECCION DE CULTURA

10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,374,020
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS | 246,400
30000 - SERVICIOS GENERALES 3,382,600
[40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 8
| OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 62,774
13-DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL F |

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,350,389
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 94,658
130000 - SERVICIOS GENERALES 2,929,801
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRASAYUDAS | ~

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES | 20,000
14-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL "

10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,160,545
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 240,817
30000 - SERVICIOS GENERALES 92,463
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 200
Y OTRASAYUDAS | =

152,704

150008 - BIENES JJEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES] |

Secretaria
de

COPIA

Gobierno

|15-COODINACION DE ATENCION CIUDADANA

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,112,530
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 63,670
30000 - SERVICIOS GENERALES 104,420
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 23,247
[16-DIREGCION DE DESARROLLO Y FOMENTO

ECONOMICO "

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,445,455
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 72,200
30000 - SERVICIOS GENERALES 534,800
140000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 34,000
18-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,815,504
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 192,620
30000 - SERVICIOS GENERALES 197,660
140000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,000
|23-COMISARIAS |

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,212,636
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 376,700
{30000 - SERVICIOS GENERALES 153,683
(40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 000
Y OTRASAYUDAS | .
50000 - BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 7,300
[27-DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

110000 - SERVICIOS PERSONALES - | 5,666,078
|20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 441,400
[30000 - SERVICIOS GENERALES 877,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS | 560,000
Y OTRAS AYUDAS o
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 60,000
11-DIRECCION DE REGURSOS HUMANOS

10000 \SERVICIQ%ERSONALES 1,959,012

oletin Oficial y
rchivo del Estado
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20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 94,360
30000 - SERVICIOS GENERALES F 114,288
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
|Y OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 91,000
91-IMPA-INSTITUTO MPAL DE PREVENCION PARA

ADOLESCENTES 2
10000 - SERVICIOS PERSONALES N 1,521,724
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 58,000
30000 - SERVICIOS GENERALES 186,000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 0
Y OTRASAYUDAS | d
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 161,000

! TOTAL 505,639.416

]
- 2

]

Articulo 13°.- El presupyesto de.egresos municipal'del ejerciclo 2020 en basé a la clasificacion
administrativa, se distribuye come a continuacion se indica:

CA3.1.1.1.0 - Gobiemo Municipal Presupuesto Aprobado

30.0.00 - SECTOR PUBLICQ MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobiemo Mupicipal i
3.1.1.1.1 - Organo Ejecuiivo Muhlclpal i 4
01-CABILDO X o 5,204,086
0101-CUERPOEDILICIO | 3
02-SINDICATURA 4,812,972

201-SINDICATURA
03-PRESIDENCIA r 120,392,982
0301-PRESIDENCIA 1
04-5ECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO _ 25,106,589 ‘\‘
0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO “
05-TESORERIA MUNICIPAL 88,634,027
0501-TESORERIA MUNIGIPAL|
08-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 73,568,373
0801-OBRAS PUBLICAS
OT-DIRECCEN DE SER}W PUBLICOS MUNICIPALES 81,332,227

=

X
RS

0701-DIRECCION DE SERVICNbS PUBLICOS MUNICIPALES
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 59,083,064
0801-DIRECCION DE SEGURIDAD,PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL a
09-DIRECCION DE PLANEACION ; 2,285,633
0901- DIRECCION DE PLANEACION
10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 4,404,581
0101-ORGANG DE CONTROL]Y EVALUACION GUBERNAMENTAL. 4 7
77-DIRECCION DE COMPRAS] 2,534,044
07701- DIRECCION DE COMPRAS - o
11 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ri 2,258,860
12-DIRECCION DE GULTURA 11,085,794
01201—DIREGCION DE CULTURA ¥
13-DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 4,394,848
01301-DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL P
14-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 2,660,929
01401-DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
15-COORDINAGION DE ATENCION CIUDADANA 1,303,867
01501-COORDINAGION DE ATENCION CIUDADANA
16-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICG Y FOMENT( AL TURISMO 2,086,455
01601-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO AL TURISMO 2
18-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 3220784
01801-DIRECCION DE DESARROLLG URBANO Y ECOLOGIA

3 23-COMISARIA PLUTARCO ELIAS CALLES 3 1,758,319
02301-COMISARIA PLUTARCO ELIAS CALLES 5 "
27-DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE 7,604,478
02701-DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE
WMPA-msfqum MPAL DEIPREVENCION PARAADOLESCENTES 1,926,724
| Total general 505.638.416 |

a

El departamente que ati
Municipal.

Enel presente presupue

parar ni desconcs
presupuggto de mgreso
e egres: ra el ejercicio 2020, con base a la

/4
COPIA
Secretaria Baletin Oficial y
de Gobierno | Archivo del Estado

nde las cueétignéé de trapsparencia en el municipio es Presidencia

icacion por objeto del gasto a

§

25t0 de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades §
jas cuales realizan su propio
X de egresos, sin embargo, se presenitan las cifras de su presupuesto
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nivel capitulo. (aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones

de los descentralizados peru si cuentan con ellos).
|

NomEre del Descentralizado Pf:;;:;zs:o
1000 SERVICIOS PERSONALES 58584814
{2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7.235.861
(3000 SERVICIOS GENERALES 18.760.954
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS v
OTRAS AYUDAS | 4.419.768
(5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 699.973
[6000 INVERSION PUBLICA 1.100.000
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES "
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ¥
9000 DEUDA PUBLICA 0
|TOTAL GENERAL: 90.801.370)

s
Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Caborca

para el ejercicio fiscal 2020 se compone de |a siguiente forma:

CFG

Presupuesto
Aprobado

[1 GOBIERNO

1.1. LEGISLACION

1.1.1 Legislacion

1.1.2 Fiscalizacién

1.2. JUSTICIA

|1.2.1 Imparticion de Justicia

1.2.2 Procuracion de Justicia

1.2.3 Reclusion y Readaptacion Sagial

1.2.4 Derechos Humanos
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO I
1.3.1 Presidencia / Gubernatura | 109,979,312
| 1.3.2 Pplitica Interior | | 25,106,589 |
\ 133 P\eservacwn yj}qldado del Patrlmomo Publico - \

A

Secretaria
de Gobierno

|
|
1.3.4 Funcién Publica |

1.3.5 Asuntos Juridicos

4,404,581

1.3.6 Organizacion de Rrogesos Electorales

1.3.7 Poblacién

1.3.8 Territorio |

1.3.9 Otros

1.4. RELACIONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

11.5. ASUNTOCS FINANQIEROS Y HACENDARIOS e

|1.5.1 Asuntos Financieros

86,634,027

1.5.2 Asuntos Hacendarios

4,812,972

1.6. SEGURIDAD NAC\ONAL

1.6.1 Defensa |

1.6.2 Marina )

1.6.3 Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
INTERIOR |

1.7.1 Policia

59,083,064

1.7.2 Proteccion Civil

1.7.3 Otros Asuntos de Qrden Publico y Seguridad

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

|1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

1 8.2 Servicios Estadisticos

[1.8.3 Senvicios de Comunicacion y Medios

4,394,848

1.8.4 Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental

1.8.5 Otros

102,047,057 |

DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Ordenacion de Desechos R

2.1.2 Administracién del Agua

2,998,082

2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

|2.1.4 Reduccién de la Gontaminacion

12.1.5 Proteccién de la Diversidad Biclégica y del Paisaje

2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental

3,220,784

%

2.2, VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacion

80,983,961

12.2.2 Delarrollo Comugftario

COPIA

oletin Oficial y
rchivo del Estado
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2.2.3 Abastecimiento dg Agua

2.2.4 Alumbrado Pubilco

2.2.5 Vivienda

2.2.8 Servicios Comunales

2.2.7 Desarrollo Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacién de Seryicios de Salud a la Comunidad

2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccion Sccial en Salud

[2.4. RECREACION, CULTURAY OTRAS MANIFESTACIONES

SOCIALES

2.4.1 Deporte y Recreacmn

| 7,604,478

2.4.2 Cultura

11,065,794

|2.4.3 Radio, Televwsron ¥ Editoriales

ifestaciones Sociale:

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras M

2 5. EDUCACION

125. 1 Educacion Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

2.5.3 Educacion Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacion para Adultos

2.5.6 Otros Servicios Educativos yActhadas Inherentes

2.6. PROTECCION SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

[2.6.2 Edad Avanzada |

2.6.3 Familia e Hijos

2.6.4 Desempleo |

12.6.5 Alimentacion y Nutnci()n

(266 Apoyo Social para la Vivienda

2.6.7 Indigenas “ .

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 0
2.6.9 Otros de Seguridad Soci al y Asistencia Social _ 1,303,867
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLG ECONOMISO

¥
¥

3.1. ASUNYOS ECON

08, COMERCIALES Y LABORALE§ _

|
|

1

; |
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| EN GENERAL

[3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en Genaral
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA bs

3.2.1 Agropecuaria

3.2.2 Silvicultura

3.2.3 Acuacuitura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial |

3.2.5 Hidroagricola_ | T -

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

[3.3_ COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3 3.1 Carbon y Otros Combustibles Minerales Séiidos

3.3.2 Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucleares

3.3.4 Otros Combustibles

3.3.5 Electricidad |

3.36 Energua no Eléctrica

3.4, MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

3.4.1 Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles
Minerales

TBA.ZV Manufacturas
3.4.3 Construccion

Ll

3.5.5 Transporte por Olépductos y Gasoductos y Otros Sistemas de
Transporte

3.5. TRANSPORTE _|
3.5.1 Transporte por Capretera
. [35.2 Transporte por Agua y Puertos o
‘ | 13.5.3 Transporte por Fefrocarril
| R\ |3.5.4 Transporte Aéreo |

3.5.6 Otros Relacionados con Transporte

3.6. COMUNICACIONES

3.6.1 Comunicaciones |

3.7. TURISMO |

3.7.1 Turismo |
3.7.2 Hoteles y Restaurantes

| 3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E|INNOVACION

| 3.8.1 Ipvestigacion Cientifica

[3.8.2 Disarrollo Teeniégico

loletin Oficial y
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3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnoldgices

3.8.4 Innovaci6n

13.9. OTRAS INDUSTRlAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3.9.1 Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito
3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1. TRANSACCIONES DE LADEUDA PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 Deuda Publica Interna

4.1.2 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
|ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias en?re Diferentes Niveles y Ordenes de
Gobierno

4.2.2 Participaciones edtre Diferentes Niveles y Ordenes de
Gobierno

14.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

|4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB
4.3.3 Banca.de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de
inversién (UDIS)

4.4, ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total general

505.639.416

¥ 4

Articulo 15°.-

+

|
La clasificacion programaética det presupuesto de egresos del Municipio de
Caborca, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

CLAVE PROGRAMA _ PRESUPUESTO
APROBADO

AO__ | COORDINACION MUNICIPAL 1,356,412

AR ACCION REGLAMENTARIA 1,505,824

B [VIGILANCI4 DE LA HACIENDA MUNICIPAL 2,341,830/

‘ BA [APOYC AADMINISTRACION Y 1,592,612

€

o D

\
>

] lﬁ'\‘ij

|REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA
|TIERRA |
gk |PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS
| =" |INTERESES MPALES. 2,107,119
BT |ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 1,113,240
CA _|ACCION PRESIDENCIAL B 99,849,549
CB |APOYO ADMINISTRATIVO W 3,181,819
ca PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLITICA DE
| GOBIERNO MUNICIPAL. 5,699,375
D5 [GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA 7,381,280
DA [POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 13,704,513
EB - [PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 15,861,247
ED . [PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS 37,302,143
EY [ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS 17,856,811
A DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POLITICAY
PLANEACION MUNICIPAL 473,996
FO _|POLITICA DE PRESUPUESTACION MUNICIPAL 1,088,654] «
rp |POLITICADE EVALUACION Y CONTROL DE LA
PLANEACION MUNICIPAL 722,983
| GM [REGISTRO PATRIMONIAL 176,183
oT MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICAY
ATENCION DEL CIUDADANO 616,641
| gy |CONTROLY EVALUACION DE GESTION
GUBERNAMENTAL 1,673,741
W | DESARROLLO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 1,938,016
__|MEJORAMIENTO URBANO 164,385
POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO
URBANO, VIVIENDA Y.ASENTAMIENTOS
HUMANOS 4,348,266
PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 52,697,879 |
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 77,516,596 Q
% iz |REGULACION Y FOMENTO DE LOS SERVICIOS | Y
PUBLICOS - 3,815,631
J8 | ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 23,286,334
jo |CONTROLY EVALUACION DE LA SEGURIDAD
PUBLICA | 25,237,912
JK  [PROMOCION DE LA JUSTICIA 7,935,530
@ s ~[FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD |
1> |PUBLICA~ | 2,623,288 |
997,902

£

&
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. ADMINISTRATIVA MUNICIPAL ]
. k3 |FOMENTOYREGULACION DE LA ORGANIZACION |
@ ADMINISTRATIVA 547,531
g KV__|ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES 3,247,271
2 N |POLITICAYPLANEACION DEL DESARROLLO
7] COMUNITARIO 12,548
= LP  |ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 1,063,925
o LS |ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 1,306,191
w L7 |POLITICAY PLANEACION DEL DESARROLLO
3 COMUNITARIO 5 1,714,593
=] vp | COORDINACION DE LA POLITICA DE
@ DESARROLLO SOCIAL 1,375,168

. N7 |ACCION CIVICA 6,110,736
i Ng. | FOMENTO Y REGULACION DE LA CULTURA
a | MUNICIPAL | b 1085416
=3 [ NL_|DIFUSION CULTURAL 8,350,007
o 06 |FOMENTO YDESARROLLO DE COMUNICACION
3 SOCIAL | 1,461,287
m |DESARROLLD Y APOYO A LOS SERVICIOS DE

5 COMUNICACION 1,687,185

o ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS

= CATASTRALES 4,431,701

= COMUNICACION Y DIFUSION SOCIAL | 1,246,376

. PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTV. [
= PRODUCTIVAS 2,040,553
) FOMENTO DE LOS SERVICIOS CATASTRALES 7,799,794
% COORDINACION DE LA-POLITICA DE
@ FINANCIAMIENTO MPAL. DEL DLLO. 45,902
w DEFINICION Y CONDUCCION DE LOS SERVICIOS
= CATASTRALES 8,154,331
=3 URBANIZACION MUNICIPAL 12,568,869
=] CONSTRUCCION, REHABILITACION Y )
=3 MEJORAMIENTO URBANO DE LA PLANTA FISICA
@ PARA LA CULTURA Y EL DEPORTE 3453192
3 |EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS - 1,944,131
(=3 FOMENTO DEL DESARROLLO SOCIAL 1,748
@ ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS
a Y PRESTACIONES SOCIALES 1,668,968
@ SISTENCIASOCIAL Y SERVICIOS
o MUNITARIQS 256,008
S N\
O

w
(-]

(o

| POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO

R& JUVENIL | 715134
RM__|RECREACION DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 6,068,894
R PROMOC|ON Y APOYO A LA INTEGRACION
B DEPORTIVA 760,450
T8 |MUJERES 594,185
qy |POLITICAY PLANEACION DEL DESARROLLO DE 3
i LA MUJER 18,627
W5 PROTECC\ON Y PRESERVACION ECOLOG\CA 395,132
WM |PARQUES Y AREAS ECOLOGICAS MUNICIPALES. 469,136
WZ |REGULACION Y PRESERVACION ECOLOGICA 748,168
XJ_ [ATENCION PREVENTIVA 285,784
xz |APOYOALARDMINISTRACION DE LASALUD
PUBLICA | 130,918
va |PROMOCION Y REGULACION DEL DESARROLLO
f DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 79,562
| | yg |DIRECCION'Y COORDINACION DE LA POLITICA
i DE CONCERTACION DE OBRA PUBLICA 20,103
YD | FONDO DE SOLIDARIDAD PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 18,360
YK | CONCERTACION SOCIAL 7,395,485 |
yT |APOYOALAPLANEACION DE DESARROLLO DE
LOS PUEBLOS INDIGENAS | 158,325
A | ) £ A
{ TOTAL GENERAL'S 505.639.416

.

| Articulo 16°.- Las erogahinnes previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
| distribuyen conferme a la siguiente tabla:

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

o aak Presupuesto |
Subs|d|9 . Beneficiario At \
41000 ias Internas y Asignaciones al ; y
Sector Publico Varios L 96.249.890|
44000 Ayudas Sociales Varios 12.778.400

Total

109.028.290

25
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1 Augiliar Administrativo

) | 1089999
CAPITULO Il 1 Directo e Transp \ 2856459
[ De los Servicios Personales N 1 Auxiliar | 11,355.52
! . y e ; DESARROLLO SOCIAL i % 1
Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para 1 Velador | - 074671
culbnr el capitulo de Servicios Per’sonales, seran |ntransfenbles' a otrcusf c?pltulos FIeI gasto', asi 1 Asistente Tecnico 1285622 |
mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales no seran trans enblgs a dicho capitulo; 1 it 922738
asi como tampoco se podran crear nuevas plazas ylo llevar a cabo conversiones de sus plazas =
. i N R 1 Auxiliar de Oficina 6,427.24
autorizadas, salvo cuando se trate de casos debidamente justificades. -
[ g ’ 1 Secretaria 6.427.93 |
Articulo 18°.- La contratacion por honorarios solo podré celebrarse para la prestacion de . ety gininichatiG 11,4004
servicios personales, por lo gue no podra incorporarse por esta via , personal para el desempefio : Coohinadoraito la Mok 17817 1%
| de las labores iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, 1 Sectretaria 773999
comisaria o delegacion de que se rate; la celebracién de contratos por honorarios solo procedera 1 Auxiliar Administrativo ' 1149999
en casos debidamente justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no 1 Directora de Desartallo Social 26,564.69 |
pueda satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que SECRETARIA MUNICIPAL
cuenta. ‘ ) 1 Médico Legista e 15.338.95
W a3 % : . 1 Auxiliar de Vigil :
En el ejercicio fiscal 2020, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con 672 ey w 251245
: | sty 1 Juez Calfficador 18,479.40
plazas de conformidad con lo siguiente: e
weil 1 Bomnpero 6,686.18
| . T
ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS SUELDO . Juez Calfigador j5.4c7.58
CANTIDAD DE | MENSUAL 1 Auxiliar de Vigilancia 951345
PLAZAS DENOMINACION DE 1 6,685.18
SEL | Lospuestos —iEe POR PLAZA 1 Medico Legista 15338.05
| PRESIDENCIA | 1 Auxilir e Vigiancia . 951345
1 Jefa de Oficina 28,564.69 1 Auxiliar Dactiloscopia 1071345
1 Auxiliar Administrativo CMCOP 16,277.88 1 o sdor de Archivo Histérico 1781717
i Secretaria 22,890.50 1 Auxiliar Admi i 11,849.99
1 Auxiliar Administrativo 19,505.15 1 Juez Caw\cadcr 18,479.40
1 Asesor Jurldico 25.906.75 1 | €oordinador de Proteccion Civi 781747
1
1 Chofer | 1071270 i ; 1 | Auxiiar ge Vigiancia 951345
1 Juez Local 7.885.18 1 E da D 12,003.39
1 Presidente Municipal 70,123.96 ¥ 1 | Awiliar de Vighancia 141801
il o de CMCOP 1781747 1 Jefe de Oficina 18,539.88
1 Secretaria del Sindicato 821195 1 Auxiliar de Vigilancia 11,415.66
S | Delegada 10.268.78 | 1 Auxiliar Daci 10.713.45
» . Iz T —
1 St o Ofcina 924000 1 Paramédico Proteccién Cil 951345
N 1 Delegadp Ejido Diamante, Retranca y Torrentera 10,299.78 | 1 Auxiliar éle Mantenimiento | 7.560.24
1 Deleggge de Poblados Desembogue y Puerto Lobos 1029978 ‘ 1\ Auxiliar Depto. Relaciones Exteriores 11,998.99 |
1 fada Ejido Campoddnico P 1029978 1\ rdinador de Proteccién Civil
; [ } N ‘
| ‘ -
| AW )
| 26
3 % COPIA
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Ausiliar de Vigilancia 11,416.01 Secretarlo Municipal 43,888.70
Auxiliar Depto. Relaciones Exteriores 6,885.18 Auxihardeﬂ!ﬂnda S 11,392 45
Auilar de Vigilancia E 8 18,450.20 Auxiliar Depto. Relaciones Exteriores 12,073.02
Jefe de Juridico 18,479.40 | Juez Calficador 18,467.58
1 Médico Legista 15,338.95 Auxiliar de Proteccion Givil 7.999.99
1 Auxiliar de Vigilancia 11,487.62 Auxiliar Dactiloscopia IO.W
1 Auxiliar de Vigilancia 951345 Educativa y Fomento Givico ' 2207908
1 ___|Coordinador Municipal Enlace Relaciones Exteriores 17,817.17 Auxiliar de Vigilancia 24,090.06
o8 Auxiliar de Vigilancia 951345 Juez Calificador 18,450.20
1 Aux\llarée Vigilancia 11,416.01 Médico Legxs'a 16,338 .95
1 Aupiliar Juridico 17,600.60 Auxiliar de Vigilancia 1142018
1 Auxitiar de Oficina 11,190.45 Bombero 6,685.18
I S | Auxmiégrpﬂsztranvo Relaciones Exteriores 11,899.99 Auxiliar de Vigilancia 10,487.85
’\ 1 Médico ﬂegls‘a 15,954.60 Augxiliar de Vigilancia 9,51345
1 Auxiliar de Vigilancia 13.699.55 Bombero 6.685.18
1 Auxiliar Qi\ﬁgﬂ_ancla 951345 Auxiliar de Oficina 10,669.88
1| Auiliar de Vigiancia 9,513.45 Auxiliar de Vigilancia 9,513.11
1 Auxiliar de Vigilancia 13,699.55 Auxiliar de Vigilancia 951345 |
1 Palaméci\cc Proteccién Civil 11,416.01 Bombero 6,685.18 |
1 CronistaMunicipal 1781747 Auxiliar Depto. Relaciones Exteriores. 668518
1 Secretarja 14,298.16 Bombero 668518
1 Aux\liar&e Vigilancia 951345 Augiliar de Vigilancia 951345
1 Bombero X 6,685.18 Auxiliar de Vigilancia 951345
1 Auxiliar de Vigilancia 951345 Auxiliar de Vigilancia 13,699.56 |
1 Auxiliar Dactiloscopia 10.713.45 Despachador Aerodromo Julian A. Manjarrez 1396062
1 Auxiliar de Archivo Historico 9.450.12 Secretaria 10.859.99
1 Bombero 6.685.18 Auxitiar Administrativo ! 14,649.99 |
1 Bombero e 668518 Cruz roja 485041
1 Bombero 6,685.18 Cruz roja 4,950.11
1 Awuxiliar de Vigitancia 16,438 49 DESARROLLO Y FCMENTO ECONOMICO '\ﬁ
1 Bombero 6,585.18 N e 1 Auilr 857104 !
1 Auxiliar de Vigilancia _ 9,513.45 X 1 Drrectprie Desarrollo Y Fomento Econdmico 2854036
1 Auxiliar. 11,849.99 1 Asistente Técnico 16,832.79
1 Juez Calificador 18,467.58 | 1 Ce i de Turismo 17817.17
1 Auxiliar de Vigilancia 9,513.45 1 Encargaac de la UMRSC 15,464.45
2 1 | Auxiliar de Vigilancia 951345 L | SINDICATURA
% ] Auxiliar Administrativo de Proteccién Civil 951345 % 1 A(anadclra 940050
\}\ Juez icador | 18,479.40 | % 15,827.81
A\ Calficador LI 18.479.40 | 1 10,242.77
‘ (s 29 /) ] 3(%
- | —— —— e —
— S —
-« <
A 3o ~ 3
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1 Auxiliar Agrimesor 15.827.81
[ 1 Secretarla 10,899.99
1 Sindico Procurador al 43,888.70
1 Auxiliar i 13,873.07
1 Velador del Corralén Municipal 10,242.77
1 Augiliar de Oficina 857313
1 Velador [ C 1024277
1 Velador ‘ 10,242.77
1 Aupiliar Jurid\co 2187888
1 yAu)(iharJLlridmo 21,878.98
COMPRAS
1 Auxiliar Administrativo 10,300.13
1 Auxiliar de Audtoria 18,999.98
1 Secretarja 11,761.20
1 Augxiliar de Oficina 824010
1 Diretor de Compras 2856469
1 edor Combustible 12.245.78
1 Auiliar: Ad Iministrativa 13,849.99
o RECURSOS HUMANOS
1 Auxiliar Administrativo 12,242.99
1 Encargado de Personal en Seguridad Publica 14,080.49
1 de Recursos Humanos 23,129.58
1 Auxiliar Ad ministrativo 1563513
1 Encargatla de Nomina - 22,080.63
1 Director de Recursos Humanos 4 28,564.65
TESORERIA
1 Auxiliar Conlable 14,599.98
1 Ejecutorlde Cabranza S - 6.427.93
1 Eiecutoride Cobranza 6,685.18
1 Auxiliar de Informatica 10,659.57
1 Auxiliar Administrativo 7.349.74
| __| Coordinador de Ingresos, Ejecucién Y Cobranza 17,817.47
1 Cajero de Ingresos 8,858.18
1 Auxiliar de Oficina 9,764.45
1 Auwsilar ce Oficina 12.605.12
1 Auxiliar de Catastro 10.978.00
1 Ejecutor/de Cobranza 6.427.93
1 6,685.18
1 11,093.36

o

___|Cajera de Ingresos 8,446.24
__| Ejecutor/de Cobranza _ 642793|
Secretaria 11,575.31
Auxiliar de Informatica 10,713.45
Auxiliar de Cobranza 6,685.18 |
Auyiliar de Oficina_ , . * | % 1099999|
Auxiharée Oficina 642724
Perito V:-‘x\uador 21,953.56
| Auyiliar 13,497.24
Auxiliar Contable 12,999.98 |
Afanadofa 751488 |
Tesorerq Municipal 43,888.70 |
Analista Catastral 13,363.84
Augxiliar Administrativo 1240313 |
Cajero de Ingresos 8,446.24
Ejecutor de Cobranza 6,427.93
) MP’rinclpal 16.479.86
Contador 2375391
Auxiliar de Cobranza 1077548
Cajera de Ingresos 844624
Diregtora de Finanzas 28,564.69
Encargada de Informatica 22,731.89
Secretaria % 1141513
Analista de Presupuesto 18,734.03
Encargaao de Catastro 22,089.78
Cajera de Ingresos 8,446.24
Auxiliar de Catastro 13,363:84
Auxiliar de Catastro 11.191.16
Auxiliar de Catastro 11,303.15
Cajera dﬁa Ingresos 8.446.24
Auxliar de Oficina 1119045
Auiliar Juridico Inspeccion y Vigilania . 12,387.93
Director fe Inspeccién y Vigilancia 25,390.81
Auxiliar Administrativo Inspeccién y Vigilancia g 845640 |
Secretaria y Vigilancia 10.499.99
Inspector de 6n y Vigilancia 10,999.99
Inspecto} de on y Vigilancia 10,999.99
| Inspeffol de Inspeccion y Vigilancia 10,999.99
! DIRECCION DE CULTURA

22
COPIA
Secretaria Joletin Oficial y

de Gobierno

irchivo del Estado

32

)



1el31jg unajog
6T02 18P 2IQLUBIAIQ 8P TE SAlIEN « 1e108dST UQIDIPT « BJOUOS OJJISOWIBH « AJJ OWO]

44

1 [ Maesiro de Lectura y G 677764

1 | intenderte 642193

1 Director Cultural 28,564.69 |

1 Coordinadora Casa de la Cultura _ 17,817.17

1 Auxiliar de Disefio 11,259.99

1 Auxiliar de Biblioteca 6,81499
I Director de Banda Juveni 16.660.62
1 Encirgﬂu de Mantenimiento del Auditorio Civico 10,488.79

1 Auxiliar Casa de la Cultura 8,181.81

1 __| Promotor Cultural 8,49999

1 Auxiliar de Biblioteca 891241

1 Afanadota 748334

| Maestra Teatro 7,550.07

1 Disefiador Grafico 12,380.15

\ 1 Promotor Cultural 6.427.24
|l 1 | Maestra Folkor 755007
1 |intendente 6,814.99

1 Maestro de Ceremonias 6,685.18

1 Prefecta Casa de la Cultura 11,415.66

| 1 |intendente 17.978.86
1 Maestro de Msica 752385

1 Secretarja 9311.56

i Auxiliar Gasa de la Cultura 8,311.56

1 Velador 997495

1 Secretaria al 12,069.99

1 | Maestro de lenquas autoctonas 6,427.24

Promotot Cultural 1030013

__ DESARROLLO URBANOY ECOLOGIA K i

de Ecologia 16,589.98

Auxiliar Juridico 15.872.99
Auxiliar de Oficina 642724 |

Directora de Desarrollo Urbano Y Ecologia 28,564.69

Encargalia de Arboleda i 6)685.18

Encargada de Vivero 6.685.18

| 8,138.25

Supervisor 13,080.43

Auxiliar Administrativo 10.999.99

Proyecti 11,200.73

18,5875

d

| Afanadol

! INSTITUTG WMUNICIPAL DE PREVENGION PARA 5‘309.74}
| ADOLESGENTES (MPA)
1 Psicologa IMPA 12,826.32
1 Auxilier Administrativo IMPA 14,742.00
1 Psicologa IMPA 12,826.32
1 Psicloga 11,401.40
1 Coordinadora IMPA 17.81717
L 1. |TrabajadoraSocialIMPA o 1291448
COMISARIA PLUTARCO ELIAS CALLES (LA
i Ausiliar de Oficina 7.519.48
1 Auxiliar de Recolector 7.106.85
1 Chofer | 10,979.74
1 Recolector Manual _6,685.18|
| . 1 ] Ausiliar de Recolector 6.685.18
1 Chofer I 6.685.18 |
1 Comisarjo PE.C. 17.817.17
| OBRAS PUBLICAS
1 idor de Obras 17,738.95
1 Topégrafo 15.244.50
1 pervisor de Obras 16.251.12|
1 Albafil Oficial 11,999.49
1 Chofer Ripa 11.470.06
1 Ayudante de Albafiil 10.467.55
1 Albafil Oficial 11,999.49
1 Bachero 6,427.24 |
1 Choer Pipa 11,588.77
1 Operadr de Maquinaria 13.977.26
1 Chofer Fipa 11.588.77
™ 1 21,276.04
1 Chofer Pipa 11,588.77 { %
1 Mecanicp 9,208.24 o~ \\
1 Chofer Pipa 11.588.77 \
1 Soldadot 2 ’ 11.259.92 Y
1 Auxiliar de Jardinero 10.467.55 |
1 Sobrestante General 19,098.11
§ Sobrestante General 1909811
{ [ 13,558.07
hiY [ ] 642724
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Aux\lizridmin\strau_vp 8,369.77
 Auxiliar Administrativo 17,911.53
Albafiil | 8,744.85
Bachero, 642724 |
Analista e Costos 14,949.95
Auxiliar de Recolector 6,814.99
Albafiil dﬁclai . 15,930.22
Chofer Pipa 11,588.77
Supervisor de Obras 18,989.89 |
Velador 7,432.31
Opera do‘r de Maquinaria 13,977.26
Ayudante de Abafil 782817
Ayudante de Albafil 7,828.17
Director de Obras Publicas 28,564.69
Auxiliar de Recolecior 10.467.55
Encargado de Albafiiles. 1423474
Albaril Oficial 11.999.49
Bachero 10,407.29
Bachero 805991
Chofer Dompe 1159125
Plometo Oficial 1199949
Albatii | 6427.24
Albail_| 874485
Auxiliar de Jardinero 9.777.56 |
Albafil_; b B,744.85
Chofer Pipa 8,630.80
Supenvisor de Obras 17,451.91
Auxiliar de Recolector . 8430.00
Ayudante de Albafiil 7.828.17
Ayudante de Albafil 10,467 .55
Ayudante de Albafiil 7.828.17
Albafil 6.427.24
Chofer Pipa 11,688.77 |
Auxiliar de Recolector 10.467.55
| Ausitiar de Jardinero 9.777.56
Albaiil Oficial 11,344.73
Albafil 6,427.24 |
Auxiligz g€ Recolector 7,09.76
e Poa [ 11,588.77).

i (\\

o

14,463.11
I DR G S . N | 11,688.77
1 Soldador Oficial 2 13977.26
1 Ayudante de Albafii 798123
| SEGURIDAD PUBLICA
1 Policia_| 13,464.56
1 Policla | 1346456
1 Policia Tercero 14,939.63 |
1 Policia, | 9,270.48
1 Policia } 20,7816
1 Policla_| 13,464.56
1 Policia 13,464.56
1 Policia_| 13,464.56
1 Policia_| 1346456
1 Policia_| 13,464.56
1 Policia_| 13,464.56
Policia | 13,452.74
Poligia | 13,464 56
Policia fercem 14,939 63
Policia_| 1346456
Policia, 13,464 .56
Policia Primero 21,51347
Policia Tercera 14,939 53
Policia_| 13,464.56
Policia ul 13,464.56
| Policia 13.464.56
| Auxiliar de Vigilancia 961345
Policia Tercero 16 457.96
Policia _ 1493953
1 Policia 13,464.56
1 Policta Primero 2151347
1 Policia | i 1346456
1 Policia 13.464.56
1 Policia Tercero : 1569666
1 Policia Segundo - 1792772
@\ 1 Policia Segundo 17,927.72
L Palicia_| 13,464.56
il ‘ ‘Pc\ic%em 16,696.66
1 ‘\ W ‘ 13,464.56
35
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e vecsose sononk

1 Policia Tercero 14,939.53
L 1 Policia | 1345274
1 13,464.56
1 14,939.53
1 13,464 56
1 Policia | 1346456
1 Policla 13,464.56
1 Policia Ur 14,28481
1 Policia, S‘egundu Ur 17,927.72
1 13.464.56
1 13.464.56
1 Policia [ 13,452.74 A
1 Policia 13,464.56
1 Oficial | 26,688.30
1 Poligia Segundo 17.927.72
1 * | Policia 1346456
1 Policfa 13,464.56
1 Poligia 13,464.56
1 Policia 13,464.56
- 1 Policia Primero 2151347
1 Policia | 13,464 56
1 Policia Tprcam 14,939.53
1 Policia Segundo UA * | 17.801.72
1 Policia Segundo Ur 17.983.87
1 Policia Segundo 17.927.72
1 Poiicla_| 13,464.56
1 Policia | 13,464.56
1 UA TER g et S E 13.868.15
Gomisario General de la Direccion de Seguridad
1 Publica Municipal 17.778.93
1 Policia 13,464.56
1 Policia 13,464.56
L 1 Policia Ur 14,284 61
1 Poiicia_| 13,464.56
| 1 Policia_| e e 13,464.56 |
1 Policia | 13,464.56
1 Policia Tércero | 14,939.53
) [Policia L, | 13,464.56
A Giatbrcero 1] 14,930.53

\ 1 Policia 13.464.56
‘ 1 Policla | 1345274
[ 1 Policia Segundo 17,927.72
1 Sub Oficial 25,815.68
1 Policia | 13,464.56
1 Poiiia | 13,464.56
1 | Policia et L . 13,464.56
1 Policia Ur 14,284 61
1 Policia Ur 14,284 61
1 Policia_| 1345274
1 Policia | 1346456
1 Policia 1792772
1 Policia | 14,929.53
1 Policia_| 13,464.56
1 Policia | 13.464.56 |
i P Policia_| 13452.74
1 Policia 13.464.56
1 Policia 13.464.56
1 Auxiliar en Dactiloscopia 10,713.45
1t Policia Tercero 14.938.53
1 Policia Primero 2151347
1 Policia 1346456
1 Policia Tercero 1493953
1 Policia Tercera v 14,939.53
1 Palicia UA 13868.15
L1 |AuwiiarenD 12.854.48 |
1 Policia 1346456
N Policia Primero 2151347
1 Policia Tercero * 14,939.53
1 Policia_| 13.464.56
1 Policia Tercero UR 16,470.82
1 Policia . ).f 13.464.56
1 Policia Segundo 17.927.72
1 Policia_| : 13.452.74
1 Policia_| 13.464.56
1 Policia Ur 14,284.61
1% Policia Frimero 2151347
1\ | Pl [ 14,939.63
{ 1 \,{ olicigMercero N {‘ 14,939.53
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1 Policia | 13.464.56 1 | AMM@‘NO > 19,561.82]
1 Policia 13,464.56 1 1 Auxiliar de Oficina 7,424.99
1 Polcla Segundo 17,9272 1 | Afanadota 8,685.18
1 Policia | 13,464.56 | 1 Encargada de Atencion Ciudadana 11,845.69
1 Policia + 13,464 56 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE b !
; Er;ﬁ(aurgada del Departamento de Prevencion del A 1 ¢ de Deportes 12,093.53
1 Encargdo de Heptallon cazras ; P L
T 1 Velador 1902552
L1 Poliia Segundo | V 7 1 1 Intendente 712147
1 Policia 13,464 56 1 Sub Director del Instituto Municipal del Deporte 16,611.96
1 Policia Tercero 14,936.53 | 1 Coordinadora de la Juventud 17,8177
1 Policla Tercero 14,939.53 1 Chofer | 11,580.98
1 [ Policia | 1346456 7 Velador 1035100
1 Policia_| 18A5456 A 1 Encargado Escuela de Atieismo 8,150.21
1 Intendente G51458 \4 i1 Diregtor el Institulo Municipal del Deporte 28,564.69
1 Auxiiar 16,0185 1 Encargado de Fiitbol 964068
1 Secretarja 10,625.99 E 1 \nslmc(o‘r de Box 642793
1 Secretarla 11.970.12 1 Auxiliar de Oficina 10.062.35
i Secrelara = . Bop0 1 Au_xln_ﬂgmmlstrawu p 9,799.99
1 Encargado Maniénlrr\len|? de Unidades 1285587 1 Intendente 924069
1 Es@ms!nca Criminal 14,947 .88 1 Velador 6,849.60
N\ 1 'g’—"'e"‘_de“‘e .A‘”’“e’fms g Reos £814.99 1 Auxiliar de Oficina 1168720
| | 1 Auxiliar Administrativo : 11.869.42 1 Voadar | 6,685.18
\ 1 ISec:etaria de Bfer ¥ i:;g ;: 1 Ausiliar de Oficina 11,192.93
X 1 Auxiliar de Oficina 12,14557
D 1 Instructor de Heptation 6.427.24 1 Encargatio Deporie Adaptado 11,906.50
b 1 Auxiliar Administrativo 21,354.60 -
1 Auxiliar Administrativo 6,685.18
1 Secretarla — 551545 ™\ | DIRECCION DE PLANEACION
1 \ntendertte (Jefaud “Gilega) £,685.18 / 1 Auxiliar Aﬂmsmslratwa 10,460.99
1 lmenden‘le : 6,685.18 4 Auxiliar A i 17,102.14
‘ COMUNICACION SOCIAL A 1 Al Wi 16.799.86
1 Auxiliar-de Oficina . 12,533.27 ¢ -
3 . B N 1 Director de Pianeacion Municipal 28,564.69
1 Encargado de Comunicacion sacial 18,491.56 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
1 Auxiliar de Oficina 8,746.27 3 w_ | GUBERNAMENTAL
) 1 Disefiadpr 9,899.99 %& b1 lAudarlwideo 2048693
@ 1 Secre!ar;ﬁa 9,602.99 @ 1 Secretarla ] _ §270.12
" ‘\ Al de [f;::NCION — | 775239 , :\ Z‘:ll:l\?; i:;al?wic;ommcmn de Investigacion de Faltas ‘ o
- 1 ‘p Secretarja-dé fuerdos | 20,884.74
1\ | awiner g€oficina ) 9,270.12 A ] T\ Wﬁlmem [ 15,165.12
I 39 # \
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Auxiliar de Rastro Municipal 6,987.01 |
Director de Servicios Publicos 28,564.00
Auxiliar de Recolector 7,502.83
Auxiliar de Recolector 6.685.18
Auxiliar de Recolector = 7.504.25
Auxiliar de Recolector 668518
Operador de 13.977.26
Ghofer Recolector 11,588.77 |
Operador de Maguinaria 13.977.26
Chofer | 11,588.77
Auxiliar ‘E Regolector 6.814.99
Recolector Manual 642724
Auxiliar de Recolector 6,814.99
Auxiliar de Recolector 6.814.99
Augiliar de Recolector 6.814.89
* | Encargado de Rastro 1054173
Encargaho de Parques Y Jardines 12.879.05
Soldadot 1037827
Auxllar de Recolector 6.685.18
Auxiliar de Recolector 7.504.25
Auxiliar de Recolector 681499
Auxiliar de Jardinero 6,427.24
Recolector Manual 668518 |
Auxiliar de Recolector L 7.330.14
Chofer | 10,999.99 |
____ Auxiliar médico Centro Antirrabico 824010 |
Recolector Manual 7033684
Ausiliar de Recolector 681499
Auilar de Recolector 7,380.14
Auriliar de Recolector 6,814.99
Recolector Manual 6,685.18
Chofer Tonelada 9.690.38
Jardinero 6,685.18
Recolector Manual 8 6427.24
Recolector Manual 13.391.12
Auxiliar de Recolector 6,814.99
Chofer de Recolector 11,588.77
[ 1781747

Coorg| %r del Centro Antirabico
TVelagef |

X

| LAWY

7.688. 9?

ECr

e

G

| Auxiliar de Recolector

1 7,244.84

1 Recolector Manual | 6,685.18 |

1 Auxitiar de Oficina 14,876.26

1 | Auxiliar de Recolector 6,814.99

1 Chofer de recolector 10,999.99

1 | Auxiliar de Recolector 6,685.18
L1 Manual " 898128
1 Auxiliar de Jardinero 6,427.24

| 1 R Manual 6,814.99

1 Chofer 10999.99|

1 Chofer de Recolector 11,588.77

L. 1 Recolector Manual 7,03364
1 Chofer | 7 11,588.77

s | Chofer de Recolector 11,688.77

1 Auxiliar de Rastro Municipal 6,427.24

1 - | Auxiliar de Rastro Municipal 6,81499

1 Auxiliar de Recolector 8,806.94

1 Auxiliar Administrativo 11,153.99

1 Oficial 13,134 66

1 | Auxiliar Jardinero 6.427.93

1 Auxiliar de Recolector 11,699.34 |

1 Auxiliar de Recolector 6.685.18

1 Augiliar de Recolector 6,685.18

1 Recolector Manual 6.427.24

1 Chofer de Dompe 13.877.26

1 Chofer de Contenedor 11,588.77

1 Chofer. | 11,588.77

1Y Auxiliar de Oficing 642724

1 Jardinero # 7.428.05

1 Recolector Manual 7,03364

1 Operador de Maquinaria 17,470.33
1| Eectrcidta oriia oot _ 92%03]
1 | Electricista Oficial 13,391.12

1 Auxiliar de Recolector 6,685.18

1 Auxiliar de Recolector 7,752.39

1 Recolector Manual 3,650.40

| i Chefer | 365040
1\ jaf ds Recolector 3,65040

iliar de Recolector 3.65040
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Scbre eslante General

‘ 1 365040 comvonie | T [ [_m i
‘ 1 Ayudante de Electricista,__ i 4,500.00 [owsme | 77438 2546.12 a7 | 2075280 |
1 Auxiliar de Recolector 450000 | oo 26,608.30 362346 542,03 31,164.09
1 Auxiliar de Recolector 4,500.00 SusomaL 25,615.66 3697.06 T e21.08 30,133.62
L1 Chofer de Pipa : 4,500.00 [ Poucin Prmvero 2151547 308094 517.68 2511199
T Chofer de Recolector | 450000 Potch Sesunoo 17,027.72 2,567.43 43133 D 2092648
1 Auxiliar de Recolector 4,500.00 POLICATERGERD 14,939.53 2,139.49 359.42 1743844
1 Auiler de Recolestor 450000 1428461 20457 24366 667367
CABILDO 13,868.15 198605 33366, B il
1 REGDOR 25.143.74 Oren Temeero | X | B
1 REGIDOR 2514374 T
i REGIDOR 25.143.74 Todos los policias que integran |a plantilla de seguridad pablica, son municipales, no se cuenta
& 1 |REGIDOR 25,143.74 con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el ayuntamiento.
1 REGIDOR 25,143.74 |
1 REGIDOR 2514374
| 1 REGIDOR 2514374 - !
1 REGIDOR, She.. Wl lTiiigls ™ Aogtatet ] o54dbe i .
1 REGIDOR 2514374 ! CAPITULO IV
1 REGIDOR 25143.74 | | De la Deuda Publica
1 REGIDOR 2514374 | A5 )
{ | Articulo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacion presupuestaria para

Nota: En el presente cuadro desgiosan todas Ias piazas autorizadas, incluidas s del personal de seguridad publica municipal
i

El personal de segurida‘d publica municipal comprende un total de 124 plazas de policias,

el capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 53.671.060 el cual de desglosa en el

siguiente recuadro:

mismas que se desglosan a continuacion;

|
| 4 v
| #

6102 18P 81qWialIq 8p TE SalIEl « Je198dsg UDIJIPT « BIOUOS ‘OJjISOWISH « AJJ] OWIO]
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) r Presupuesto. Asignadn 2020
Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual 9000 Deuda Pirblica
I \. 9100 Amortizacion .nifff.,‘ o s | 9400Gastos | (o e .
X | Remunieraiones Base Remureraciones Adicionales [\Gastos de laDeuda | Gastosde | COMONS | delaDeuda | %0 BOSIOS P e e 9900 ADEFAS
. o T Prima Prostaciones | Otras | Total Percepciones i ; Publica |: mma Douds Pitiica | Publica
laza Tabular ueldo uinaldo . i ;
! g Vacacional Sindicales | Prestaciones N L ; t
| 51.346.652 2.324 408 | 1]
POLICIA \ |
TERCERO JUA
POLICIA |
TERCEROJUR t
OFCIAL TERCERD -
J
g Poucia 1326455, 102826 22 | 7874
i pt I s
[CommoaE e T \
[secr § gzl | =
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TITULO SEGUNDO
_DE LOS RECURSOS FEDERALES
%' .
‘ CAPITULO UNICO

De los recursos federales transferidos al Municipio

¥

Articulo 20°.- EI Presupuesto de Egresos del Municipio de Caborca, Sonora se cenforma por

$ 182.237.078 de ingresos propios, $ 2.202.310 provenientes de recursos estatales y $

321.200.028 provenientes de recursos federales.
|

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con:las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Les fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion
presupuestd otorgar al rr%unicipio se desglosan a continuacion:

4

Fondo [ Asignacion |
Presupuestal |
Fondo de Aportaciones para la Educacion Bésica y
| Normal s
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 15.967.337
Municipal _‘
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 62.994.023
Municipios y de las Demarcaciones
Fondo de Aportaciones Multiples
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica
y de Adultos |
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de |
los Estados y de] Distrito Federal f
| Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las |
| Entidades Federativas ) ’
Total  78.961.360 |

CAPITULOS
1000 2000 3000 | 4000 5000 6000 7000 | 8000 8000
|

| Fondo

Fondo de Aportaciones
para la Educacion Basica
y Normal 5%
Fondo de Aportaciones | ]
para los Servicios de|
Salud 1
Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura
Social Municipal

Fondo de Aportaciones |

15.967.337

| para el Fortalecimiento de |
1os Municpios y de las | 90754996 |9598200 | 2579866 | 150,000 3910.959
b

Fondo de Aportaciones
Mitiples |
Fondo d_Aportaciones
para la  Educacion |
Tecnologica y de Adutos
Fondo de Aportaciones
para Ia Seguridad Publica |
de los Estados y del

Distrito Federal | |
Fondo de Aportaciones |

para el Fortalecimiento de
| las Entidades Federativas | |

. L 2 7?0(&195 46.754.996 | 9598200 |2579.868 150.000 | 15.967.337 J 3 3.910.958

% | e TITULO TERCERO
DE LA EJECL:JCION DEL PRE§UPUE§T0 DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones
%]

iculo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobiemo y

Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el fincamiento de pedidos o la

adjudicacion de contratos, vigentes durante el afio de 2020, se sujetaran a lo especificado en lo

siguiente; b ‘ | w

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 750,000.00 antes de I.V:A.

b) Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cu-
ando el mento de la operacion no rebase la cantidad de $750,001.00 a
$ 3,500,000.00 antes de |.V.A.

c) Medi

€ licitacion puablica cuando el monto de la operacion rebase la
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Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras plblicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones plblicas se entenderan, toda clase de convenios o
contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o
entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y
bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias
de la Administracion Publica Municipal, asi como aguellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas. « .

f
Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberén de sujetarse a las
disposicienes legales que regulan la materia en el Estado.

|

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion Puablica
Estatal, los montos méximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacién restringida
y por licitacion pdblica,‘durante el ejercicio fiscal de 2020, se sujetaran a los siguientes

lineamientos: ‘

\ ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS |

EN SALARIOS
i MODALIDAD MINIMOS o |
| DE | HASTA DE HASTA
Licitacion Piblica | 3,500,001.00] ..........
|>Inv1tacidn a cuando menos tres 750.001.00 | 3.500.000.00
\personas | | 4 gl
| Adjudicacion Directa [ | ~1.00 750,000.00

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado. |
| i !

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan
apegar a la normatividad aplicable 0 a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos. 3
Articulo 25°.- En el gjercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones
de las Politicgs de Gasto rcicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia de

‘ % JW .) Y

Ay

r\diecinueve.

estas disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme
ala Ley en la Materia. L

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en
este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Publico
Estatal, sin perjuicio de|las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental. . 4

| ¥ * 5
Articulo 27°.- Este (ltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinard y verificara el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica Municipal, del ejercicio
de Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendré
amplias facultades, a fin de que toda erogacién con cargo a dicho Presupuesto, este
debidamente justificada y prevera lo necesario para que se finquen las responsabilidades
correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se
realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

|

| TRANSITORIO

|
Se nombra al C. Tesorero Municipal de Caborca, Sonora para realizar las modificaciones

correspondientes al Presupuesto de Egresos

%

El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Sonora, el dia/10. de enero del afio 2020.

|

Expidase el presente Acuerdo y cumplase en sus t&rmings.--——--—--—------—-----—--| Se
transcribe y certifica el presente Acuerdo para los efectos legales correspondientes, en la
Ciudad de Heroica Caborca, Sonora, a los treinta dias del mes de diciembre del afio dos mil

SUFRAGIO EFECTIVO. NO RE!
| PRESIDENTE MUNIC!

A

Lic. Librado\hac}qs Gonzéléi:
st

N
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

% NUMERO DE OFICIO:
Tz SHAIB7212019
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

A S
gk 2 . .
Lic. Jes(is Rogelio bﬁvﬁresﬁbrlfb&‘, , << Lic. Maria Concepcién Martif
. I YUNTARE 0 2088-2027 o i
Secretario dgl Ayuntamiento Sindico
|

AHIENTD 0 CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
" “2019; Afio del Combate a la Corrupcian”

/7 U A QUIEN CORRESPONDA:

” y .
i
Lic. Udsé Alpérto Varela Ramirez ) .
, ) EL C. LIC. JUAN SAUL BENITEZ MALDONADO, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME,
9 . SONORA, MEXICO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR:
a4 \ ; Marco Legal.

Ziaeil
¢ \

fta Ve/ga’ Lic. Jesus Fernanda Valenzuela Bracamonte Que en Sesion Ordinaria y Piblica de Cabildo de fecha veintiocho de Diciembre de dos mil nueve, segin

A Redidoy ‘\) consta en Acta nimero 29 con fundamente en lo establecido en el Articulo 138, Fraccién XXIi de la Constitucion

| /] Palitica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion 1V, inciso C) y 142 de la Ley de

Gobierno y Administracién Municipal, el H. Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, emitié por Mayoria el Acuerdo

niimero 239, mediante el cual se aprobé el “Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme”. Para el

/&/{ f/q/{ 57; t;' L‘Aj)_, gjercicio fiscal del afio 2020, mismo que se trascribe literalmente. -
L S (e .

Caballero /E Rosa Elva Miranda Miranda Exposicién de Motivos.

/.
Lic. Patricia Azcag
Regid

rrera

Regidor
Y De conformidad con lo establecido en fos Articulos §3, fraccion [V, 64, fraccion XXIV, 136, fraccion XXI y
\ ) i 138 penCitimo parrafo de la Constitucion Politica del Estado de Sonora y 61 fraccion IV, inciso a), 180 y 181, de la
= \ Ley de Gobiemo y Administracin Municipal, nos permitimos someter a la consideracién de esa H. Legislatura, la
— E: - presente
Arq. Rogello Cornejo Peralta Lic. Maria del Carmen Cisneros Inzunza
Regidor * Regidor Con fundamento en el articulo 115 fraccién IV penditimo pérrafo de la Constitucién Politica de los Estados

= Unidos Mexicanos, con fecha de veinte de Diciembre de dos mil diez y nueve, el H, Congreso del Estado de
Sonora aprobé la Ley de Ingresos del Municipio de Cajeme, Sonora, para el ejercicio fiscal 2020, la cual fue
publicada en la Gaceta Parlamentaria del Estado de Sonora el dia Domingo veintidds de Diciembre de dos mil diez

: A\é oy ﬂv‘@l \\c Cm,«q ¥ nueve,

Profr. German Walters Meraz #+ + C. Alexandra Daniela Trujillo Gaona La Ley de Ingresos del Municipio de Cajeme, Sonora, para el ejercicio fiscal 2020, incluye el presupuesto
Regidor Regidor de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $2,165,505,545.00 el cual se codificd con base en el

| fi

. !

{ ; 1

DOCUMENTO COFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Clasificador por Rubros de Ingresos emitide por el Consejo Nacional de Amonizacion Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2020, guarda equilibrio
presupuestario con les ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de confomiidad con lo
| \ establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 129 d¢ [a
Profr. Francisco\.l}»fér‘ Egurrola Baldenebro Ley de Gobiemo y Administracién Municipal.
|

Regidor

|
|
t

| s CAJ

RUIEAND MUMIEI AL 383-2021

£z 5§ de Febrero & Hidalgo « Col. Centro g =
85000 - Cludad Obregén, Sofiora 5 www.ealema.cobmx
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DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento Secretaria del Ayuntamiento
SECCION: SECCION:
Despacho del Secretario Despacho del Secretario
% NUMERO DE OFICIO:
NUMERO DE OFICIO:
SHA/B7212018 SHAB72/2019
ASUNTO: ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Presupuesto de Egresos Municipal . 0 ( i
Para el ejercicio fiscal del afio 2020. Para el ejercicio fiscal del afio 2020,
CIUDAD OBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONORA A:
ici 28 de Diciembre de 2019
28 de Diciembre de 2019 " & S5
“2019; Aflo del Combata a la Corrupcion” 2019, Afio del Combate a la Corrupcion’
Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados en fa Fie estratég;f)s?Ll. SOI:IIORA ENPAZY TRANQ.UILIDAP : Gobiemo garamebdel Estado de derecho, la seguridad y
Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningln motivo afectara los programas municipales 8 paz social; “Las estrategias y acciones que rigen ests eje 20D19 pnCpios niales basicos; que
prioritarios, y que en todo caso se subsanaré con ofra fuente de ingresos o con la disminucicn del gasto corriente. son la certeza juridica a los ciudadanos, la convivencia pacifica y la plena seguridad de que su integridad personal
! y la de sus familias, asi como el de su patrimonio, estan plenamente garantizades, lo que redundard en una
Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2020, existieren subejercicics, ahorros, o significativa paz social

economias presupuestarias, éstos se destinardn preferentemente para cubrir  pasivos municipales v i ” "
correspondientes a egresos devengadas no ejercidos ni pagados en el ejercicio Implementar la transversalidad de las acciones de gobierno, para acompariar e integrar a la sociedad
civil en la prevencién del delito.

Fomentar la participacién social centrada en la cooperacion entre Gobiemo y sociedad, haciendo al
ciudadano (a) el objetive central de las politicas plblicas en seguridad y prevencion.

Mejorar los mecanismos de participacion ciudadana en los programas de Gobiemo

Promover el fortalecimiento de la educacion civica, la construccion de valores y el desempefio del buen
ciudadano (a}.

Promover el respeto y fa tolerancia de los derechos, valores, cultura & ideologia de ia poblacion
vuinerable.

Promover la cultura de la legalidad y la denuncia responsable en los &mbitos privado y publico.
Fortalecer tecnologia de vigilancia y proximidad social en zonas focalizadas como de alto riesgo.
Fomentar la organizacién ciudadana, instalando los comités de prevencion del defito a nivel estatal,
regional, municipal y de colonia.

Implementar acciones transversales para mejorar la calidad de vida de los sectores méas vuinerables.
Realizar acciones para disminuir los factores de riesgo de violencia y delincuencia contra las mujeres.
Realizar acciones de prevencion situacional que contribuyan a la reduccion de oportunidades para la
violencia y la delincuencia.

Promover la organizacion y articulacion de los vecinos para la vigilancia y denuncia de actos delictivos.

Con el propésito de apoyar a los ayuntamientos para el cabal cumplimiento de las disposiciones
establecidas el Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) como lo indica su misién “Ser el enlace directo
entre los Ayuntamientos y el Ejecutivo Estatal para garantizar una mas efectiva coordinacion de acciones entre
ambos o6rdenes de gobierno, que contribuyan al fortalecimiento y consolidacién de los municipios, para que
asuman, con mejores posibilidades, su responsabilidad como promotores de su propio desarrollo” evaluara tanto el
Presupuesto de Egresos Municipal y la Ley de Ingresos Municipal del ejercicio fiscal 2020. En ese sentido, se
ofrecer una serie de documentos y guias de referencia metodoldgica que pretenden facilitar este proceso,
homogenizar el uso de claves presupuestales, propuesta de formatos a utilizar y, en fo general, una serie de
sugerencias para llevar a cabo, de la mejor manera posible, las actividades relacionadas con cada una de las
stapas de este proceso.

Las caracteristicas y fineamientos de carcter general a obsetvar en este proceso de programacion-
presupuestacion municipal

Las disposiciones normativas para la integracion y presentacion del Presupuesto de Egresos 2020.
Sugerencias metodoldgicas y formatos para la integracion del Proyecto de Presupuestc de Egresos
Municipal 2020 y

Modelos tipo para la integracion de cada uno de los apartados, asi como para la documentacion
necesaria para su presentacién y publicacion.

L N O N N SR

CEENE N

Ya que la ausencia de todo ello hace a las corporaciones vuinerables; y por tanto contribuye a que su
fuerza sea fa por los deli limita su institucional y debilita su capacidad para
prevenir y perseguir el delito.

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario pablico para hacer

saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cudnto, cémo y en qué se va a gastar el dinero Ele transversal I GC.’.EIERNO EFICIENTE, INNOVADOR, TRANSPARENTE ¥ CON SENSIBILIDAD SOCIAL: 'La

5 sa dabe ehtan & eficiencia, la social y la nsparencia son atri_pu(os que de(ermlnara'n el actuar devla aqmwmsmum
gmﬁz’azy ol gomreﬂr; der coma una accidn fundamental para generer confianza entre Ia sociedad ol las estatal. De lo que se trata es de mejorar la comunicacion Gabiemo-Sociedad; se trata de inspirar a que el
ciudadano participe en el disefio y aplicacién de politicas mejoradoras de la gestion publica tanto en materia
. . . . - < dministrativa como en el manejo escrupuloso de los recursos piblicos; incluyen las que afiancen la eficiencia
De igual forma es importante considerar lo establecido en el 130 de la Ley de Gobiemno y Administracion a H R i kil .
Municipal, respecto que para la programacion del gasto plblico municipal se Igmafé como re¥erancia el Plan gubemamental, misma que no se concibe si no incluye una asertiva politica de financiamiento para €l desarrollo’

Estatal de Desarrollo 2015-2021, para lo cual es preciso sefialar que:

EB/CAJEME

COBIERNO MUNICIFAL 2011-2020

¥ 5 de Febrero e Hidalgo - Col. Centro
5 de Febrero ¢ Hidalgo « Cod. Centro i 5. . i
1% 85000 + Ciudadl Obregon. Sonora B wwwicajeme.gobms £ 105000 Cilded Obrtion, Sonara & www.cajeme.gob.mx
i thdd a1<0n
COPIA
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Secretaria del Ayuntamiento
LANIDOS
& "4,

Despacho del Secretario

SHA/672/2019

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

Garantizar el acceso a la infnnnacsdn y fomentar la rendicién de cuentas.

Establecer controles administrativos que permita identificar posibles riesgos de carrupcion

Disponer de informacién financiera confiable y desglosada del gasto estatal.

Transparentar la informacion de los avances de los programas tanto en el alcance de las metas y enel
ejercicio presupuestario.

Promaver en los Gobiernos municipales informacion piblica de relevancia.

v
v
v
v
v

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto plblico y de
alinear las acciones de gobiemo a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, se expide el presente
presupuesto de egreses municipal del ejercicio fiscal 2020, cuyo objetivo primordial es integrar fa informacion
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma
clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los.
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucian Politica del Estado de Sonora, de la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, Ley de Hacienda del Estado de Sonara, la Ley de Adquisiciones, Arendamientos y Contratacion de
Servicios para el Estado de Sonora, la Ley de Deuda Publica para el Estado del Sonora, la Ley de Obras Plblicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado del Sonora y demas legislacion aplicable.

Acuerdo numero 239: Que aprusba el “Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, Sonora®. Para el
ejercicio fiscal 2020. Y dictamen emitido por la Comision de Hacienda, Patrimonic y Cuenta Publica.

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, Sonora para &l Ejercicio Fiscal 2020, para
quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO: CAJEME, SONORA

CAPITULO|
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente acuerdo tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de forma clara las regulaciones de! ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo
establecido en el Articulo 136, Fraccion XX de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y
los Articulos 61, Fraccion IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion
Pﬂblica‘ Ley de Deuda Pblica para el Estado de Sonora y demés legislacién aplicable a la materia.

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento
008
3 Y

Despacho del Secretario

SHAB72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

CIUDAD OBREGCN, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Aric del Combate a la Corrupcion”

En la ejecucion del gasto piblico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo
2018 - 2021, tomando en cuenta los compromisos, 1os objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Contro! y Evaluacién Gubemamental del
Municipio de Cajeme, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presen(e dccumemo para efectos admmlstrallvos corresponde a ia Tesoreria Municipal y
del Organo de Control y E de Cajeme, en el &mbito de sus atribuciones,
conforme a las dlspaswqones y definiciones que establece la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que comesponda & ofras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por.

[.  Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, s independiente, ¥ no habrd autoridad
intermedia entre éste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante,
decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir farmas de participacion
dnecta de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos per la ley.

il son los del Ay iento encargados de gobemar y administrar, como cuerpo
mlegladq al municipio.

1l Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, de
procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

V.  Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia, inspeccion,
fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, © bien que, por el
manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal carécter.

V. Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el pamrafo anterior, seran inamovibles, de nacionalidad
mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan
desarrollar el servicio respectivo.

Vl.  Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segin los
pmposnos u ob]ellvos SOCIOEOO"OI'HICOS que persiguen los diferentes entes piblicos.

Vil ativa: C! que tiene como propésitos basicos identificar las
umdades administrativas a través de las wales se reallza |a asignacion, gestion y rendicion de los recursos
financieros publlcos asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracwén ¥
anélisis de las icas fiscales, y mediante su integ! 1y ), tal
como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Piblico de cada orden de
gobiemo y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal

OBIERNG MUMIEIEAL 2010-3021

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5aeFehvevoeHma|gn Cal. Centra ROREY

BSOUO C{udad Obregdn, Sonora
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Secretaria del Ayuntamiento
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ASUNTOC:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio dei Combate a la Corrupcion”

Clasificacién F ica: Clasificacion P que la ion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que perrnmré organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones plblicas que
generan gastos con los grandes agregados de la i 6n econdmica pi s en Corriente, de
Capital y Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos.
Clasificador por Objeto del Gasto: re(ine en forma sistemética y homogénea todos los conceptos de
gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componanls destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende
ar pero permmendo el \nnculo con la contabilidad.
Clasificacion por Fuente de F i que consiste en presentar los
gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar
la onemaclén espsclf ica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion
de las transacciones de los entes publicos que
permne ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el pmpésltu general de analizar y
evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general

de Egresos i sera el que contenga el acuerdo que aprueba el Ayuntamiento a
m«;‘ahva del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion
Publica Municipal.

toda clase de 0 contratos, lquiera que sea su denominacién legal,
que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de
las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquelios bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de actividades prioritarias de
interés general a través de los entes plblicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propasito de:
apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacion
tecnologica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales ¢ de servicios.
Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, r P , bonos, y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales

Deuda Peblica: Las abligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones de
endeudamiento sobre el crédito piiblico de las entidades.
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Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus Ayuntamientos, como

responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las

entidades de la administracién publica paramunicipal a su cargo.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de

Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egreses Municipal.

Obras Pdblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,

restaurar, conservar, mantener, medificar y demeler bienes inmuebles.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, central, descentralizada o

concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la

satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho plblico.

Unidad nombre de cada dependencia, subdependencia, comisaria,

delegacion, entidades paramunicipales y orgamsmos descentralizados

Dependencias: Institucion plblica subordinada en forma directa al Titular del Poder Ejecutivo Municipal en

el ejercicio de sus afribuciones y para &l despacho de los negocios del orden administrativo que tiene

encomendados. Las Dependencias de la Administracion Pdblica Municipal son las Secretarias,

Comisarias, entidades paramunicipales y otros organismos que sefiala el Clasificador Administrativo y la

Ley Gobiemo y Administracion Municipal

Subdependencias: Institucién plblica subordinada en forma directa al Titular de la Dependencia en el

ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios del orden administrativo que tiene

encomendados. Las Subdependencias de la Administracion Publica Municipal son las Direcciones,

Delegaciones y ofros organismos gue sefiala el Clasificador Administrativo y la Ley Gobiemo y

Administracién Municipal.

Presldencla Munigipal: es el nrgano ejecutivo unipersonal, que ejecuita las disposiciones y acuerdos def
> y tiene su legal y

Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios: “Comité de Compras” realiza las funciones de

proponer, sugerir lineamientos y mecanismos para que los programas anuales de adquisiciones,

arrendamiento y servicios de las unidades responsables se ejecute de manera adecuada y transparente,

como lo establece el Reglamento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, y la Ley de

Gobierno y Administracién Municipal

En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el Patrimonio

Municipal, seré abligatoria la intervencién de ia Tesoreria Municipal de Cajeme, tal como lo establece la Ley de
Gobiemo y Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178

Articulo 4°.-

El ejercicio del presupueslo municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia,

transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece el articulo
134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberé ajustarse a los principios.
de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés piblico y social, con base en lo siguiente:

ME
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. No se otorgardn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el
presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de los
Comisiones Municipales

Il Queda prohibido a los servidores plblicos municipales obtener o tratar de obtener por el desemperio de su
funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarralio de la Administracién Pdblica Municipal.

IV.  La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de desamollo social y
econdmico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirén a las prioridades del desarrollo integral del municipio
fijadas en el programa general de gobiemo y en ¢! plan municipal de desarrollo.

VI.  El gasto piblico municipal se¢ ejercera de acuerda con el presupuesto de egresos autorizado y deberd
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

Vil.  En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones no podrén exceder del 1% de
los ingresos presupuestales totales.

VI La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, cuidando
en todos los casos que £ a compromisos efect te devengados, con excepcion de los
anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

IX.  Solamente se podrdn efectuar pages por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes,
debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X, No se podrén distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por el
presupuesto de egresos aprobado.

Xl Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente para cubrir pasivos municipales 0 mantenerse en caja.

XII.  El presupuesto de egresos municipal deberé de ser publicado en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado
y en su respectiva pagina de Intemet una vez que haya sido aprobado.

Articulo 5°.- La informacion que en téminos del presente documento debera remitirse al Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado de Sonora y deberé cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el gjercicie fiscal 2020, ef ayuntamiento, debera remitir original
del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobiemo del Estado para efectos de seguimiento y revision de
la cuenta piblica.

Ei nivel minimo de desagregacion se hard con base en la clasificacion homologada a las disposiciones det
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

"
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Articulo 8°.- La Tesoreria Municipal de Cajeme garantizara que toda la informacion presupuestaria cumpla con
la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley Generai de Contabilidad Gubemamental y con la Ley de
Disciplina Financiera.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal, deberén ser difundidos en los medios electronicos con los que
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos
Personales del Estado de Sonora,

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, que regira durante el ejercicio fiscal de 2020,
asciende a la cantidad de $2,165'505,545.00 (Dos mil ciento sesenta y cinco millones gquinientos cinco mil
quinientos cuarenta y cinco 0O/M.N. pesos) que comprende los recursos destinados a las dependencias,
comisarias y delegaciones de la Administracion Publica Municipal y las Entidades Paramunicipales.

Este monto de recursos s conforma por las siguientes cantidades.

Presupuesto

Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme Anual

| Administracion Pdblica Municipal Directa
Entidades Paramunicipales

Presupuesto Asignado Aprobado

65°505,545.00

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren insuficientes para
cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la 6n municipal, el Ayt

podré acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcidn a la disponibilidad de fondos y previa
justificacion de las mismas.

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

El Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias,
siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio Ayuntamiento califique como de
prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal, se elabord considerando las necesidades formuladas
por las diversas Dependencias de la Administracion Plblica Municipal Directa y Paramunicipales, las cuales
previamente analizadas fueron cuantificadas y priorizada, distribuyéndose por Ejes Rectores que son los cuatro
grandes objetivos del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Cajeme integrandose estos a su vez
convertidos a los Objetivos de la Administracion en la siguiente Clasificacion por Ejes Rectores:
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Namero Clasificacién por Ejes Rectores P"":':&‘:sm
1 Gobiemo Honrado, Transparente y Austero 321,373,326.74
2 Municipio Democrético con Participacion Ciudadana 28,940,927 35
3 Desarrollo Integral para el Bienestar Social 1,405,339,824.40
4 Municipio Seguro y en Paz para la convivencia pacifica 409,851,466.51

puesto Asignado Aprobado 65°505,545.00

Articulo 10°.-  El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2020 en base a la Clasificacién por Tipo de
Gasto (CTG) se distribuye a la Administracion Piblica Municipal directa de 1a siguiente manera:

Namero Clasificacion por Tipo de Gasto (CTG) fresmen
L1 Gasto Corriente 1,130,112,791.74
|2 [Gastode Capial - 169,369,582.49 |
[ 3 i6n de la Deuda y Disminucién de Pasivos 72,111,349.77

4 Pensiones y Jubilaciones 136,000,000.00
[ 5 [Participaciones 0.00|

Presupuesto Asignado Aprobado 1,507,593,724.00

Articulo 11°.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2020 en base a la Clasificacién Econ6émica
(CE) se distribuye a la Administracién PUblica Municipal directa de la siguiente manera:

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Presupuesto
Anual

| GASTOS | 143548237423

| GASTOS CORRIENTES 1,337,754,986.31

| Sueldos y Salarios 630,214,185.70

Compra de Bienes y Servicios 365,013,001.80

Clasificacién Econdmica (CE)

212 Prestaciones de la Sequridad Social {MEFP 6.69)
21311 Intereses de la Deuda Interna
| 21322 | Amendarmientos de Tierras y Temenos (MEFP 6:81)

| 21611 Ayuda a Personas
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| 21512  |Becas 367433596
| 21513 | Ayuda 2 Instituciones 10,000,000.00
245211 | Transferencias Intemas y Asignaciones 135,187,372.93

22 GASTOS DE CAPITAL 97,727,387.92
221 Construcciones en Proceso 95,490,167.92
22221 | Equipo de Transporte 180,000.00

22222 | Equipo de Tecnologla de fa Informacion y Comunicaciones: 695,700.00

22223 | Otra Maquinaria y Equipo 1,158,990.00
22253 Programas de Informatica y Base de Datos. 197,000.00

2242 Antigiedades y Otros Objetos de Arte 4,500.00
2.2.74.1.2 | Sector Privado 1.000.00

3 FINANCIAMIENTO | 14,569,788.27
32 APLICACIONES FINANCIERAS ~ {Usos) | 14,589,788.27

| 322132 | Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Piblica de L P. en Préstamos. 14,589,788.27
Total CE 1,450,072,162.50

ADEFAS no aplican en el clasificador Econémico 57.521,561.50

Presupuesto Asignado Aprobado 1,507,593,724.00

ADEFAS No aplica en el clasificador econémico ya que son deudas de afios anteriores y seria pasivo menos el afio
anterior que se incluye en las amortizaciones a largo y corto plazo.

Articulo 12°.- E! Presupuesto de Egresos Municipal del sjercicio 2020 con base a la Clasificacion por Objeto
del Gasto (COG}) en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye a la Administracion Publica
Municipal directa de la siguiente manera:

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Partid 5 e " Presupuesto
= Clasificacién por Objeto del Gasto (COG) AnF:.nal
Presupuesto Asignado Aprobado 1,507,593,724.00
/1100 [REMUNERACIONES AL PERSONAL DE GARACTER PERMANENTE. |
111 | DIETAS, 3,495,331.92
113 | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 451,558,642.38

1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO.
121 | HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.
122 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL. 23,056,300.08 ‘
123 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL. 1,560,000.00 }
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 17,952,498.56
132 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 13,001,190.60

27,962,002.84
334679276 |

5 de Febrero ¢ Hidalgo - Col. Cantro
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[ 153 | HORAS EXTRAGRDINARIAS 30590000 EA
134 | COMPENSACIONES. 92540796 2z
|1400 | SEGURIDAD SOCIAL. 104,690,000.00 | 2
| 141 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 98,000,000.00 | s
| 142| APORTACIONES AFONDOS DE VIVIENDA 1,390,000.00 2800
144 | APORTACIONES PARA SEGUROS. 5,300,000.00 23
1500 OTRAS PRES’ SOCIALES Y 24,565,620.00 g 2900
152 | INDEMNIZACIONES, 8,069,904.08 | W 21
159 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 1648571552 | 292
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIGN DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFIGIALES. 279102543 | 298
211 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPGS MENORES DE OFICINA 1,266,583.54 | © 204
212 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION, 542.709.49 g
214| MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 10,400.00 | i 6
COMUNICAGIONES: H 208
215 | MATERIAL IMPRESO £ INFORMACION DIGITAL 9440600 | 2100
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 75204740 | Z n
217 | MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 59,79900 |5 312
218 | MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICAGION DE BIENES Y PERSONAS 3500000 | & [ o
2200 | ALIMENTOSY UTENSILIOS, 166581120 | 5 | o
221 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 160271120 | & 315
222 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES. 200000 2 36
| 223 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIENTACION 51,100.00| O 27
|2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCGION Y DE REPARACION. 1047788208 | © 318
| 242| CEMENTOY PRODUCTOS DE CONCRETO. . | 16087000 | & 1200
243| CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO. 13410000 | £ a2
246 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 45110600 B 2
248 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS. 85650.00 | & w23
249 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE GONSTRUCCION Y REPARACION. 18,626,156.48
2500  |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO. 975,920.00 | =
251 | PRODUGTOS QUIMICOS BASICOS. 520,300.00 | s
252 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS. 30,000.00 32
253 | MEDICINAS Y PRODUGTOS FARMACEUITICOS, 289,000.00 0
254 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS. 13662000 o
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 71,223,93280 =
261 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7122393280 334
|z100 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS.
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VESTUARIO Y UNIFORMES. ; 521849000
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 21559386
ARTICULOS DEPORTIVOS, 34,32250
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR. 10,190.00
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. 4,500.00
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 450000
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y AGCESORIOS MENORES. 910322666 | &
HERRAMIENTAS MENORES. 369,350.00 | W
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS, 16291898 |
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 32,750.00 |
EDUCACIONAL Y RECREATIVO. ]
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE GOMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 27302836 | O
INFORMAGION £
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 767649600 | i
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 56808232 | I
SERVIGIOS BASICOS. 031803484 | &
ENERGIA ELECTRICA 874972201 | 5
GAS 1700000 | %
AGUA 16,100.00 | ¥
TELEFONIA TRADICIONAL 43180000 |
TELEFONIA CELULAR, 5206963 | O
SERVICIOS DE TELECOMUNICAGIONES Y SATELITES 11,344.00 %
SERVICIOS DE AGGESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTC DE INFORMACION 1,024,10000 | o
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS, 16,799.00 | &
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO. 854880101 | ¥
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS. 3000000| 3
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 332023562 | @
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 1,057,14686 | ©
REGREATIVO,

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 632900.00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. 241640000
OTROS ARRENDAMIENTOS. 19011963
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS. 14.490,975.11
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS 2,583,934.38
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE 8,572,675.99

LA INFORMACION

SERVICIOS DE CAPACITACION. 548,437.86

J 1 conans miwieisat 2152020

5 de Febrero e Hidalgo - Cok. Centra,
F. 85000 - Cludad Obregén, Sonora
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¥ Presupuesto de Egresos Municipal Presupyestg de Egresos Munic»pal
Para ef gjercicio fiscal del afio 2020. Para el gjercicio fiscal del afio 2020.
CIUDAD OBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONORA A:
28 de Diciembre de 2019 28 de Diciembre de 2018
2018, Afio del Combate a la Corrupcién” *2019; Ario del Combate a la Corrupgiéh”
335 | SERVICIOS DE INVESTIGACION GIENTIFICA Y DESARROLLO, 127871792 [3800" | OTROS SERVICIOS GENERALES. T 457662828
336 | SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION. 121294996 391 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS, | 186,000.00
338 | SERVICIOS DE VIGILANCIA. 165,859.00 392 | IMPUESTOS Y DERECHOS. 174,860.00
339 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES. 141,200.00 395 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES. 94,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERGIALES. 9,081,563.56 399 | OTROS SERVICIOS GENERALES. 4,121,828.28
341| SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 2,120,000.00 4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO. 135,187,372.03
343 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES. 2,100,00000 | W 415 | TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 135.167.57293 | W
Y NO FINANCIERAS.
344 | SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 475350852 | W 40 | AYUDAS SOCIALES, . 5
347 | FLETES Y MANIOBRAS. 10757504 | & 441| AYUDAS SOCIALES APERSONAS. 1,800,00000 | O
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, ON, ToY . ool 442 | BEGAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRANAS DE CAPACITACION. 367433596 | 4
351| CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES, 8778564000 | & 444 | AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS 10,000,000.00 | ©
32 g«DsJé\kglcolmL R\(Eg@gggﬂi« ¥ MANTENIMIENTO DE OBLIARIO Y EQUIFO DE ADMINISTRACICN, 16560036 | & 4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES. 13600000000 | &
w
353 \NSTALACEON REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TEGNOLOGIA DE LA 139,22000 ‘%‘ 451 PENSIONES. 136,000,000.00 | =
- g«lgg\R MA(I‘, 5 - < | 5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 997,490.00 2
5 RACKZ:LMM ENIZ'ENTO . UIZETDOE TRANGFORTE tmaem g | s11| MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA | 23679000 | 2
i | TaCIORX MANTENIMENTO DEMAQUINARIA BTR0S EQUECS Y 8032000| 3 515 | EQUIPO DE GOMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. | 695.70000| 3
358 | SERVICIOS DE LIMP\HA Y MANEJO DE DESECHOS 60,000,000,00| < 519 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION. 65.000.00|
359 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 17062576 | 5 5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 12580000 | %
3600 | SERVICIOS DE COMUNICAGION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD. 10,465,425.00 | < 521| EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES. 12,00000 | <
31| DIFUSION POR RADIO, TELEV[S\ON Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 489074000 | 8 523 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ. 3380000 | £
ACTIVIDADES GUBERNAMENT, = 5
262 | DIF SION FoR RADIo, TELEVIBION ¥ OTROS MEDIOS DE MENSAIES COMERCIALES PARA a00000( & 529 | CTROMOBILAROX EQUED EBUCACIONALY RECREATIVO) o) 2
PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTGS O SERVICIOS e 5300  |EQUIPO € INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO. 3,50000 | &
353 | SERVICIOS DE GREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXGEPTO 200000 Z 531 | EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 350000 &
INTERNET.
366 | SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE 55560500 | & §400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE. 18000000 | £
INTERNET. 9 541 | AUTOMOVILES Y CAMIONES 18000000
369 | QTROS SERVICIOS DE INFORMACION 500000 @ 500 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. 72790000 | &
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS, 2,817,063.00 | 562| MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 16,000.00
371| PASAJES AEREOS 420,000.00 564 | SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y 205,400.00
372 | PASAJES TERRESTRES. 13,600.00 COMERCIAL )
375 | VIATICOS EN EL PAIS. 500,000.00 565 | EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION. 20,000.00
376 | VIATICOS EN EL EXTRAJERO 15800000 568 | EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS. 259,500.00
379 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 172548300 67 HERRAMIENTAS ¥ MAGLINAS HERRAMIENTA, 22500000
3300 | SERVICIOS OFIGIALES, 712745192 5900 | ACTIVOS INTANGIBLES. 197,000.00
382 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 7,071,431.92 591 SOFTWARE. 18500000
63| CONGRESOS Y CONVENCIONES o 597 | LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 200000

|CAJEME

5 de Febrero e Hidalga « Col. Centro
.7, B$000 - Ciudad Obregon, Sonota

5 de Fenrero e Hidalgo + Col. Centro
C.P. 85000 - Ciudad Gbregan, Sonota
Tt SRAAN ANEAS
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DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

KL
§ //// SECCION:
N7 Despacho del Secretario
y NUMERO DE OFICIO:
2 SHAB72/2018
e
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a fa Corrupcién”

6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO.
612 | EDIFICACION NO HABITACIONAL.
614 | DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION,
7100 | INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.

711 | CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPICS AL SECTOR SOCIAL Y
| PRIVADO PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.
| 9100 AMORTIZAGION DE LA DEUDA PUBLICA.

| 911 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO.
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA.
921 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO.
9000 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS).
991 | ADEFAS.

95,490,197.92 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
16,324,871.06 3000 | SERVICIOS GENERALES
78.,165,326.86 0z SINDICATURA MUNICIPAL (SIN).
1,000.00 1000 | SERVICIOS PERSONALES.
1,000.00 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
14,500.768.27 3000 | SERVICIOS GENERALES.
14,580,788 27 03 GRGANO DE GONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL (OCE).
55,835,080.02 1000 | SERVICIOS PERSONALES.

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
3000 | SERVICIOS GENERALES.
04 PRESIDENCIA MUNICIPAL (PM).

55,836,089.92
57,521,561.50
§7,521,561.50

Los gastos por concepto de comunicacion sociat es de $10'449,425.00 se desglosan en el rubro 3600 SServicios

de Comunicacion Social y Publicidad de la clasificacién por objeto del gasto.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es de $136'000,000.00, se desglosa en las partidas

genéricas 4500 Pensiones y Jubilaciones, de la clasificacion por objeto def gasto.

Articulo 13°.- Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y Presidencia) es
de $1,507'593,724 de acuerdo a la Clasificacién por Objeto del Gasto (COG) a nivel de capitulo, de la
Administracion Publica Municipal directa se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a

continuacion:

Articulo 14°.. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2020 en base a la Clasificacién Administrativa
(CA), se distribuye a la Administracién Publica Municipal directa y Paramunicipales como a cantinuacion se indica:

Clasificacion Administrativa y por Objeto del Gasto a Nivel Capitulo

Presupuesto Asignado Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
| 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal

o1 | AvunTamEnTo (AY).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.

|CAJEME

1,507,593,724.00

1000 | SERVICIOS PERSONALES
200 MATERIALES Y SUMINISTROS,
30 ‘SERVICIOS GENERALES.
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
05 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (SA).

1000 | SERVICIOS PERSONALES.

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.

3000 | SERVICIOS GENERALES

5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
o TESORERIA MUNICIPAL (TM).

1000 | SERVICICS PERSONALES.

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.

3000 | SERVICIOS GENERALES.

g
82888
8888

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Presupuesto 5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
Anual o7 OFIGIALIA MAYOR (OM).
1,507,593,724.00 1000 | SERVICIOS PERSONALES

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
3000 | SERVICIOS GENERALES.
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.
| 5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
08 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL (SSPM).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS,

1J|CAJEME

13,684,370.04
11,240,579.12

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal def afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
28 de Diciembre de 2019

*2019; Anc del Combate a la Corrupcion”

2,242,600.00
201,199.92
5,087 95286
4,278,290.86
146,130.00
66353200
5,511,51020
487787020
143,700.00
489,940.00
63,386,984.25
35,304,806.25
2,540,743.00
20,988,995.00
4,183,500,00
368,940.00
15,256,548.31
13,643,522.99
528,556.24
1,041,217.08
43,250.00
55,471,723.93
34,15,555.93
245505268
16,113,115.32
748,000.00
289,451,180.57
143,135, 71561
5897,102.00
1.981416.00
138,357,555.96
79,400.00
245,049,787.76
191,530.768.76

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 dle Febsrero ¢ Hidalge « Col, Centro
€., 85000 » Cludad Obregon, Sanora

VA
g
B wwicajemegenimi

S dle Febrero ¢ Hidaigo + Col, Centre
7 85000 « Cludad Obregon, Soncra

COPIA
Secretaria oletin Oficial y
de Gobierno | Archivo del Estado
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3000 | SERVICIOS GENERALES

4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
0 SRIA. DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS (SDUPU).
1000 | SERVICIOS PERSONALES
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS
| 3000| SERVICIOS GENERALES.
| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
8000 | INVERSION PUBLICA

1 SECRETARIA DE BIENESTAR (SB).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.
20 MATERIALES Y SUMINISTROS.
SERVICIOS GENERALES.
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, S8UBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
12 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (SDE).
10 SERVICIOS PERSONALES.
2000 | MATERIALES Y SUMINISTRCS.
3000 | SERVICIOS GENERALES.
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES.

=3
888

S=28

1000 | SERVICIOS PERSONALES
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
SERVICIOS GENERALES.
4000 | TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS,
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.
14 COMISARIA DE COGORIT (CO1).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.
| 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS.
3000 | SERVICIOS GENERALES.
6000 | INVERSION PUBLICA.
15 COMISARIA DE PROVIDENGIA (CO2).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS,
3000 | SERVICIOS GENERALES.
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.

i CAJEME

B
-

8888

13 SISTEMA MUNICIPAL DE DLLO. INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIF).

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupsién”

8,352799.00
800,00000
387,923,279.04
103,831216.19
47,368,393.01
185579,391.87
561,000.00
50,563,277.97
13,443,786.11
10,877,320.11
253 685.00
1,702,781.00
460,000.00
50,000 00
9.958,794.09
6.700094.09
185,700.00
308300000
1,00000
73,237437.30
50,153,526.62
2,279,190.00
10,031,32068
10,418,000.00
355,100.00
8,416,315.40
2,716643.32
39760000
372,80000
492027208
7,560,562.57
326704222
362,10000
35260000

DOGUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

6000 | INVERSION PUBLICA.
16 COMISARIA DE ESPERANZA (CO3).
| 1000 | SERVICIGS PERSONALES.

| 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS,
| 3000 SERVICIOS GENERALES.
| 6000 | INVERSIGN PUBLICA
17 COMISARIA DE PUEBLO YAQUI (CO4).

1000 | SERVIGIOS PERSONALES.
2000 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS
3000 | SERVICIOS GENERALES.
6000 | INVERSION PUBLICA,
18 COMISARIA DE MARTE R. GOMEZ Y TOBARITO (CO5).
1000 | SERVICIOS PERSONALES.

2000 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS.

3000 | SERVICIOS GENERALES.

5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES

6000 | INVERSION PUBLICA.
19 COOPERAGION A INSTITUCIONES (ODC).

4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
20 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA (SDP).

9000 | DEUDA PUBLICA.

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

354392035
17,993,849.99
5,334,443.15
53140000
541,20000
11,586,306.84
19,066,160.91
6,359,690.08
495,100.00
540,100.00
11,671,270.85
16.703,570.05
2679,080.22
557.640.00
26120000
10,00000
13,175,649.63
132,44285293
13244265293
= 127,947 43060
127,947,43069

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipic es la Secretaria del Ayuntamiento.

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades paramunicipales,
descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto de
embargo, de medo informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el gjercicio

2020, con base a la clasificacian por objeto del gasto a nivel capitulo

es0s y de egresos, sin

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

pal de Agua Potable , Alcantarillado y

Saneamiento de Cajeme

1000 | Servicios personales 199,560,418.00
2000 |Materiales y suministros 66,871,299.00
3000 |Servicios generales 247,957,707.00
4000 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 19,478,043.00

§ de Febrero e Hidalgo - Col. Centro
il Obregén, Senora

€ wwwcajere.gobimy

= Secretaria
€ # de Gobierno

5de Fsb-em & Hidalgo » Col. Centro
ck - Cludad Obregén, Sonora

COPIA

soletin Oficial y
rchivo del Estado
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DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:

Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:

SHAIBT2/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del ario 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secratario

NUMERO DE OFICIO:
SHA672/2019
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONCRA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio det Combate a la Cornpeion”

5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles 7,593,616.00 6000 | Inversion pliblica 0.00
8000 | Inversion piblica 13,635,736.00 7000 | Inversiones financieras y ofras provisiones 0.00
7000 |Inversiones financieras y ofras provisiones 0.00 8000 |Participaciones y aportaciones 0.00
8000 |Participaciones y aportaciones 0.00 9000 |Deuda publica 0.00
9000 |Deuda publica 40,996,417.00| ., Presupuesto Asi 7,392,660,00
5 5
8 TE——
w pitulo de Autob A w
R Presupuesto |23 5 w
i i Anua e 1000 | Servicios personales 11,349,500.00| ©
1000 | Servicios personales 10,261,830 | & 2000 |Meateriales y suministros 2197626.00|
2000 |Materiales y suministros 945,187.00 § 3000 |Servicios generales 5,379,400.00 E
3000 | Servicios generales 2,295,354.00 § 4000 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0.00 %
4000 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0.00 2 5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles 0.00|%
5000 |Bienes muebles, inmuebles ¢ intangibles 300.00| 6000 | Inversion piblica 000|%
6000 | Inversion plblica 0.00 5 7000 | inversiones financieras y ofras provisiones 0.00 g
7000 |Inversiones financieras y ofras provisiones 0.00 g 8000 |Participaciones y aportaciones 0.00 g
8000 |Participaciones y aportaciones 0.00 E 9000 |Deuda publica 0.00 e
9000 | Deuda publica 0.00(& Presupuesto Asignado Aprobado 926,525.00
Presupuesto Asignado Aprobado g ‘:2;
o r 3
a ap o o pal de e gacio Planea ba A P ,’ 5 o
o T IOMCROE inoRane oY e Ankal > 1000 |Servicios personales 4,787 ,967.00
1000 | Servicios personales 6,257,170.00 2000 |Materiales y suministros 378,000.00
2000 |Materiales y suministros 443,633.00 3000 |Servicios generales 11,286,765.00
3000 |Servicios generales 601,858.00 4000 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0.00
4000 |Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0.00 5000 |Bienes muebles, inmuebles e intangibles 769,000.00
5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles 90,000.00 6000 |Inversion publica 0.00

5 de Febrero e Hi
<i

7 85000

daigo + Cot. Centro
i3d Obregon, Sonora

W CalEme g
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secratario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2018

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Cembate a la Corrupcién”

7000 |Inversiones financieras y otras provisiones 0.00

8000 |Participaciones y aportaciones 0.00

9000 |Deuda publica 0.00
Presupuesto Asignado Aprobado 1

Presupuesto Asignado Aprobado 4,774,977.00

Articulo 15°.- La Clasificacion Funcional (CF) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme para el
ejercicio fiscal 2020 que compone la Administracion Publica Municipal directa de la siguiente forma:

w
z

i

Capitulo 2
g

1000 | Servicios personales 2,615,999.60 g
2000 | Materiales y suministros 129,400.00 g
3000 | Servicios generales 1,518,365.00| &
4000 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0.00 E
5000 |Bienes muebles, inmuebles e intangibles 511,212.40 %
6000 | Inversion piiblica 0.00|%
7000 | Inversiones financieras y ofras provisiones 0.00 5
8000 | Participaciones y aportaciones 0.00 g
9000 | Deuda plblica 0.00 E
2

z

w

£

2

]

o

o

Presupuesto
Anual

Clasificacién Funcional del Gasto (CF)

Presupuesto Asignado Aprobado

GOBIERNO.
LEGISLAGION.
| 01 Legislacién.
COORDINAGION DE LA POLITICA DE GOBIERNO.

1,507,593,724.00

| 781,373 445.96
13,684,379.04
13,684,379.04
37,642,516.86
13,615,764.51

03 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico.
04 | Funcién Publica.
05 | Asuntos Juridico
08 | Teritorio.
5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS.
02 | Asuntos Hacendarios
07 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR.
01| Policta.
08 | OTROS SERVICIOS GENERALES.
01 Servicios Registrales, Administiativos y Patrimoniales.
03 | Servicios de Comunicacion y Medics.
05/ Otros.
02 DESARROLLO SOCIAL.
01 | PROTECCION AMBIENTAL.
01 | Ordenacién de Desechos.
04 | Reduccion de la Contaminacion.
06 | Otros de Proteccion Ambiental.
2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD.
01 Urbanizacion.
02 | Desarrolio Comunitario.
04 | Alumbrado PUblico.
06 | Servicios Comunales.
03 |SALUD.
01 Prestacion de Servicios de Salud  la Gomunidad
04 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOGIALES.
01/ Deporte y Recreacion.
02| Cultura
05 | EDUCACION.
06| Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes.
06 | PROTECCION SOCIAL.
03| Familia e Hios.
09| Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
07 | OTROS ASUNTOS SOCIALES.

01 | Otras Asuntos Sociales.
DESARROLLO ECONGMICO,

Presidencia / Gubematura
| Polltica Interior. . [

Ef|CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
2019, Afio del Combate a la Cerrupcion”

1,8987390.12 |
5,511,510.20
345261125
3,189,562.74 |
37,609737.19
37,609,737.19
261,023,982.06
261,023,962.06
431, 412,830.81
7,943,296.95
16,636,624.45
406,832,909.41
471,334,841.03
140,988,925.36
130.249,212.36
6,508,085.22
423165778
21383346111
81,403,320.19
147,93100
71,093,747 36
61,188,462.56
4,905,95170
4,905,95170
24,187,792.87
12,067,627 86
12,120,165.01
501967715
5,019,677.15
67,379,853.18
41,952,73133
25,427,12185
15,019,179.66
15,019,179.66
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. DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFiCIO: NUMERO DE OFICIO:

SHAB72/2019 SHAE72/2019
ASUNTO: ‘ ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020. Para el gjercicio fiscal del afio 2020.
CIUDAD OBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONORA A:
28 de Diciembre de 2019 28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio det Combate a la Corrupcién” *2019; Afio del Combate a la Corrupcién”
| 01 | Asuntos ECONGMICOS, COMERGIALES Y LABORALES EN GENERAL. 9,956,79409 FO  |POLITICA DE PRESUPUSTACION MUNICIPAL 1.854,85085 |
T A —— 9.958.734.00 GU | CONTROLY EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL. 551151020
|0+ |ommas. 244,926, 64292 HN | POLITICA Y PLANEAGION DEL DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y ASENTAVIENTOS HUMANOS 11,036,026.33
01 | TRANSAGGIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA. 127,947 439,60 HW | PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS. 56,072,031,22 |
1| Deuda Piblica inierma, 127,947 439,69 B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS, 261,466,751.15
TRANSFERENGIAS, PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y n PROMOGION Y EJEGUCION DE LA NORMATIVIDAD MUNICIPAL 136,894.95
02 | ORDENES DE GOBIERNO. 1697920323 | w 5 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 199,584,051 83|
o1} entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo, 11697920323 ﬁ 5 GONTROL Y EVALUACIGN DE LA SEGURIDAD PUBLICA 41,543,151 64 ﬁ
Articulo 16°.- La Clasi ion de Programa y prog {CP$) del Presupuesto de Egresos del Municipio 3 - FOMENTO Y, PROMGCION DF 1A SEGURIDAD PLISL CA. | Teehe 5
de Cajeme, incorpora los programas municipales de la Administracion Piblica Municipal directa se desglosados de B3 FOMENTO ¥ REGULACION DE LA ORGANIZAGION ADMINISTRATIVA 1376206141
Ja siguients forma: o KV | ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES. 1405246 O
£ LS | ADMINISTRACION DESCONCENTRADA osr0s58s2| &
e Presupuesto |7} MA | APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, GIVICO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES. 1754000
Clasificacion de Programa y Subprograma (CPS) Anual z MD | COORDINACIGN DE LAPOLITIGA DE BESARROLLO SOCIAL s2072500| £
Presupuesto Asignado Aprobado 1,607,5693,724.00 [ ML APOYO A LA OPERACIGN DEL COMERCIO. 360424600 B
Al 'APOYO ADMINISTRATIVO. 9,648,00652| 3 N7 |AcciONCiviCA 258737454 | 5
AO | COORDINAGION MUNICIPAL. 1795077014 | X N8 [FOMENTO Y REGULAGION DE LA CULTURA MUNICIPAL 241195184 | X
AR |AGCION REGLAMENTARIA 178500762 | NL | DIFUSIGN CULTURAL 375691036 | T
BA | APOYO ALA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENGIA DE LA TIERRA 582056274 | o GA | ADMINISTRACIGN DE LOS SERVICIOS CATASTRALES. 794320695 |
85 |PROCURACION MUNICIPAL 2,12180651| © 0B |GOMUNICACION Y DIFUSION SOCIAL 1663662445 | §
8T | ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 189830012 | § OD  |PROMOCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS. 640440942 &
CA | ACCION PRESIDENCIAL 13,157,30263| © ol PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. 247127683 | o
€Q | PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLTICA DE GOBIERNO MUNICIPAL 16185142 | & OP | GANALIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS. 108001784 3
D3 |PROMOCION DE DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO. 974180473 | & PA |URBANIZACION MUNICIPAL 5355857173 | &
Ds  |PROTECCION Y ASISTENCIA APOBLACION EN DESAMPARO. 1288553260 3 QN | ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 13565,396.14| B
DS | GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA. 946023304 | © QS | ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS. 32020057 | &
D6 | ATENCION Y PROTEGGION A LA INFANGIA. 1594872238 | © R8 POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JUVENL. 137873545 9
D7 | ASISTENCIA APERSONAS CON DISCAPACIDAD. 2,001,895.10 RF | FOMENTO, PROMOGION Y APROVECHAMIENTO PARA LA ACTIVIDAD GANADERA 4.766,468.00
DA | POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL. 5711,065.94 RW | PROMOCION Y APOYO A LA INTEGRACION DEPORTIVA. 11,804,827 86
DH | APOYO ALAEDUCACION. 451434488 ™ MUJERES 2,449,559.75
EB | PLANEACION DE LA POLITICA FINANGIERA 130618,570.72 TU | POLITICAY PLANEACION DEL DESARROLLC DE LA MUJER 1,439 51060
ED PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS. 5975,610.77 WZ REGULACION Y PRESERVACIGN ECOLOGICA. 4,231657.78
EE | TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL 108,686,261 96 X ATENCION PREVENTIVA | 4,905,85170
|EY | ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS. 16,001.904.61 YK |CONCERTACION SOCIAL | 6,036,818.46
|FA | DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POLITICA Y PLANEAGION MUNICIPAL 631444379 Y7 APOYO ALAPLANEACION DE DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 16,452.96

5 de Febraro o Hidalgo - Col. Centro
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

GUND0s

SECCION:
Despacha del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afic 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Aflc del Combate a la Carrupcion”

Articulo 17°.- La Clasificacién Programatica del Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme, incorpora
los pregramas de la Ley de Disciplina Financiera de la Administracién Publica Municipal directa se desglosados de
la siguiente forma:

Presupuesto
Anual

Ctasif

acion Programatica Clave

Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Mu s 132,442,852.93 |
| Sujetos a Regias de Operacion i s | 13244265008
Otros Subsidios L

0.0
1,277,511,649.27

w
&
P
U
0| &
D delas F e
| Prestacion de Servicios Publicos E _ 783394549.13| 2
Provisitn de Bienes Piblicos B 5,087.95286 |
Planeacion, y evaluacién de politicas piblicas P 472870353.19 | &
Promocion y fomento F 0,956,794.00 | 5
Regulacion y supervision G 0.00 :
Funciones de las Fuerzas Amadas (Unicamente Gobiemo Federal) | A 000 | ¥
Especificos | R 00| F
| Proyectos os nverstn | | ____0m|T
ivos y de Apoyo | 294,962,699.77 %
Apoyo al proceso ¥ para mejorar a eficiencia institucional M 978342180 | 0
Apoyo ala funcion pabica y al de la gestion e o ooz
o nes ajenas w 000|
Compromisos 0.00] 3
igaciones d de resolucion Jur T o] 8
Desastres Naturales [ w 000
- 0.00
Pensiones y jubilaciones J 200
a T 0.00
fondos de estabiizacitn Y 0.00
| A a fondos de inversion y reestructura de pensiones |z 0.00
| Programas de Gasto Federalizado (Gobiemo Federal) 0.00
| Gasto Federalizado [ 000
| Patticipaciones a entidades federativas y municipios - [ c | 000

GOBIERNG MUNICIPAL 26162021
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DEPENDENCIA:
: Secretaria del Ayuntamiento

R
Ly

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2018

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020

. CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2018; Afio del Combate a la Cornupcion®

| Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y de labanca | o
| Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Presupuesto Asignado Aprobado

Articulo 18°.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Cajeme para
las Transferencias, Asignaciones, subsidios y Otras Ayudas se distribuyen conforme a la siguiente tabla:

Presupuesto
Anual

286,661,708,89
135,187,372.93
136,187 372.93

Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Presupuesto Asignado Aprobado
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO.

415 | TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y
NO FINANGIERAS.
AYUDAS SOCIALES.
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS.
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION.
AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y ACADEMICAS
PENSIONES Y JUBILACIONES.
PENSIONES.

15,474,335.96
1,800,000.00
3,674,335.96
10,000,000.00
136,000,000.00
136,000,000.00

Articulo 19°.- El Ayuntamiento podra reducir, fusion o disolucion, suspender o terminar las transferencias y
subsidios a los organismos descentralizados con fundamento en el articulo 115 de la Ley de Gobiemo y
Administracién Pblica Municipal cuando

I Laentidad a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;
1} Las transferencias ya na cumpla con el objetivo de su atorgamiento;
i} Las entidades no remitan la informacién referente a la aplicacion de estas transferencias;
IV, No exista las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas; o
V. Cuando su funcionamiento resulte inconveniente para la economia del Municipio o el interés piblico.

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Articulo 20°.- E| Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distinios ordenes de gobiemo, incluyendo a los gobiemos
municipales, respecto del cumplimiento de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, ya que es el unico
instrumento disponible para conocer el abanico de programas presupuestarios focalizados en nifios, nifias ¥
- -adolescentes. La informacién que proporciona €l Anexo Transversal permite analizar la distribucion de

5B CAJEME
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DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

SECCION: SECCION:
Despacho del Secretario Despacho del Secretario
NUMERO DE OFICIO: NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2018 SHA/B72/2019
ASUNTO: ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2019; Afic del Combate a la Corrupcion”

el enfoque de derechos, encontrar las areas de oportunidad y 10s vacios tematicos para la atencion y cumplimiento
de los derechos de la infancia, lo cual constituye informacion Gtil para orientar la toma de decisiones de los actores
gubemamentales y mejorar la calidad del gasto. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio
bajo el enfoque de derechos y centar con heramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen
el bienestar de la nifiez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de $29,127,956.65 que corresponde
a inversién destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en Promocién de Desarrollo Familiar y
Comunitario, Proteccion y Asistencia a Poblacién en Desamparo, Asistencia Social, Servicios Comunitarios y
Prestaciones Sociales, Asistencia Social y Servicios Cemunitarios y Atencion y Proteccion a la Infancia, programas

DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2018; Afio del Combate a la Corrupcion”

Articulo 22°.- Para la elaboracién del presupueste de egresos del capitulo 1000 Servicios Personales, se acatara
los lineamiento que establece el Articulo 10, 13 fraccion V de la Ley de Disciplina Financiera

Articula 23°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el capitulo de
Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos
presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podrén crear nuevas plazas y/o llevar
a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, no se otorgaran incrementos salariales a los servidores piblicos
de mandos superiores, ni niveles homélogos, salvo cuando se trate de casos debidamente justificados.

1e19Q unajog
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presupuestarios a cargo de la Procuraduria y Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil No. 1, 2 y 3 dependencias
y entidades de la Administracion Pdblica Municipal como se muestra a continuacion: Articulo 24°.- |as entidades paramunicipales deberdn sujetarse a los tabuladores de sueldos que establezca
Oficialia Mayor, asi como a los incrementos en las percepciones y demés asignaciones autorizada. Las cuales
deberén dar cumplimiento a los Articulos 10, 13 fraccian V de la Ley de Disciplina Financiera.

Articulo 25°.- La contratacion por honorarios solo podra celebrarse para la prestacién de servicios personales,

w w
z z
u g
<
3 3
w w
[ o
2 2
g i
¥ por lo que no podré incorporarse por esta via, personal para &l desempafio de las labores iguales o similares alas ¥
= = b8 nle que realiza ¢! personal de base de la dependencia, comisaria o delegacién de que se trate; la celebracién de
03 Promocién de Desarrofio Familiar y Gomunitaric. 133150076 | 2 contratos por honorarios solo procederd en casos debidamente justificados y siempre que la dependencia, Z
D4 Preteccién y Asistencia a Poblacion en Desamparo. 477848715 2 comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y fecursos técnicos a
QN | Asistencia Social, Servicios Comunitarios y Prestaciones Sociales. 517308674 | < con que cuenta. <
@S| Asistencia Socialy Servicos G 323020087 | *
Centro Asistencial de Desarrollo Infantil No 1. < Enel ejgrcfdo fiscal 2020, la Administracion Publica Municipal centraiizada contara con 2,853 plazas de conformidad g
D6 | Atencibn y Proteccion aa Infancia. samseriss| oon o siguiante: g
| i o ©
Centro Asistencial de Desarrollo Infantil No 2. | 2 Cantidad T P o
D6 | Atencitn Y Proteccién A La Infancia | 4539,776.40 | de Plazas Dependencia / Denominacion de los Puestos Sueldo Mensual i
: # T z z
Centro Asistencil de Desarrollo Infantil No 3. o { g (01 | AYUNTAMENTO (AY). i
D8 | Atencion Y Proteccion A La Infancia 4989,043.45 | 5 ‘ 1| Coordinadorde regidores %75700|5
8 21 | Regidor 2050000 §
0 ‘ 1 |secretaria 1321821 2
CAPITULO I | 1| Auiliar administratvo 11,64025
De los Servicios Persenales | 1 |secretaria 9,75299
1 Auxiliar administrativo 8,940.00
Articulo 21°.- Con fundamento en el articulo 28 de la Ley de Gobieno y Administracion Publica Municipal, queda | ] 2 | Auxiliar de intendencia 5,446,54
prohibido para ‘el ejercicio fiscal 2020, ef aumento de los integrantes del Ayuntamiento en las dietas de los ‘ %
servidores plblicos de la administracién entrante el diez y seis de septiembre de dos mil diez y ocho, las cuales no |02 | SINDICATURA MUNIGIPAL (SIN).
podrén aumentarse la cantidad que por concepto de susido integrado reciban, segln sea el caso. ‘ 1| sindico procurador
1 | Coordinador de bienes municipales

BB|CAJEME
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Ep/CAJ

COBIEND FUNTIPAL 20382071

5 de Febrero @ Hidalgo  Col. Centro
P, 85000 - Ciudad Obregén, Sonora

COPIA

loletin Oficial y
rchivo del Estado

“ | Secretaria
€ #| de Gobiernc



1e191j0 uhejog
6102 18P 81QUIBIDI0 8P TE SBMEI o 18198dST UQIJIPT o BJOUOS ONIISOWLIBH o AIJD OWIOL

99

1 Coordinador operativo y administrativo
1| Jefe de solares
1| Auliar administrativo
1 Auxiliar de asesoria juridica
1 | Auxiliar de trabajo social
1 | Coordinador del parque vehicutar
1 Asesor juridico
1 Coordinador de trabajo social
1 | Encargado de aimacen
1 Auxiliar administrativo
1 Auxiliar de titulos de propiedad
1 | Secretaria
4 Auxiliar de trabajo social
1 | Awliar de inventario
3 | Awliar de inventario
1 Augiliar de archivo
1| Auxiliar de inventario
1| Ausiliar de intendencia
2
03 | GRGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL (OCE}.
1 Titular del 6rgano de control y evaluacisn gubemamental
Director de contraloria
Autoridad resolutora de Ia Unidad de responsabilidades administrativas
Supervisor de auditoria de obra publica
Responsable del sistema de evaluacion al desemperio
Auxliar de seguimiento a la fiscalizacion municipal
Responsable de seguimiento a la fiscalizacion municipal
Coordinador administrativo
Respansable de evaluacion gubemamental
Auxiliar administrativo
Autoridad investigadora
Autoridad sustanciadora
Auditor
Auditor de obra publica
Asesor juridico

CAJEME

SHERNG HINICIPAL 2018

5 de Febrero e Hidalgo « Col. Centro
F. 85000 - Ciuelad Obregén, Sonora

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egreses Municipal
Para el ejercicio fiscal del arfio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Cormpcion’

18,047.00
18,047.00
16,854.00
16,391.87
15,197 44
14,985 30
14,940.00
14,267.39
10,755.00
10,215.00
10,136.50
9,327.00
8,468.00
812582
7,586.00
5,660.00
5,660.00
5,446.54

9,940.00
30.981.00
2029300
20,293.00
19,511.20
18,216.00
16,656.25
16,075.24
14,267.39
1344811
13,421.88
11,991.00
11,632.00
11,521.00
11,025.00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

‘ 1 | Auxitiar administrativo
1 | Encargado de contraloria social
‘ 1| Auwxiliar cperative
1 | Auxiliar de Intendencia
| 19
|04 | PRESIDENCIA MUNICIPAL (PM).

| 1| Presidente municipal

Jefe del despacho del presidente

Director de atencion ciudadana

Director de comunicacion social

Director de cultura municipal

Director del instituto cajemense de fa mujer
Director del instituto del deporte

Director ejecutivo

Director general de salud

Secretario particular del presidente.
Director de accion civica

Director general del instituto cajemense de la juventud
Asesor de asuntos de gobierno

Auxiliar de eventos especiales

Coordinador administrativo

Subdirector de cuitura

Subdirector técnico

Coordinador administrative

Auxiliar administrativo

Titular de |a unidad de transparencia
Coordinador administrative

Coordinador de atencion ciudadana
Promotor deportiva

Coordinader de comunicacion social
Asesor técnico de comunicacion y medios
Encargado de vinculacién

Jefe de departamento de actos civicos
Encargado administrativo y de control presupuestal
Coordinador de difusin y produccion

F“ﬁECAJEME

CURIERRO ML Fort-2021

DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:

Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:

SHA6T2/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afic del Combate a la Corrupcion”

9,14200
8,996.41
6,260.00
6,201.03

60,872.00
39,940.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
30,981.00
28,370.00
27,081.00
23,965.00
2,848.93
2284893
22,603.00
22,603.00
2161165
21,206.19
20,717.00
18,499,00
18,327.21

18,327.21

18,189.00
18,000.00
17,959.00
17,827.70
16,914.37
16,657.00
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1 Coordinador de imagen institucional
1 | Coordinador de logistica
1 | Recepoionista
1 | Audiar administrativo
1 | Audiiar saministrative
1 | Trabajadora social
1 Coordinador de vinculacion y proyectos.
1 | Coordinador medico
1 | Encargado de entro antimabico
1 | Respansable de logistica
1 | Coordinador de deporte popular
1 | téenica en fotografia y video
1 Trabajadora social
1 Coordinador de psicologos
1 Coordinador deportivo
1| Auxiliar administrativo
1 | Disertador
1 Coordinador de opinién publica
| 1 | Monitor de medios
" | Goordinador de eventos
1 | camartgrafo
1 [ Coordinador de instructores
1 Coordinador det refugio
1 | Auiliar administrativo
1 Auxiliar administrativo
1 Trabajadora social
1| Auxiliar administrative
1| Auxiliar de eventos especiales
1 Coordinador de sonorizacion
1 | técnico en sonarizacion
1| Coordinador de oficialia de partes
1 Encargado de seguimiento
t Encargado de sintesis
1 | Promotor deportivo
1

téenico en fotografia y video

r' S

1| CAJEME

GLRIERND HUMCIERL 20

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del ario 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

16,503.00
1834171
1634171
16,000.00
15,975.00
15,965.51
15,802.00
15.802.00
16,642.00
14,885.30
14,887 07
1473300
1472300
14,471.16
14,136.76
14,081.00
13,857.00
1370036
13,589.18
13.530.66
13.27359
13,143.00
13,143.00
12,918.29
12,886.94
12,888.94
12:869.00
12,794.00
12,687.79
1266749
12,561.00
1247100
1221083
12,198.00
12,162.00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Supervisor de call center
Auxiliar administrativo
Coordinador operativo
Disefiador

téenico en sonorizacion
Coordinador administrativo
Maestro de ceremonias.
Asesor jurkdico
Coordinader operativo
Auxiliar de logistica
técnico de audio

Auxiliar administrativo
Asesor juridico

Ausiliar administrativo
Recepcionista

Secretaria

Promotor de salud

Auxiliar administrativo
Cronista de fa ciudad
Coordinador administrative
Auxiliar de atencién ciudadana y seguimiento
Auxiliar de logistica
Auxiliar operativo

Vigilante

Auxiliar de atencin ciudadana y seguimiento
Auxiliar operativo
Pramotor deportivo
Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar operativo

Auxiliar operativo
Secretaria

Disefiador

Instructor

Asesor jurldico

Psicblogo

CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT2/2018

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afie 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Combate a la Corrupcidn

12,000.00
11,8534
11,749.98
11,746.98
11,676.00
1152008
11,497.09
11,365.00
11,301.00
11,108.35
11,108.35
11.041.47
11.025.00
11.025.00
10.999.67
10,708.00
10,596.30
10,428.00
10,323.00
10,241.00
10,143.00
10,143.00
10,137.54
10,037.22
974200
9,717.46
971748
9,599.37
9,542.00
9,299.00
9,244.00
9,229.44
9,14534
9,10000
100,00

DOCUMENTO QFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB7212019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2018; Aro dei Combate a la Corrupcion”

Auxliar administrativo
Auxiliar de intendencia
Augiliar de mantenimiento

Promotor departivo
Secretaria

Auxiliar de mantenimiento
Promotor deportivo

1 |Promotor 8,856.00

2| Monitor de medios : 8,636.00

1 | Promotor de salud 8,636.00

1 | Reportero £636.00

1 Encargado de seguimiento 8521.00

3 | Promotor deportivo 852100

1 | Awiliar administrativo 844569 {'
1 | Secretaria 844569 | 4
1 | Awiar operativo 8411.00 a
1 | Promotor 8,411.00 Ig
T | Auxiiar operativo 826000 &
1 | Auxiiar administrativo 800100 &
1| Ausiiar de mantenimiento 804337 | W
9 | Operadorde call center 800000 &
1| t6cnico en fotogratia y video 800000 | ¥
1| Auxiliar de mantenimiento 798000 | 2
1 | Auiiar operativo 794304 | <
2| Auiliar tecnico 794304 | T
1 | Auwiliar de logistica 784200 g
1 | Vigiante 784200 | &
1| Promotor deportivo 759506 | 6
1| Psicsiogo 7,457.00 g
1 | instructor 7.25100 2
1 | Auiliar de mantenimiento 723900 E
1| Auxiiar de intendencia 714676 |
1 | Auiar operativo 6967.00| 8
1 | Promotor 6967.00

1 | Velador . 6,967.00

1

1

4

2

1

1

2

ME

| oamiERNE HURIEAL est-202t E

Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de mantenimiento
Cocinero

Promotor deportivo
Augdliar de mantenimiento
Reportero

Velador

Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar operative

Auxilar de intendencia
Sectetaria

Auxiliar operativo

Ailiar de intendencia
Ausilar operativo

Velador

N G

180
05 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO {SA).

1 | secretario del ayuntamiento
Director juridico del municipio
Director de asunios de gobiemo
Coordinador municipal de proteccitn civil
Director general de comisarias y delegaciones
Encargado de actas
Coordinador general del archivo municipal
Goordinador de seguimiento
Juez civico
Goordinador de comisarias y delegaciones
Auxliar administrativo
Coordinador operativo
Coordinador de jueces
Coordinador de reclutamiento miltar
Coordinador de asistencia juridico
Asistente del director
Asesor juridico
Asistente del secretario

CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2018; Afio del Combate a la Corrupcion”

633166
629717
6,062.04
6,061.00
6,026.00
5,886,00
5,660.00
5.523.00
5,523.00
5.446.54
544654
521200
4,777.00
477700
477700

39,940.00
35,543.00
30,881.00
27,081.00
27,081.00
24,800.99
22,486.31
21,443.40
18,671.00
18,367.00
17,8309
17,480.12
17.008.00
16.110.00
16,109.00
15,451.37
15,446.00
15.223.56

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION;
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT7212019

ASUNTO:

WRIDOS 4,

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.
CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupeién®

181010 unejog
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4 | Defensor de oficio 14,840.00 1 Director de ingresos 30,961.00
4 | secretario de acuerdos 14,340.00 * | Director de presupuesto y gasto pablico 30,981.00
% | Asesorjuridico 14,024.94 1 | Director de informética 27,081.00
2| Asesor juridico 1392671 1 | Contador de registro y control de archivo 2322095
1 | Asistente particular 13,278.00 1 | Coordinador de programacion y presupuesto 22,603.00
1| Actiario 13,004 00 1 | Subdirector de ejecucion fiscal 2260300
1 | Mediador 13,0000 | & 1| subdirector de gasto pabiico 260300 | §
1| Auxiliar administrativo 12786.00 | W 1 | subdirector de inspeccion y vigiancia 2260300 | W
1| inspector 1266749 | & 1 | Coordinador de sistema de informatica 2170778 | §
1 | Asistente el director 12,654.00 | w 1 | subdirector de compras. 20,717.00 | w
1| Asesorjuridico 1246000 | 5 1| Secretaria ejecutiva 2461.10| 2
1 | Oficial de partes 180100 & 1 | Goordinador de setvicios catasirales 18,738.00 E
1 | Encargado de area téenica 187256 | W 1 | Gontador de conciliaciones con subsistemas 18,367.00 | W
1| inspector i1er2se| & 1 | Goordinador de soporte téanico y comunicaciones 18367.00| &
1 | Auxiliar administrativo 11,556.00 'i 1 | Jefe de ejecucién de proyectos 18,279.5¢ E
1 Asesor juridico 11,025.00 E 1 | Coordinador administraiivo 17,846.00 | g
1| Auxitar administrativo 11,02500 | € 1 | Auxiliar administrativo 1784233 | <
1| Auxiiar de ventanila 1011800| T 1 | Coordinador de predial ejidal y zotemat 1763124 | T
1| inspector 580837 | 3 1 | operador de conmutador 17,40552 | 3
1 | Auxiliar de atencién en ventanila 974200} 0 1| defe de sistemas affanumericos 1732810 | Q
1| secretaria 943008 | & 1| Encargado de control presupuestal 1691437 | §
1 | Auxiliar operativo 920000/ © 1 | Analista de sistema de informacicn 1690288 | 0
3 |inspector 894000 | Z 1| Asesor juridico 16,476.00 [ Z
2 | Auiliar de asesorta juridica 5,0300| 5 1| Auxiliar de gasto publico 15,04200| §
1| Secretaria 852100(3 T | Auxiliar de control y seguimiento 16,000.00|
1| secretaria 7,406.00 g 1 | Coordinador de inspectores 16,000,00 g
1 Secretaria 7,078.83 1 | Encargado de elaboracisn de cheques 1587146
1 | Auxiiar de intendencia 6,186.00 1 |Encargado de bancos 1536254
2| Auxiliar de intendencia 5,446.54 1 | Auxiliar de atencion en ventanilla 15,260.14
62 1 | Cajero general 15,000.00
08 | TESORERA MUNICIPAL (TH). 1 | Coordinador de multas de transito 15,000.00
1 | Tesorero municipal 33,840.00 1 | Jefe de servicios y productos catastrales. 14,985.30
1 | Coordinador general de tesorerta 35,543.00 1 | Jefe del 4rea tacnica 14,985.30
‘ 1 Director de catastro 30,981.00 1 Capturista de muttas de transito 14,822.28
5 1 | Director de contabilidad 30.981.00 1| Auxiliar de gasto publico 14,540.00

E5 | CAJEME
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Cajero pagador

Auxillar de contador de concillaciones con subsistemas
Encargado de compras

Analista en redes y comunicaciones
Encargado de cartera de crédito
Ausiliar de conciliaciones bancarias
Goordinador de impuesto predial
Secretaria

Coordinador de sistemas

Auziliar de contador de conciiiaciones con subsistemas
Analista valuador

Encargado de conservacion

técnico catastral administrativo

técnico de carmpo

Audiiar de requerimientos de transito
Auiliar administrativo

técnico catastral administrativo
Augiliar de contador de registro
Ausiliar de almacén

Coordinador de multas fiscales
Cotizador

Secretaria ejecutiva

Auxiliar de requerimientos de transito
Cajera coordinadora

Caje Intemet y
Secretaria ejecutiva

Cajero especial notaria en linea
Encargado de papeleria

Encargado de archivo de multas de transito
técnico de soporte y redes

Awxiliar de conciliaciones bancarias
Auxliar del procedimiento de ejecucin
Recaudador encargado foréneo
Coordinador fiscal

Analista de sistemas cartogréficos

JEME

WICIPAL Z018-2021

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretaric

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciemnbre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

14,471.16 1| Auxiliar administrativo
14,267.39 1 Analista de programacion y presupuesto
14,267.39 1 | teenico de soporte y redes
14,154 53 1 Auxiliar de compras
13,978.96 1 | Audiar de inspeccion y vigilancia

. 13,818.00 1 | Coordinador del area de redes
nE31| § 1 | Ausitar de contador de registra
13,644.56 | W 1 | Auxiliar de control y archivo de egresos
13,621.58 5 1 | Secretaria ejecutiva
13,541.11 g 1 Analista programador
13,530.66 o 1 Auxiliar de impuesto predial
13,530.66 'z- 1 Auxiliar administrativo
1353066 | 2 | Analista de base de datos alfanumérica
1326000 % 1 | Analista valuador
1296636 | 5 1 | Auwliar de impuesto predial
12,886.94 ; 12 | nspector
12685.89 | < 1 | Analista de base de datos affanumérica
12834.89 f 2 | Encargado de archivo documental
1266749 | g 1 | Encargado de mercadeo e investigacién de valores
12667.49 | & 1 | téonico catastral administrativo

i
1265749 | g 1 Analista de base de datos alfanumérica
12510.00 2 1| Analista de sistemas cartograficos
1221396 | Z | 1 | técnico catastral administrativo
] |

12,122.00| F 1| Awdiiar administrativo
1200692 | B 1| Auxiiar de control y registro de ingresos foréneos
1198092\ @ 1 | Analista de sistemas
11,973.00 | " | Encargado de cetificado de valor catastral
11,973.00 | 2 | Analista de base de datos alfanumérica
11,840.89 \ 1 técnico de campo
11,666.38 | 1 | capturista de muttas de transito
161517 1 | Analieta valuador
11,605.77 1 | Ausiliar administrativo
11,256.74 1 Auxiliar de impuesto predial
1111044 27 | cajero
11,108.35 4 |cajerforaneo

1CAJEM

COBERND MUNIEIPAL 2614-2028

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacha del Secretario

NUMEROQ DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGGN, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

11,108.00
10,995.00
10,892 00
10,867.00
10,805.30
1047299
10,383.00
10,383.00
10,191.89
10,022.00
994317
9,808.37
971746
9,606.69
9,568.02
9,561.00
9,356,953
9,356.93
9,356.93
9,356.93
917824
9,178.24
917824
9,118.00
9,036.00
9,024.00
894000
874142
871217
8,426.00
832551
£22200
8,206.00
800000
8,000.00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
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Analista de sistemas cantograficos
Analista valuador

Cajero foraneo

Encargado de modulo de informacién
Analista de sistemas cartograficos
Encargado de archivo documental
Encargado de escaneo

técnico de campo

Cajero de estacionamiento

Ejecutor fiscal

Recepcionista

Auxiliar de intendencia

Auiliar de almacén

Awiliar de recaudacion foranea
Auxiliar de control y archivo de ingresos
Analista de sistemas

| Auxiliar administrativo

Auziliar de intendencia

Auxiliar de intendencia

Auxdliar de intendencia

e B o o s AN W oo o= oo

184
CFICIALIA MAYOR (OM).
Oficial mayor
Director de recursos humanos
Coordinador de capacitacion
Coordinador de nomina
Coordinador de plantacion presupuestal y prevision social
Coordinador ¢ recursos humanos y relaciones laborales
Coordinador de desarollo organizacional y gestion de calidad
Coordinador de servicios generales
Coordinador de recursos humanos de servicios plblicos
Encargado de pensiones y jubilaciones
Auxiliar de nomina
Encargado de prevision social
Auxiliar de recursas humanos

E CAJEME

0

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICiO:
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Ario del Combate a la Corrupcion”

7,967.00
7,967.00
7,961.90
7,943,04
7.940.48
7.940.00
7,840.00
7,940.00
7.56381
756371
7.554.00
7.524.00
742055
6,966.00
6,378.00
6,132.00
6,000.00
5,446.54
5212.00
4,777.00

39,540.00
30,981.00
26,111.41
2611141
26,111.41
2611141
24,867.87
22,603.00
21,736.00
21,736.00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Auxiliar administrativo
Asistente de! oficial mayor
Auxiliar de recursos humanos
Auxiliar administrativo
Analista de desarrollo organizacional y seguridad e higiene
Asistente del director
Encargada del proceso de alta
Analista de sistemas

Auxiliar de nomina

Auxiliar de recursos humanos
Asesor juridico

Encargado de archivo
Analista de sisternas

Auxiliar administrativo
Coordinador administrativo
do de intendencia
Encargado de mantenimiente
técnico en refrigeracien
Auxiliar de recursos humanos
técnico en refrigeracion
Auxiliar administrativo

técnico de mantenimiento
Auxiliar administrativo
Recepcionista

Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de mantenimiento
Encargado de bodega
Auiliar de ehecador

Auxiliar de intendencia
téonico en pulido de pisos
Portero

Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de intendencia
Auxiliar de intendencia
Auxiliar de mantenimiento

G4 4 AR s e NN o R e N M S o o s ok aa a O 4 o

EB|CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupeion”

18,511.20
18,078.56
18541.4
16.820.72
16,242 44
16,242.44
16,075.24
16,002.08
15,965.51
15,085.51
15,610.00
15,451.37
14,267.39
13,8243t
13,34569
1252955
12.056.17
12,086.17
1167683
1023786
9,881.00
9,145.84
9,069.00
/069,00
£165.18
764313
764313
74%.22
7,284.69
7.167.68
7,101.00
6,.967.00
6,450.00
602547
574227

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
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DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:
— Secretaria del Ayuntamiento Secretaria del Ayuntamiento
(=)
3 SECCION: SECCIGN:
o Despacho del Secretario Despacho del Secretario
o NUMERO DE OFICIO: NUMERO DE OFICIO:
o SHA67212019 SHAB7212019
<<
ASUNTO: ASUNTO:
° Presupuesto de Egresos Municipal Presupuesto de Egresos Municipal
I Para el ejercicio fiscal del afio 2020. Para el ejercicio fiscal del afio 2020
o]
3 CIUDAD OBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONORA A:
8 28 de Diciembre de 2019 28 de Diciembre de 2019
= “2019; Afio del Combate a la Corrupcion” *2019; Afio del Cambate a la Corrupcion”
o ’
= 1 | Auxiliar de intendencia 567653 1 | Coordinador de comunicacién social 17,959.00
g’ 1 | Auwiiar de intendencia 544654 2 | policia 17,520.00
=1 1 | Auliar de intendencia 521200 4 | policia primero 17529.00
o 1| Auiliar de intendencia 5,01200 2 | policla segundo 17,529.00
o 1| Auiliar de intendencia 4,777.00 1 |Poicia 16.347.00
1| Auxiliar de limpia 4,777.00 1 | Policia primero 16,347.00
° 5 S 1 | Coordinador de evaluacién y policial 1622363 H
m 08 | SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL (SSPM). I 1| Jefe de trabajo social 1587146 | W
[=X 1| comisario 3994000 | § # | polita primere 15,354.00 3
Q' 1 Director administrativo 30,961.00 \g 1 Supervisor de bienes de seguridad publica 15,335.38 g
o 1 | Director de capacitacion y academia de policia 3098100 | g 1| Auiliar operativo 16,000.00 | g
=1 1 | coordinador y auditoria de prog 2780536 | & Goordinador de control presupuestal 1472300 | 5
m 1 | Director de programas de prevencion del delito 27,081.00 | W 14 | policta 14,607.00 | W
28 i | Subireotor administrativo 230800 % 1 {Poicia primers 1460700 | %
@ 1 | Subdirector de asesoria juridica 2430800 | & 6 | policia segundo 14,607.00 ;
(=} 1| Subdirector de capacitacion y academia de policia 24308.00| 2 2 | policia tercero 1460700 | &
[ 1| Subdirector de la unidad especialzada en alencion de menores 24,308.00 | < 1| Coordinador de educacion preventiva y sequridad de ciudadana 1454431 <
- 1| Coordinader de informética y seguridad publica 0| T 1 |Psicsiogo 1447116 5
L4 1 Subdirector de programas de prevencion del delito 2260300 | 1 | Coordinador de trabajo social 14267.39 | €
= 1| Subdirector de recursos humanos 22,603.00 E 1| Encargado de desarmollo y procesos 1426739 g
QO 1 Supervisor 22,458.10 [ Q 1 |técnico en sefalizacion y semaforizacion 1404898 | O
% 1| Auxilr administrativo 21480 © 4| Disefiador 1310012 | ©
1) 3 Oficial 22,109.00 E 1 Psicélogo 12,939.00 E
w 4 policia 21,035.00 § 1 Auxiliar administrativo 12,925.61 §
— “ 1 Policia primera 21,035.00 | © 51 | policia segundo 12795.00 | §
a 1| Policia segundo 2103500 8 1| Promotor social 12756.00| §
@ 1| Suboficiel 21,035.00 1| Analista de desarolo organizacional 12,693.00
o 1| Jefe de sefalizacion y semaforizacion 21,000.00 1| Psicslogo 12,693.00
o 1| Coordinador general de movilidad, transito y transporte Urbano 20,747.00 10 | poicia 12,618.00
o 1 | Asesorjuridico 20,652.00 3 | policia segundo 12,618.00
3 1 Coordinador de recursos materiales 19,857 41 5 policia tercero 12,618.00
o 1 Secretaria 18,847.62 2 Trabajadera social 12,547.31
o 1 | secretario particular de seguridad piblica 18,643.44 1| Coordinador de atencién ciudadana 12,30161
4| suboficial 18,424.00 1| Auliar administrativo 12,198.00
% 2 |policta 18,189.00 13| policia 247300
= 0 - ;
ny i
S CAJEME \CAJEME :
5 de Febrera e Hidalgo « Col. Centro 5 de Febrero ¢ Hidaigo - Col. Centro
C.i. BS009 + Ciudad Obregen, Sencra F. 85000 - Cludad Ghregon, Sonora
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7 policia tercero
1 técnico en fotografia y video
1 | Coordinador de mantenimiento
1 | Policia tercero
1 | Trabajadora social
1 | Trabajadora social
1| Instructor
1 | Coordinador capacitacion seguridad publica
1 |Secretaria
1 | Trabajadora social
1 | Auxiliar administrativo
1 | Auxiliar de sefalizacin y semaforizacion
1 | Auxiliar administrativo
1 Secretaria
2 Auxiliar administrativo
1 | Augiliar de mantenimiento
1 Auxiliar técnico y de redes
1 | Instructor
144 | policia tercero
1 Policfa
1 | Auiliar de personal
1 | Coordinader de fomento deportivo y cutural
70 | policia
4 | policia tercero
1 Auxitiar administrativo
1 | Analista de sistemas
1 |Secretaria
2 | Promotor social
1 | Promotor social
1 Auxiliar de sistemas de semaforizacion
1 | Auwiliar de intendencia
1 |Secretaria
1 | Auxiliar administrativo
1 | Auwliar administrativo
1 |Policia

CAJEME

GoRIERN MUNCiEAL 0182021

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho det Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Ao del Combate a la Corrupcion”

12,173.00
12,162.00
12,123.04
12,051.00
12,007.00
11,956.09
11,949.58
11,558.00
1152008
11,434.00
11,1044
1110835
11,04042
10,963,09
10,701.84
10,701.84
10,701.84
10,701.84
10,663 00
10,545.00
10,216.00
10,144.00
10,144.00
10,144.00
10,126.00
10,014.00
10.001.69
9,808.37
9,742.00
9,659.98
962654
9,50323
9,34230
9,32349

DOCUMENTQ OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento
LuNDOs
&, S SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2019
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicic fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Ao del Combate a la Corrupcion”

2| Audliar administrativo 9,162.42
1 | Analista e sistemas 9,053.88
435 | poicia 5,886.00
1 Poiicta (u. De reaceién) 8,886.00
1 Auxiliar de trabajo social 8879.36
1 |Psicologo 8879.36
1| Auiiar administrativo 667728 | §
3 | Awdiliar administrativo 884906 | 4
1| Auiliar de intendencia 884906 | §
1 Auxliar de personal 8,849.06 Ig
4 | Secretaria 864906 | o
1| téonico en sefializacion y semaforizacion 884908 | &
4 | técnico en sefializacion y semaforizacion 872000 | W
1| Auxilartécnico y de redes 852100 %
1 | Auiiar administrativo 851466 | 5
1 | Augiliar técnico y de redes 8478.08 g
1 [ Auliar administrativo 5719 | <
1 | Auxiliar técnico y de redes: 820800 T
1 | Auiliar de mantenimiento 815518 | <
2 | Auxiliar administrativo 8,093.00 E
2 |Psicslogo 800300 | 0
1| Auxiliar de mantenimiento 7,999.48 g
2 Auxiliar de mantenimiento 7,943.04 E
1| téonico en radio 794304 | £
1 | Analista de sisternas 784000
1| Ausilar administrativo 787700 §
1| Awliar sdminisirativo 787512
1| Coordinador de programas de rescate 776000
1 |Secretaria 7,76000
1 Augiliar archivo 7.563.71
1 | Auxitiar de mantenimiento de unidades 7,568.71
1 | Auxiiar de sefializacién y semaforizacion 785197
2 | Auliar operative 7,406 00
1| Ausiiar de mantenimiento 7.239.00
1| secretaria 688100

£ CAJEM

§ de Febrero e Hidalgo * Col. Centro
85000 - Cludad Obregen, Sanora

£ www cateme aob.my

Secretaria
# | de Gobierno

5 de Febrerc e Hidaigo - Col. Cantro
£.85000 - Ciudad Obregdn, Sonora
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Aflo del Combate a la Corrupcion”

1 Auxiliar administrativo $,696.00
1 | Auxiliar de combustivie 6,643,086
1 Auwxiliar de intendencia 661276
1 | Instructor 6.33166
1 | Awlar de intendencia 6,026.52
4 | Auliar de intendencia 544654
1 |Secretaria 5446.54
3 | Auxiliar de intendencia 5212.00
1 | Auxiiar de intendencia 519156
2 | Auxiliar de intendencia 4777.00
1 | Auliar de modulo de atencion 4777.00
037

09 | SRIA. DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS (SDUPU),
Secretario de desarrollo urbano y servicios pablicos
Coordinador general de desarrollo urbano

Director de contrel y seguimiento de obras municipales
Director de desarrollo urbano

Director de maquinaria eficiencia y control

Director de obras publicas

Director de senvicics publicos

Director de talleres.

Director de vialidad urbana y drenaje piuvial
Subdirector administrativo de obra

Subdirector administrativo

Encargado de proyectos especiales

Jefe administrativo de sewvicios publicos
Subdirector de costos y proyectos

Bubdirector de servicios piblicos

Coordinador de ventanilla

Auxiliar administrativo

Chofer de pipa

Subdirestor de ceniral de maquinaria
Subdirector de ¢ontratos y licitaciones
Subdirector de gestién ambiental y ecologia
Subdirector de supervision y controf de obras

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Ed CAJEM

4 BIENG MUNIETSAL 20362071

5 de Febrero  Hidalga - Col. Centro

£. 85000 - Cludad Obregon, Sanora & www ealére ol

Subdirector técnico

Coordinador de vivienda

Coordinador de talleres

Analista de costos y proyectos

Supervisor de departamento de conservacion
Coordinador adminisrativo

Supervisor de cbra

Ausdliar administrativo

Supervisor de talleres extemos

Analista de proyeotos

Coordinador de departamento de dibujo
Supervisor

Supervisor de obra

Coordinador de servicios piblicos

Analista de proyectos

Coordinador de inspectores

Analista de costos y presupuestos
Coordinador de control de estimaciones y contratos

Jefe de recoleccién de basura

Supervisor de departamento de construccion
Supervisor de mantenimiento laguna nainari
Jefe de departamento de alumbrado publico
Analista de costos y presupuestos
Coordinador operativo

Jefe de departamento de topografia
Secretaria ejesitiva

Supervisor

Coordinador de parques y jardines

Auxiliar administrativo

Secretaria

Jefe de ambiental y
Auxiliar administrativo
Chofer recolector

i
3
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
#
1
1
1
1 Auxiliar de concertacién
]
1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
+
1
1
1

Auxiliar administrativo

kS CAJEME

5 dde Fabrero e Hidaigo » Cal. Centto
P. BSO00 - Chuciad Obregen, Sohora

AE COPIA

Secretaria
de Gobierno

doletin Oficial y
Archiva del Estado

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/BT72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para ¢l gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

17,73365
17.631.24 |
1753082
17,489.12
17,489.12
17,469.12
17,332.37
17,231.00
16,699.00
16,833.90
16,811.96
16,811.96
16,736.00
16,726.27
16,649.99
16,339.62
16,4244
16,2424

DOCUMENTO OFJCIATH. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

% wwewicaleme ol mx



1e191j0 un9jog
6102 18P 8JQuIBI0IQ 8P TE SALEW « 18199057 UQIZIPT o BIOUDS ‘O))ISOWIBH o AD7] OWO]

GL

Supenvisor de talleres municipales
Supervisor de parques y jardines
Asesor juridics

Supervisor de combustivle

Supervisor

Analista de proyectos

Goordinador de control de combustible
Auxiliar administrativo

Jefe de cuadiilla

Coordinador de inspeccién

Auxiiar de proyectos

Supervisor .

Auxiiar de correspondencia
Coordinador de panteones

Supenvisor diesel

Jefe de almacén de heramienta y taller de mini equipos
Supervisor

Inspector

Auxiliar de lisitaciones y contratos
Jete de cuadila

Secretaria

Supervisor de reparto de agua
Supervisor de obra

Coordinador de combustibie
Encargado de aceites

Encargado de seguimiento de auditorias
Chofer recolector

Ausilar de proyectos

Jefe detaller

Coordinador de parques y jardines
Chofer recolector

Jee del departamento de conrol urbanc
Tipografo

Analista de proyectos

Auxiiar operativo

Simd Ao B s N e e A A S S o A AN &S s a i S o

e

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho dei Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT2/2019

ASUNTOC:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
2019, Afio del Combate a la Corrupcion”

16,.208.00
16,088.00
16,000.00
16,000.00
1594000
1567146
15,863.00
15,797.25
15,461.00
15,327.00
15,188.00
15,175.49
15,040.00
15,000.00
14,884.98
14,723.00
14,723.00
14,692.70
14,652.00
14,544.31
14,544.31
14,5443
14,441.90
14.267.39
14,167.06
14,167.06
14,154.53
14,136.76
14,098.09
14,009.58
14,0286
14,022.86
14,022.66
13.084.19
13,982.10

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

1 | Coordinador de proyectos
1 Supervisor de parques y jardines

1 | supenvisor

1| Verificador ambiental

1 | Auxiliar administrativo

1 | Ausiliar administrativo

1 | Asistente del secretario

1 | Asesor|juridico

1 Coordinador administrativo

1 | Auxiliar administrative

1 | Jefe de cultura para el desarrollo sustentable
1| Jefe de departamento de servicios especiales
1 Supenvisor de obra

1 | Auxiliar administrativo

1| Auxiliar técnico

1| Verificaor ambiental

1| Auxiliar administrativo

2 | Supenvisor de obra

1| Coordinador de laboratorio

1 Supervisor de fraccionamiento

1 | Verificador ambiental

1 | Supervisor de parques y jardines

1| Auiliar administrativo

1| Coordinador operativo

1 | Supervisor de drenaje pluvial

1 | Recolector de basura

1| Auxiiar administrativo

1 | Auxiliar administrativo

1| Velador

1 | Coordinadar general de reparto de agua
2 Inspector

1 | Verificador ambiental

1
1
4

Auxiliar de fraccionamiento
Supervisor de pargues y fardines
Coordinador de concertacion de Ia obra

Eg CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egreses Municipal
Para ¢l ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONCRA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Ario del Combate a la Corupcion®

13,02567
13,673.42
13,804.45
13,700.36
1353066
1345438
13,345.69
13,327.00
13,234.92
13,191.04
13,183.00
13.147.14
13,007.00
12,996.75
12,893.00
12,963.00
1291829
1291000
1262424
1282424
12,667.49
1249046
1241500
1239161
12,362.00
12,201.42
12,198.00
12,188.88
12,18261
12,000.00
11,0726
1197256
11,867.00
11,867.00
11,840.89

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febreto e Hidalga - Col, Centro
.7, 85000 - Ciudad SGbregén, Sonora
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Chofer de orquesta

Auxiliar de topografia

Jefe de barrido de calles
Supenvisor

Analista de proyectos
Coordinador de mantenimiento
Cheofer recolestor

Ausiliar operativa

Supervisor

Auxiliar de topografia

Supervisor

Goordinador administrativo y operacion interna
Inspector de parques y jardines
Asistente del secretario

Auxliar administrativo

Chofer recolector

Supenvisor

Auxiliar de ficencias de construccion
Supervisor

Verificador ambiental

Secretaria

Sokdador

Supervisor de estudies y proyectos
Encargado de plaza

Auxiliar de topografia

Jefe de recoieccion de basura
‘Supervisor de mantenimiento y bacheo
Asistente técnico de la coordinacion de inspeccion
Auwiliar administrativo

Velador

Auiliar administrativo

Verificador ambiental

Chofer regolector

Encargado de viveros.

Chofer recolector

s s NI O i o o s A SR G 8 oo oo SR ek a4

E/CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTOC:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

11,635.00
11,818.00
11,809.54
11,704.00
11,698.00
1165593
11,606.77
11,576.00
1152008
11,384.23
1,200.00
11,181.50
14,108.00
11,108.00
11,086.41
11,077.00
11,05296
11,002.00
10,972.50
10,805.30
1070184
10,701.84
10,701.84
10549.28
10.498.07
10,440.59
10.440.59
10,396.71
10,264.00
10,244.14
10,19189
10,143,00
10,137.54
10,085.00
103098

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Auxiliar administrativo -
Supervisor de mantenifiento laguna nainari
Chafer recolector
Chofer recolector
Chofer recolector
Sectetaria ejecutiva
Chofer recolector
‘Chofer recolector
Tipégrafo

Supervisor

Chofer recolector
Supervisor

Chofer recolector
Chofer recolector
Chofer recolector
Auxiliar operativo
Chofer recolector
Chofer recolector
Chofer recolector
Inspector

Chofer de papelera
Chofer recolector
Chofer recolector
Chofer recolector
Tipdgrafo

Supervisor de mantenimienta y pintura vial
Chofer recolector
Chofer recolector
Dibujante

Auxiliar administrativo
Sobrestante

Chofer recolector
Supervisor
Supervisor

Chofer recolector

S A e DR e i E A e O L SGTURG AR w S M S S SRk e S N

r

k3 CAJEME

{53 | comiennc s iea p01a-2020
o W

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCIGN:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupussto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Cembate a la Corrupcion®

9,991.00
9,971.39
993064
,884.06
9,847.04
$,808.37
976553
975194
9,747.00
9,73626
9,731.04
971748
971641
871536
8,708.05
8,701.00
9,693.42
9,648.49
9,58056
9,561.00
953144
9,50950
9,507.41
9,445.75
9,384.00
9,37261
9,368.42
9,367.38
935693
9,34961
931961
9,31021
9,317.00
5,209.00
9,256.61

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febrero e Hidalgo - Cal. Lentro
£.7. BSO0O » Ciudad Cbregon, Sonora
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Chofer recolector
Encargado de camiones
Chafer recolector
Chofer recolector
Soldador

Verificador ambiental
Velador

Ghoer recolector
Ghofer recolector
Chofer recolector
Auxiliar administrativo

Supervisor de servicios piblicos

Velador
Auxiliar administrativo
Podador de arbol
Supervisor
Auxiliar de inspeccién
Supervisor
Sobrestante

Auxliar de asesoria juridica

Sobrestante

Promotor

Mecanico de barredoras
Auiliar de limpia
Auxiliar operativo
Dibujante

Promotor

Auxliar de topografia

Auliar de atencion en ventanilla

Jefe de cuadrilla
Auxiliar administrativo
Chofer de papelera
Recolector de basura
Awiliar administrativo
Auxiliar de limpia

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Sacretario

NUMERO DE OFICIO;
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal

Para el ejercicio fiscal del afio 2020
CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

9,22526 1 | Jefe de cuadiilla
8.20227 1| supenvisor
917196 1| Recolestor de basura
9,144.79 1| Recolector de basura
913853 1| Jefe de cuadila
9,048.00 1 Recolector de basura
500239 (8 1| Recolector de basura
9,089.25 | 1 1 | Recepeién de vehiculos
sgas1| 2 | sokador
€219 "1 | Recolector de basura
8,904.44 2 1 [Recolector de basura
8,904.44 g 1 Recolector de basura
8,863,569 | W 1 | Recolector de basura
88006 X 1| Recolestor de basura
8849.06 | & 1 | Recolector de basura
864006| 3 1| Jefe de cuadiita
8,800.00 < 1 Recepcionista
8,740.00 :_E' 1 | Recolector de basura
872000 I 1 | Recolector de basura
850400 © 1| Auxiliar de atencin a delegaciones
852100 | & 1 | Recolector de basura
851465| O 1 | Recolector de basura
8,44569 z 1 | Recolestor de basura
843001 | g 1 | Recolector de basura
826000 | 3 1 | Recolector de basura
8,206,00 g 1 | Recolector de basura
8,189.66 1 Secretaria
815518 1 | velador
8,109.20 1 | Recolector de basura
8,026.65 T | Auxiliar de inspeccion
801500 T | Auxiliar operativo
7,94304 1 Recolector de basura
7,863.93 I 1 Recolector de basura
7,849.00 | 1 | Recolector de basura
| 2 |Recolector de basura

7,84891

5/ CAJEME

5 de Febrero ¢ Hidalgo - Col. Centro
7. 85000 - Ciudad Obregon, Sonora

'CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFiciO:
SHAB722019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2019; Afio dei Combate a la Corrupcion’

7,766.44
7,766.44
7,743.45
7.657.76
7,646.00
764313
7,642.08
763681
763581
762327
7.590.88
7.565.56
757521
7,566.84
7,54072
7.524.00
7.524.00
7.504.15
7.501.01
7.496.00
7.482.20
7,48116
7,48011
7.47593
7.46234
7.444.58
7,433.08
743308
741219
7,408.00
7.406.00
7,39965
7.382.92
7.38188
7,35053

DOCUMENTQ OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febrero e Hidalgo « Col. Centro
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Soldador
Recolector de basura
Secretaria

Opetador de motoconformadera
Auiliar de limpia

Recolector de basura
Recolector de basura
Recolector de basura

Chofer de gondola

Chofer recolector

Operador compactador neumético
Gperador de motoconformadora
Gperador de payloder
Operador de retroexcavadora

| Operador de vibrocompactador
Velador

técnico y almacenista

Jete de cuadilla

Recolector de basura
Recolector de basura
Recolector de basura

Auxiliar operativo

Auxiliar de intendencia
Seoretaria

Mecénico diesel

Vukanizador

Chofer de pipa

Chofer de pipa

Auxiliar administrativo
Recolector de basura

Auxliar administrativo

Velador

Recolector de basura

Lavador

Auwiliar de bacheo

CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCIGN:

Degpacha del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

7,347.40
7,33067
7,317.00
7.31500
7.28469
728469
7.26275
7,176.02
7.167.68
7,167.66
7.167.66

DOGCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

§ de Febrero e Hidalgo « Col. Centro
£.85000 - Ciudad Obregon, Sonora

£ wiawcalemia gob.mx

Auxiliar de laboratorio
Chofer de dompe
Jefe de cuadrila
Sactetaria

Recolector de basura
Operador de buldozer
Operadar de refroexcavadora
Auiliar de limpia
Auiliar de topografia
Chofer de barredora
Chofer de dompe
Chofer de gondola
Chofer de graa

21| Choferde pipa
Chofer recolector
Electricista

Jefe de cuadrila
Plomero

Sobrestante
Supervisor
Supevisor de carritos manuales

[P S

Ausiliar de garza
Chafer recolector
Mecénico eléctrico
Recolector de basura
Choferde camion
Chofer de dompe

| Choter de papelera
Auxillar de bacheo
Auxiliar de combustible
Chofer de dompe

Jefe de cuadrila
Awiliar de combustible
Albafil

Eectricista

EME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despache del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B7212019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

6,904.31
6,90431
6,90431
6,904 31
6,892.82
6,859.00
6,859.00
6,788.32
6,788.32
6,788.32
678832
6,788.32
. 678832
678832
6,788.32
6.788.32
6,788.32
6,786.32
6,788.92
6,768.32
678832
6,787.52
6,737.00
672100
6,710.99
6,657.69
6,657.69
6,65769
6,643.06
664306
664306
6,643.06
6,634.00
661276
661276

DOCUMENTO OFIEIAI. H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febrero ¢ Hidalgo * Col, Centro
85000 - Ciudad Obregén, Sonora
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Secretaria

€~ de Gobierno

Boletin Oficial y
Archivo del Estado
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Podador de arbol
Operador de motoconformadora
Recepcion de vehiculos
Choferde dompe
Choferde pipa

Jefe de cuadrila

Augiliar de control urbano
Augiliar de limpia

Velador

Chofer de dompe

Chofer de pipa

Lavador

Mecanico eléctiico
Velador

Jefe de sector

Mecanico maquinaria pesada
Recolector de basura
Auxiliar de limpia

Auxiliar de mantenimient
Velador

Podador de césped
Operador de motoconformadora
Recolector de basura
Recolector de basura
Mecénico de gasolina
Megénico diesel
Choferde dompe
Recolector de basura
Recepeion de vehiculos
Auxiliar de limpia
Recolector de basura
Chofer de pipa

Augiliar de mantenimiento
Chofer de géndola

Chefer de géndola

ME

COERND NUNIEIPRL 201a- 2021
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento
LS008y
SECCION: P asS

Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 ds Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

661276

6,14200

£ CAJEME

5 de Fabrers e Hidalgo - Col. Centro
£.P. 85000 - Ciudlad Obregon, Sonora

5 de Febrero & Hidalgo + Col. Centro

5 wwwealeme dob.mx 85000 - Cludad Obregén, Sanora

3IE COPIA

)| Secretaria Boletin Oficial y
€ #°| de Gobierno | Archivo del Estado

1 Chofer de gondola
6,600.00 2 | Augiiar de mantenimiento
6583.50 1 | Choferde camion
657932 3 |choferde baredora
6531.25 1| Velador
6531.25 1| Vigiante
651800 § 1| Auiliar de mantenimiento
651800 | 4 1 | canmocero
651700 § 1| Electricista
649500 1 | Plomero
6,496.00 ° 3 Auxiliar de fimpia
6,453.92 l'z-' 1 Chofer de dompe
6,45392 | W 1 Chofer de pipa
bas3o2; £ 1 | Jete de cuadiila
633800 & T | Auxiliar de mantenimiento
£,328.00 g 1 Chofer de camién
632121/ 2 1| Mecnico de cepilos
620717 | T 1 Velador
6207.17| g 1| Electicista
629747 | © T | Auxiiar de intendencia
629613 | § 1| Chofer de petrolizadora
620300 1 | Vetador
629164 % 1 | Auxiliar de mantenimiento
629090 | § 1| velador
626955 1 | Auxiiar de topografia
625955 | Q 1 |Electricista
624600 2 Auiliar de mantenimiento
621462 8 | Auxiliar de baches
6,210.44 6 | Auxiliar de intendencia
620834 3 | Ausiliar de limpia
619581 i 3 | Auxiliar de limpia de parques
6,186.00 1 Auxiliar de pipa
617804 3 | Chofer de dompe
615087 3 | Choferde pipa

4 | Jardinero

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO;
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal dei afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2019; Ario del Combate a la Corrupcién”

6,140.42
6,050.96
6,054,00
6,039.00
6,02652
6,02652
6,026.00
601920
597531
5497427
5,952.00
5,952.00
5,852.00
5,848.00
5,800.00
5,779.00
5,76000
574227
5,742.00
567853
567853
5678.53
5660.00
5630.00
5,604.00
5,579.00
5,52300
544654
544654
5,446.54
544654
5446 54
5.446.54
5.446.54
544654

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5w caleme: aob.me
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Lubricador

Mesanico de gasolina
Mecénico diesel

Mecénico maquinaria pesada
Panteonero

| Podador de arbol

Podador de césped
Recolector de basura
Velador

Vigilante

2
4

2

1

1

1

9

3

4

1

2 | Auxiliar de cuadrilla especial
1 | Velador

T | Ausiliar de bacheo

8 | Auiliar de limpia

1 | Awiliar de mantenimiento
1 | Electricista

2| Auxiliar de bacheo

8 | Auxiliar de fimpia

1 | Chofer de dompe

1 | Podador de arbol

1| Chofer de gondola

1 | Auxiliar de intendencia

2 | Auxliar de limpia

1 Chofer de géndola

1 Chofer de pipa

1 | Mecanico diesel

1 | Podador de etsped

1| Velador

1 | Camocero

1 Podadar de césped

1 | vuleanizador

S | Auxiliar de bacheo

§ | Auxiliar de garza

| 83 | auxifar de limpia

| 1 Auxiliar de limpia de parques

SRIERND MUNIE 7L 26152021

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho def Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupeion”

544654
5,446.54
5.446.54
5,446.54
5,446.54
544654
5,446.54
544654
544654
544654 |
5,44500 |
5,361.00
5,344.13
5,344.13
5344.13
531383
524172
524172
528172
524172
521200
5,085.00
5,085.00
5,085.00
5,085.00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO EE CAJEME

xibas,
SO

1 { Auxilar de mectnico
4 | Electricista
1 |operador de pintura
2 | velador

661

SECRETARIA DE BIENESTAR (SB},
| 1 | Sectetario de bienestar
Director de programas sociales desarrollo comunitario y asuntos indigenas
Director de educacien municipal

Subdirector de asuntos indigenas

Subdirector de desarrollo comunitario

Subdirector de educacion

Goordinador téenico

Coordinador de seguimiento

Caordinador técnico

Coardinador de asunios indigenas

Coordinador de desarrollo comunitario

Auxiliar administrativo

Audliar administrativo

Coordinador operativo

Coordinador de promotores

Psicologo

vinculacion de programas escolares

Coordinador administrativo

| Coordinador de supervision de esclielas

| Secretaria

Promotor

Trabajadora social

Coordinador de logistica e eventos y bibliotecas rodantes

Secretaria

Auxiar de trabajo social

Secretaria

Promotor

Auxiliar de trabajo social

Coordinador de preparatoria abierta

1 CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Ario de! Combate a la Corrupcién”

4,777.00
4,777.00
477700
4777.00

39,840.00
30,961.00
27,081.00
22,603.00
22,603.00
22,603,00
22,384.00
2052000
19,308.00
19,010.00
19,010.00
18,327.21
17,489.12
16,899.00
16,260.00
1447118
13,804.45
13,136.69
13,136.69
12,886.94
12,547.31
1254731
12,401.01
11,0265
11,605.77
11.474.10
11,002.00
10,177.00

- 40,158,00

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febrero 2 Hidaigo - Cat, Centro
.. BSODO + Ciudad Obregan, Sonora

08

WiWW.Ea{emeqob.mx

§ de Febrero ¢ Hidalgo + Col. Cantro
85000 - Ciudad Obregon, Sonora

3 COPIA

Secretaria
de Gobierno
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Archivo del Estado
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1| Auxiliar operativo

1 Promotor

1| Promotor .

1 Augiliar de programas de adltos mayores
1 Promotor social

1| Auxiliar control haitat

7 | Promotor
1

1

1

1

2

1

|

Augiliar operativo
Auxiliar de intendencia
Coordinador administrativo
Secretaria
Auxilar de intendencia
| Auxiliar de intendencia
1 1 Auxiliar eperativo
50
12 | SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (SDE).
1 | Secretario de desarrollo econdmico
Director de innovacin y vinculacion
1 | Director general de desarrollo econémico
1 Subdirector de acyacultura y pesca
1 Subdirector de fomento agropecuario y desarrollo rural
1 Subdirector de impulso a las mypimes y turismo
* | Coordinador administrativo
| Encargado del centro de apertura répida de empresas
1| Coordinador e evaluacion tecnologia e innovacion
1 |Jefede la oficina de enlace
|1 Encargado de pasaportes
2| Coordinador de vinculacién universitaria
1 Auxiliar administrativo
1 | Asistente del secretario
1 | Auxiliar de ateneion al public
1 | Auxiliar adminisirativo
1 | Auxiliar adminisirativo
2 | Auxiliar de atencion al publieo
4

Auxiliar administrativo

BB MUKEIFAL 10362078

DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:

EC
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:

SHA672/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

10,144.00
9,22044
9,145.84
9,053.88
9,024.00
8411.00
8411.00
8,260.00
7.943.04
7,268.00
690837
5,446.54
521200
521200

39,4000
30,981.00
30,981.00
22,603.00
22,603.00
22,603.00
22,486.31
20,859.25
19,511.20
18,000.00
17,489.12
17,000.00
12510.00
12,471.00
12,450.13
1223200
12,198.00 |
9,881.00 |
8,747.00 |

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

1 Auyitiar administrativo
2| Awiliar administrative
1| Auiar de intendencia
1 Auiliar de intendencia
2%
|13 | SISTEMA MUNICIPAL DE DLLO. INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIE).
Director general dif Cajeme

Director del cifa

Procurador de proteccién de nifas, nitos y adolescentes de Cajeme
Coordinador general de eventos y proyectos

Subdirector del dif

Subprocurador de la defensa dei adufto mayor

Coordinador de seglimiento

Psiclogo

Coordinador del voluntariado

Director del parque infanti

Asistente educativo

Coordinador da servicios asistenciales

técnico embalsamador

Jefe delc.adi No. 1

Jefe deleadi No. 2

Jefe delcadi No. 3

Director del velatorio

Coordinador del albergue infantil

Coordinador programa amac

Medico

Trabajadora social

Coordinador de ubr

Coordinador administrativo

Psicologo

Supervisor

Goordinador de psicologos

Goordinador operativo

Goordinador deportivo
Chofer
|

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/67212019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
*2019; Afio del Combate ala Corrupcién”

947711
8,093.00
707778
677265

39,940.00
30,981.00
30,981.00
26,757.00
26.757.00
24,967.00
23,391.28
23,391.28
23,379.00
23,379.00
208,22095
2322095
21,034.80
20,855.00
20,856.00
20,855.00
20,000.00
19,010.00
18,753,57
18218.53
18,018.94
17580.44
17,092.00
16,914.37
16,820.72
16,772.25
16,534.00
1647234

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Febrero ¢ Hidatgo » Col. Centra
¢ Obregén, Sonora

Wi caieme.aob.mx

Secretaria
| de Gabierno

5 de Febrero e Hidalgo » Col. Centro.
£.7, B5000 - Ciudad Obregan, Sonora

COPIA

Boletin Oficial y
Archivo del Estado
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Trabajadora social drea rural
Coordinador de programas de adopcion
Jefe de desayunes escalares
Coordinador de cifa sur

Goordinador del planetario de Cajeme
Auxiliar administrativo

Coordinador de programas preventivos
Coordinador aperativo

Coordinador de inapam

Medico

Coordinador del programa creciendo sano
Coordinador administrativo

Auxiliar administrativo

Psicologo

Denuncias, gestiones y eventos
Asistente del director

Augiliar de proyectos

Augiliat administrativo

Auxiliar administrativo

Asesor juridico

Recepcionista

Psictlogo

Trabajadora social

Chofer

Auxiliar administrativo

Asesor pedagégico

Ausiliar de operaciones de| planetario de Cajeme
Asesor juridico

Auxiliar administrativo

Asesor pedagégico

Maestro de arte

Psicologo

Psictlogo

Trabzjadora social

Trabajadora social

ME

DEPENDENCIA:
Secretaria def Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretaric

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afic 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2018; Afio del Combate a la Corrupcién”

16,176.60
16,109.00
16,108.00
1607524
16,030.00
15,965.51
15,965.51
15,965.51
15,687.00
16,4600
15,203 00
14,622.69
1454431
1447118
14,421.00
14,411.59
14,271.56
14,256.84
14,249.62
14,167.06
14,039.58
13,926,71
13,804.45
13,530.66
13,508.00
1345438
13,382.00
13,020.70
12,886.84
12,824.24
12,693.00
12,693.00
12,692.00
12,547.31
A28

DOCUMENTOC OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Auxiiiar administrativo
Psictiogo

Velador

Trabajadora social

Medico

| Trabajadora social

Auxiliar administrativo

Auxiliar programas preventivos
Asesor pedagtgico

Asesor juridico

Auxdliar de trabajo social
Auxiliar programas preventivos
Augiliar administrative

Asesor juridico

Trabajadora social

Encargado de 4rea

| Vigilante

Enlace con instituciones
‘Operador programa alimentario
Terapista fisico

Auxilar administrativo
Educadora

Enfermera

Trabajadora social

Seguridad y vigilancia
Coordinador de programa lava carros
Auxiliar administrativo
Asistente educativo

Auxliar administrativo

Asesor juridico

Auxliar administrativo
Operador programa alimentario
Ausiiar de mantenimiento de parque acustico
Recepcionista

Enfermera

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para ¢l ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio def Combate a la Corrupcidn”

12,401.01
1232200
1221083
12,086.92
12,02200
12,007.00
11,97256
11,972.58
11,904.00
11,698.00
11,326.76
11,301.00
11,101.04
11,025.00
11,002.00
10,963.00
10,899.35
10,867.00
10,605.30
10,791.00
1070184
10,701.84
10,701.84
1070184
10,549.28
10,478.00
10,472.00
10,297.43
10,088.00
10,063.00
10,063.00
10,014.00
10,004.83

9,808.37

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Fehrero e Hidals
.0, 85000 - Cludad

igo + Col. Centro
Obregon, Sanora

£ www.caleme.aob.mx
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Educadora

Trabajadora social
Secretaria

Auxiliar administrative
Auxiliar de enfermeria

| Auiiar de terapia fisica
Enfermera

Maestra de cantos y juegos
Chofer

Auxiliar de terapia fisica
Secretaria

Asistente educativo
Auxiliar administrativo
Promotor

Auxilar administiativo
Auxilar operativo
Maestra de cantos y juegos
Promotor del parque
Profriotor soclal
Secretaria

Auxiliar administrative
Auxiliar operativo
Operador de juegos
Auxiliar de trabaje social
Chofer de carroza
Capturista

Operador de juegos
Promotor del parque
Cajero de taquila
Entrenador fisico
Almacenista

Auxiliar de intendencia
Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar operativo

Auxiliar de mantenimiento

B3| CAJEM

\.ﬁ‘)‘ ottt

S S (T e - T ST R U SO IS O SR

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

\\U!IJ\ V/
& I

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

9,753.00

1 Secretaria
975300 1 Psistente de adultos mayores
9§.717.46 9 | Asistente educativo
9,566.02 1 Auxiliar de desayunos escolares
9,384.00 1 | Ausiliar de intendencia
9,384.00 1 |cocinero
8400 g 1 | Operador programa alimentario
9,34961 | & 1 | Recepcionista
912100 & 1| Secretaria
9,118.00 4 1 | Gocinero
905388 | ¢ 2 | Asistente educativo
800372 | & 2 | Choferde carroza
888146 | W 2 | Entrenador ffsico
sesa00 | 2 § | Asistente educativo
859100 | & 1 | Operador de juegos
8,521.00 ; 2 Recepcionista
852100 | < 1 | secretaria
8,521.00 5 1 | Entrenador fisico
852100| g 2 | psistente de aduttos mayeres
851466 | O 1 | seguridad y vigilancia
849900 | § 1| Asistente de aduttos mayores
944569| O 1| Auiliar de infendencia
844669 | = 4 | Cocinero
841100 1 | Operador de juegos
8337.00 | 3 1| Asistente educativo
82000 2 1| Asistente educativo
820800 2| puxiliar de mantenimiento
820600 | 1 | Asistente educativo
812592 1| Asistente de adultos mayores
7,943.04 1 | Cocinero
7,840.00 T | Asistente educativo
7.80824 1 | Auxitiar de intendencia
7,635.81 1 | Auxiliar de mantenimiento
7,601.00 1 | Mecanico

1 | velador

CAJEME

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del affo 2020,

CIUDAD OBREGON, SGNORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupeion®

7471 uo}
7,43308
743308
7.433.08
7,433.08
7.433.08
743308
743308
743308
7,2907
7,20092
7,280.92
7,239.00
715198
715198
7.15198
7.151.98
713347
7,11300
6,976.00
6,967.00
6,904.31
5,904 .31
6,904 .31
6,811.31
6,774.00
6,697.00
£645.00
6643.06
6,643.08
6,633.00
6.61276
661276 |
661276 |
661276
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1| Auilar de mantenimiento
20 | psistente de nifios

17| Asistente educativo

1 | Auxiliar de enfermeria
2 Auxiliar de intendencia
1 | Recepcionista

T | Velador

2 | Cocinero

2 | Operador de juegos

T Vigilante

1 | Mecanico

3 | Asistente educativo

1 Velador

1 | Auxiliar de velatorio

3 | Operador de juegos

2 | Auxiliar de mantenimiento
2 | Operador de juegos

1 | Auxiliar de intendencia
1 | Jaudinero

T | Auxiliar de mantenimiento de parque acuatico
1 Cajero de taquilia

1 | Almacenista

1 | Jardinero

1 Cajero de taquilla

1| Amacenista

1| Auxiliar de intendencia

1 | Augiliar de intendencia

4 Cocinero

1 | Encargado del pantetn Guadalupe

1 | Podador de 4rbol

1 | Operador de juegos

1 | Operador de juegos

4 | Auxiliar de intendencia

1| Velador

2 | Cajerode taquill

£/ CAJEM

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE GFICIO:
SHA/B72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
"2019; Afio del Combate a la Corrupcion®

6540.00
§518.00
£518.00
6518.00 |
651800 |
6,518.00
651800
§45392
645392
6,378.00
6,364.058
6,328.00
629717
6,286.00
6.266.00
6,178.04 ‘
6,176.00
6,054.00
6.02652
$,852.00
531052
590321
560288
579766
568062
5678.53

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
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7,

Operador de juegos
Auxiliar de limpia
Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de intendencia
Aimacenista

Auxiliar de cocina
Operader de jusgos
Auxiliar de intendencia
Auxiliar de limpia
Operador de juegos
Auxiliar de intendencia
Awiliar de limpia
Panteonero

Vetador

S g SRR e i e

341

14 | comisaRia DE cocoRIT (cot).

1 | Promotor social

1 Coordinador de servicios plblicos
1 Goordinador de servicias piblicos de comisarias.
1 | Auxiliar administrativo
1 | Promotor social

1 | Auxiliar operativo

1 | Chofer de pipa

1 | Electricista

1| Encargado de biblioteca
t | Secretaria

2 | Recolestor de basura
1 | Ausiliar de mantenimiento
1 Chofer de pipa

3 | Delegado

1 Velador museo yaquis

1| Ausiliar de intendencia

i Auxiliar de limpia

1 ‘ Recolector de basura

2

| Recolector de basura

o

ME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB7212019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal dei afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a fa Cormupcion”

5,284.00
524172
524172
5,191.56
5,177.00
5,175.00
4,980.00
4,965.00
4,847.00
4,847 00
4,777.00
4.777.00
477700
477700

12,950 69
12,667.49
12,000.00
11,872.56
764313
7.601.00
6,788.32
6.788.32
6,518.00
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT2/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

] |
5 | COMISARIA DE PROVIDENCIA {CO2).
1 Auxiliar administrativo 2741557
1| Comisarie de providencia 1851200
1 Supervisor 18,719.09
1| Coordinador administrativo 10,880.54
9| Supenisor de servicios publicos 9,580.96 %
1| Auxiliar administrativo 922044 | 4
1 | Promotor social 522044 | &
1 | Ausiliar administrativo 822729 | W
1 | Chofer recolector 8,03356 | o
1 | Choferde pipa 678832| &5
3 |Recolector de basura 619581 | W
1 | Choferde pipa 5,85200 E
4 |Delegado 575000 | 2
1| Ausiliar de intendencia 544654 | 2
2 | Auxiliar de limpia 521200 | <
1 | Auxiliar de limpia 477700 | f
2 K
16 | COMISARIA DE ESPERANZA {CO3), 5]
[ 1] Supervisor 20,799.68 ‘6
[ 1| Comisario de esperanza R 19,512.00 e
| 1 |coordinador de parques y jardines 1064999 | Z
1 | Chofer recolector 1441786 | E
1 | Auiliar administrativo 14,197.37| B
1| Coordinadar de servicios piblicos 1218888 | Q
1 Auxiliar operativo 11,923.45
1 Auxiliar de trabajo social 922944
1 Chofer recolector 898282
1 | Chofer recolector 894416
1 | Recolector de basura 8,580.50
T | Auxiliar de trabajo social 8411.00
1| Ghofer recolector 803396
1 | Promotor de deporte y cultura 7,498.00 |
‘ 4| Chofer recolector 7001

696700+

FJICAJEME e

MICIPAL 7036:2020

40

2

1
1
1
3
1
1
1
1
1
1
6
1
1
1
3
1
17 (COMI
1
]
1
1
1
1
1
3
2
1
it
1
4
1
1
2

Recolector de basura
Recolector de basura
Auxiliar de limpia
Choferde pipa
Electricista

Secretaria

Choferde pipa
Electricista

Encargado de biblioteca
Auxiliar administrativo
Delegado

Auxiliar operativo
Recolector de basura
Auxiliar de intendencia
Auxliar de limpia
Velador

ISARIA DE PUEBLO YAQUI (€04).
Comisario de pueblo yaqui
Goordinador de alumbrado publico
| Auwsillar administrativo

| Auxiliar administrativo

Auxiliar administrativo
Goordinador de senvigios piblicos
Coordinador administrativa

Chofer recolector

Chofer recolector

Promotor social

Auxiliar de atencion a delegaciones
Chofer de pipa

Promotor deportive

Encargado dé biblioteca

Promotor sacial

Promotor de gestion social
Recolector de basura

CAJEME

5 de Febrero & Hidalgo - Col. Centro E
-7, 85000 * Cludad Obregon, Sonora i wwwcalema.gob.mx

.| Secretaria
#| de Gobierno

5 de Febrero ¢ Hidaigo - Col. Centro
©.7, 85000 - Clucizd Obregon, Sonora
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHABT2/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2019; Afo del Combaie & la Corrupcién™

695865
6927.31
678632
6.788.32
6.788.32
6518.00
6,496.00
6.246.00
6,186.00
575000
575000
543654
524172
521200
4,777.00
477,00

19.51200
1733237
1415453
1362158
1327254
1202200
10,308.00
898282
8.944.16
8755.00
820600
8,183.40 |
7,498.00
743308
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* | Recalector de basura
2 | Recolector de basura

1 | Resolector de basura

3 Chofer de pipa

1 |Eectricista

1 | choferde pipa

1 | Auxiliar de mantenimiento
1 | Efectricista

1 Promotor deportivo

7 |Delegado

1| Auwiliar de pipa

1| Awdliar de intendencia

1 Auiliar de intendencia

1 | Auxiar de intendencia

2| Auxiliar de limpia

1 | Recolector de basura

1 | Velador

49

MISARIA DE MARTE R, GOMEZ Y TOBARITO (COS).
1| comisario de Marte 1. Gémez y tobarito
1 | coordinador administrative
1 | Chofer de pipa

2 | Recolector de basura

1 | Recolector de basura

1 | Recolector de basura

1 Chofer de pipa

1 | Recolector de basura

1 | Chofer de pipa

1 Promotor deportivo

1| Ausiliar de limpia

7 | Auxiliar de trabajo social

10 | Delegado
1 | Jardinero
1 | Jardinero
25
)
EDICAJEM

DEPENDENCIA:

Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:

Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:

SHAB72/2019

ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

6,927.31
6,894.61
6,863.56
678832
578832
585768
661276
6.246.00
5,800,00
5,750.00
542654
5,212.00
5,191.56
4,991.97
477700
4.777.00
477700

19512600
12,886.94
971748
6,927.31
6,894.91
6,863.56
678832
6629.00
595200
5,952.00
5,750.00
5,75000
575000
5,21200
477700

COOPERACION A INSTITUCIONES (ODC).

1 | secretario de trabajos y conflictos
1| secretario el interior
1 | secretario generai def sutsac
1 Subdirector de servicios financieros y de apoyo técnico
1 | Enlace de ransparencia
7 | Administrador de caja de ahorro
1 | Secretaria de previsisn secial del sutsac
1 | Secretaria de finanzas del sutsac
1 | Coordinador administrativa
1 Psicologo
1 | Encargado de pasaportes.
1 Secretario de fomento cooperativo
1 | Auiliar de asesoria juridica
1 | Auxiliar administrativo
1 | Presidente de honor y justicia
1 | Auxiliar administrativo
2 | Auxiliar administrativo
1 |Bombero
7 | Comandante de bomberos
1| Auxiliar administrativo
1 | Auiliar administrativo
1 | Auiliar administrativo
1 Bombero
1 | Auliar administrativo
1 | Auiliar administrativo
1 | secretaria
2 | secretaria
1 | Promotor de cultura
1 | Operadorde conmutador
1 | Awiliar administrativo
1 | Auxiliar administiativo
1 | Reeepcionista
1| Awiliar administrativa
1 Auxiliar de logistica

CAJEME

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

5 de Fabrero e Hidaigo - Cot, Centro
. 85000 + Cludad Olregén, Sonora

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHAB72/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afie del Combate a la Cornupcion”

285266
2565265
26,652.66
24,372.00
22,204.16
19.341.90
18.425.44
18,104.50
1721220
16,726.27
16,166.75
15,867.28
15,462.00
14,866.03
14,544.31
13,568.00
12756.00
12580.00
12580.00
12,198.00
1167683
11,605.77
11,212.00
11,157.46
11,108.35 |
11,108.35
10,830.38
10,689.31
10,490.75
10,386.71
10,264.00
10,179.34
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento
LNI008
SessT SECCION:
Despacho dei Secretario

%f NUMERO DE OFICIO:
Ee SHABT2/2019
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020,

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afio del Combate a la Corrupcién”

Auxiliar terapista $8,11800

Responsable académico de artes plésticas 9,118.00

Bombero 822200

Velador 812592 |

| Psicblogo 8,003.00

b Auilar administratvo 802000
|
|

| 2863 | personal activo

Nota: En el presente cuadro desglosan lodas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad
publica municipal.

1
1
19
1
1
1
1 ) s w
Ausiliar administrativo 7967.00 | ¥
5 | Bombero 798200 | W
1| Audliar administrativo 734304 | §
1 | Auxiliar operativo 7.943.04 g
1| Auxiliar administrativo 779256 | o
i 7 | Operador de conmutador { 7.76000 | 5
1| Auxiliar administrativo | 749900 | B
‘ 1 | Auxiliar de intendenoia 1 7.433055
1| Seoretaria 7800| &
1 | Auxiliar administrativo 7,057.00( 2
1 | Cocinero 8,90431 <
| 1 | Encargado de biblioteca 651800 | T
1 | Secretaria 6364.05 |
|1 | Awliar de intendencia se0224 | ¥
1 Auxliar de intendencia 544654 | O
2 | Awiliar operativo 501200 ©
33 z
w
H
5
9
0
o

El personal de seguridad piblica municipal comprende un total de 807 plazas de policias, mismas que se
desglosan a continuacion:

___ Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual

Remuneraciones Base Remu

s Adicionales
s Total
Prestaciones | Prestaciones

Prima Prestaciones
Sindicales

Plaza Tabular Sueldo Base | Aguinaldo

Vacacional

39,940.00 | 7322333

E e
§ de Febrero ¢ Hidaigo - Col. Centro

’. 85000 - Ciudad Obregon, Sonora wwwicajeme.gob.mi

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA/672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal def afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
"2019; Afio del Combate a la Corrupcion”

22,109.00 |

3 | Ofoiat 4053317 368483 000|  1326540| 46871080
435 |Policia 888600 1629100 1481.00 0.00 384326| 16812312
1 |Potcia 922700 1691617 159783 .00 378307 | 17457484
70 |Policia 1014400  18597.33 169067 000 415004 | 19192448
1 |Policia 1054500 1933250 175750 000 432345 19951140
13 | Policia 12,173.00 21747 2,02883 0.00 4,89093 230,31316
10 | Policla . 1261800  23,133.00 2,103.00 000 517338| 23673256
| Policia 14607.00 | 2677350 2,43450 0.00 598887 27636444 | ¥
1 |Policia 1634700 | 2996950 2,72450 0.00 6,70227| 30028524 | M
2 |Policia 17.52000 3213650 2,92150 0.00 718689|  3ateaees| &
2 |Poicia 18,189.00 |  33,346.50 303150 000, 745749 344,135.88| gy
4 |Polcia 2103500 3386447 3,505.83 000 862435 30798220/ 0
1 | Policfa (u. De reaccion) 888600  16291.00 1,481.00 0.00 488730 18305160 | ©
1 | Policta primero 14607.00| 2677950 2,434.50 0.00 628101 27987012| 2
11 | Policia primero 1535400 28,149.00 2,559.00 0.00 660222| 20478264 | &
1| Policta primero 16,047.00|  29969.50 2,72450 000 7,02921| 31320852 | q
4 |Poiicia primero 1752900 3213650 2,92150 000 753747| 33585564 | b
1 | Policta piimero 2108500 | 3886417 350583 000 904505 | 40303080 | 3
| 3 |Policia segundo 1261800 | 23,13300 2,103.00 000 542574 24176088 | €
| 51 | Poficia segundo 1279500 23,457.50 213250 0.00 550185 24515220 | £
6 | Policia segundo 14607.00 | 26,7950 2,43450 0.00 628101( 27987012
2 | Policfa segundo 17.52000 | 3213650 2,92150 0.00 759747| 33685564 |
1 | Policla segundo 21,03500( 3856497 3,505.83 0.00 9.04505|  403,03060 | f
4 | Policia tercero 10,14400|  18597.33 1,690.67 000 436192/ 19435904 | O
144 | Policia tercero 10,663.00| 1954863 177747 0.00 458509| 20430308/ ©
1 | Policiatercero 1205100 2209350 2,008.50 .00 516193 23089716 | Z
7 | Policta tercero 1217300 231717 2,028.83 0,00 520439 20323468 | &
5 | Poicia tercero 12618.00|  23,133.00 2,103.00 0.00 542574| 24176088 | 3
2 |Policia tercero | 1460700| 2677950 2,43450 000 628101 27987012|§
| 4 | suboficial 1842000 |  33.777.33 3,07067 000 8.20080| 357.42560| 8
1| Suboficial 2103500 3856417 350583 0.00 946575|  408,079.00
{ﬂ Yotal de Plazas -

Todos los policias que integran la plantila de seguridad pblica, son municipales, no se cuenta con policias
estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.

EJ|CAJEME
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DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento
SE
Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO:
SHA672/2019

ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal
Para el jercicio fiscal del afio 2020.

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2019
“2019; Afo del Combate a la Corrupcion”

CAPITULOIV
De la Deuda Pdblica

Articulo 26°.- Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico laboral entre
el Municipio y sus servidores pUblicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gabismeo
Municipal

Las Entidades publicas y los sindicatos establecer&n conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad plblica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal

El presupuesto de remuneraciones estaré en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se
genaren no estarén sujetas a consideraciones para su gjercicio

Articulo 27°.- Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo 9000
Deuda Piblica por la cantidad de $127'947 439.69 (Ciento veinte y siete millones novecientes cuarenta y siete mil
cuatrocientos treinta y nueve 69/100 M.N.) el cual de desglosa &n el siguiente recuadro:

Presupuesto
Anual
127,947,439.69
14,589,788.27
14,589,788 27
55,836,089.92
55,636,089.92
57,621,561.50
57,521,561.50

Clave Capitulo 9000 Deuda Publica

Presupuesto Asignado Aprobado
[9100 " TAMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA.
911 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA.
921 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUGIONES DE CREDITO
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS).
991 | ADEFAS.

DOCUMENTC OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los { al

OBIEANG MUNIEIRAL 0% 2021

CCION:

DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento
WN08

xS

SECCION:
Despacho del Secretaric

€3 NUMERO DE OFICIO:
k SHA672/2019
s e
ASUNTO:

Presupuesto de Egresos Municipal
Para el gjercicio fiscal del afio 2020

CIUDAD OBREGON, SONORA A:

28 de Diciembre de 2018
“2018; Afio del Combate a la Corrupcidn”

Articulo 28°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de $1,507'593,724.00 se conforma por $373'064,5800.00
de Financiamiento Municipal, $1,121'690,127.00 provenientes de participaciones federales y $12'838,797.00
provenientes de participaciones estatales

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con las
disposicicnes aplicables y los calendarios de gasto corespondientes

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursas municipales, el Gobiemo Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le
correspondan en las cuentas especificas comespondientes, en un plazo que marque las reglas de operacion del
recurso contados a partir de la recepcion de los recursos federales. Los recursos federales deberan ser ministrados
de acuerdo al calendario establecido para los Convenios y de ninguna manera podra iniciar ministracienes después
del calendario establecido por las reglas de operacion.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la aportacién de recursos
municipales, ¢l Gobiemo Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, en cascs debidamente justificados, podran
solicitar a la dependencia o entidad correspondiente una prémoga hasta por el mismo plazo a que se refiere el
parrafo anteriar.

Articulo 28°.- Solamente la Tesoreria Municipal podra recibir los recursos federales que las dependencias y
entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del
Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de
o dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Lay de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 30°.- Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
del gobiemo federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de
758'811,611.00, y se desglosan a continuacion:

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Presupuesto
Anual
758,811,611.00
745,972,814.00
483,549,424.00

Fondo de Aportaciones que Conforma el Ramo 28

Presupuesto Asignado Aprobado

8101 Fondo general de Farticipaciones

|
|
8102 Fondo de fomento municipal 58,404,950.00
| 8104 Impuestos federal sobre tenencia y uso de vehiculos
8105 Fondo de impuesto espesial { sobre alcohol, cerveza y tabaco)
8106 Fondo de impuesto de autos nuevos
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DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:

SECCION:
Despacho del Secretario

Despacho del Secretario

NUMERO DE OFICIO: NUMERO DE OFICIO:

SHA/B72/2019 SHAB72/2019
ASUNTO: ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020. Para el ejercicio fiscal del afio 2020
CIUDAD CBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONORA A:
28 de Diciembre de 2019 28 de Diciembre de 2019
“2019; Afo del Combate a la Corrupcion” "2019; Afio del Combate a la Corrupcién”
8107 Participacién de Premios y Loterias i 4,700,000.00 Articulo 33°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién presupuesté otorgar al
8108 Fondo de para por 6n del ISAN | 239522300 municipio se desglosan a continuacion:
8109 Fondo de fiscalizacién | 124.260,942.00
ol EPS alas gasoiinas diesel | 30,408,955.00 Fondo de Aportaciones que Conforma el Ramo 33 PresAupuTstc
8111 0136 % de la recaudacitn federal participable | 100.00 L " ’"““
8112 Participaci6n ISR A, 3-8 Ley de Coordinacién Fiscal 2011387300 Presupuesto Asignado Aprobado 376'717.313.00
12,838,797.00
810 L Pariicipaciones estatales ETIQUETADO

12,838,797.00 |

Fondo de Aportacién para la Infraestructura Social Municipal | 57,146 216.00
| 25 | Fondo de Aportacion para el Fortaleci los Municipios y de | 318,571,097.00

La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 se
el 8 = -

Articulo 31°.- | Clasificador por Fuente de Financiamiento (CFF) del Presupuesto de Egresos del Municipic de fesglosa a continuacion por capitulo del gasto
Caieme se conferma por:
Fondo de Aportacién
Presupuesto

Anual

Presupuesto Asignado Aprobado 1,507,593,724,00

Clasificacion por Fuente de Financiamiento {CFF)

3000 4000 5000 6000

Fondo de Aportacion
para la Infraestructura

| Social Municipal
o1 NO ETIQUETADO 1,131,676,311.00 |

IMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

| ReumesFisceles 373,064.700.00 | :;rfg‘a;am;ﬁ:m 191,530,788.76 23,165,318.70
12 | Financiamientos Internos 0.00 de los Municipios y de
15 | Recursos Federales | 745972814.00 las Demarcaciones |
16 | Recursos Estatales | 1283879700 | i i - - - .
- o AUETADO | srsaraaon| 5 101530,788.76  43,622,000.00 3,816,000.00  56,435,989.54 000 57,146,21600 23,165,318.10
25 | Recursos Federales | a75717.313.00 | &
|26 | Recursos Estatales | 100.00| &

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones apficables en la materia.

X TITULO TERCERO
" o : . DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
Articulo 32°.- Las Dependencias, entidades y erganismos auténomos en el ejercicio de los recursos que les sean CAPITULO UNICO
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se De los Montos de Adquisiciones
sujetardn a las disposiciones an materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, " o . 5
de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupueste y Responsabilidad Hacendaria. Arliculorsdh, Farsilos, sfocles ert. K. sefialadonoit of Sticilh 228 de iasbay. e GobiemaryEsdninleracion

Municipal, los montos maximos y limites para el financiamiento de pedidos o la adjudicacién de contratos, vigentes
durante el afio de 2020, se sujetaran en forma similar a las obras publicas el municipio administrard_

§g CAJEME

GORIERNG XUMCIRAL 70132020

QIERNO MURILIPAL 881008
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DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:
Secretaria del Ayuntamiento Secretaria del Ayuntamiento

SECCION:
Despacho del Secretario

SECCION:
Despachao del Secretario

NUMERO DE OFICIO: NUMERO DE OFICIO:

SHAB72/2019 SHAB72/2019
ASUNTO: ASUNTO:
Presupuesto de Egresos Municipal . Presupuesto de Egresos Municipal
Para el ejercicio fiscal del afio 2020 Para el ejercicio fiscal del afio 2020
CIUDAD OBREGON, SONORA A: CIUDAD OBREGON, SONGRA A:
28 de Diciembre de 2019 28 de Diciembre de 2018
"2013; Afio de! Combate a la Corrupcion” 2019, Afio del Combate a la Corrupcion’
adquisiciones publicas. Por adquisiciones pdblicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos, cualquiera ~ 3 . B X .
que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de Articulo 38°. La Tesoreria Municipal vigilard a exacia observancia de las normas contenidas en este Acuerdo,
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades sfectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del Gasto Piblico Municipal, sin perjuicia de las

comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la facultades expresamente conferidas al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

realizacion de funciones especificas. 5

Articulo 39°.- Este tltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y vigilancia le
confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte de las propias dependencias, comisarias y
delegaciones de la Administracién Pdblica Municipal, del ejercicio de Gasto Plbfico y su congruencia con el
presente Presupuesto de Egreses, para o cual tendra amplias facultades, a fin de que toda erogacién con cargo a
dicho Presupugsto, este debidamente justificada y prevera lo necesario para que se finguen las responsabilidades
corresy i , cuando efectuadas las i igaci de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que
se consideren 1eslvas a los intereses del Municipio.

Las adquisiciones que realicen ¢l municipio o sus dependencias, deberan de sujetarse a las disposiciones legales
que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con 1o establecido en la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios
relacionados con bienes muebles de la Administracion Publica Estatal, los montos méximos de contratacion por
adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion piblica, durante el ejercicio fiscal de 2020, se
sujetaran a los siguientes lineamientos

TRANSITORIO

Unico. - E| presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de
RANGO ANTES DE IVA Sonora, el dia 10. de enero del afio 2020.
0 139,999.99
140,000.00 a 649,999.99
650,000.00 a 1,249,999.99

1,250,000.00 en adelante

TIPO DE ADJUDICACION
Adjudicacion Directa
Autorizacién de Comité de Compras

Invitacién restringida habiendo considerado cotizaciones
Licitacién Publica.

LO QUE CERTIFICO Y FIRMO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 89, FRACCION Vi,
DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN CIUDAD OBREGON, SONORA, MEXICO, A
LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIEZ Y NUEVE. - DOY FE. -

Para las adjudicaciones se tomara en cuenta los criterios de calidad, servicies, oportunidad y precio. Los montos
establecidos deberén considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

ATENTAMI

DOCUMENTQ OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME
POCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

Articulo 35°.- Para efectos de la ejecucion de obras piiblicas de fir ici se an los \\(;\\ \
montos establecidos segun la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Sy
bienes muebles de la Administracion Publica Estatal vigente en el ejercicio. C. LIC. JUAN SAUL ITEZ MALDONADO
EL SECRETARIO DEL IENTO DE CAJEME

Articulo 36°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 37°.- En el ejercicio del presupuesto, 0s titulares de las dependencias, los comisarios, delegados y
directores Seran resp bles de cumplir nte las disposiciones de las Politicas de Gasto y
Ejercicio del Presupuesto de Egresos previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara
el financiamiento de |as responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

E3|CAJEME

5 de Febrero & Hidaigo » Col. Centro
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H. AVUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

PORUN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS.
ADMINISTRACION 2018-202:

ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: CARBO,
SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Carbé, Sonora para el
Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: CARBO,
SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Ei presente decreto tiene como objeto integrar la infermacidn presupuestal con base a ko
establecido en la Ley General de C il Gut y i de forma dlara las
regulaciones del ejercicio presupuestal que se lidas en ia Ct ion Politica de los.
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la Constitucién
Poliica del Estado L|bre y Soberano de Sonora ylos Arth:ulos 61, Fraccién IV mmso oy 142 de Ia
Ley de Gobierno y Admi pal, Ley de A

Servicios refacionados con brenes muebles de la Administracién Publlca Ley de Deuda Publlca para
el Estado de Sonora y demds legislacion aplicable & la materia.

En a ejecucién del gasto publico se debera considerar como dnico eje articulador el Pian Municipal
de Desarrollo 2019 — 2021, tomando en cuentalos compromisos, los objetivos y las metas
contenicos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Carbs, Sonora,
en el Ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto,

L~

Lai ion del presente para efectos a la Tesoreria
ya la Comralona Mumclpal de Carbd, Sonora, en el 4mbito de sus atribuciones, conforme a las

que la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Lo
anterior, sin pequlclc de la interpretacion que cotresponda a otras autoridades en el dmbito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiclones publicas: toda clase de convenios o mntralos cualquiera que sea su
denaminacion legal, que el i sus dependencias o celebren para la compra de !
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir "._
las necesidades comunes de las dependenclas de |a Administracién Publica Municipal, asl como 1|
aguellos bienes ios para la reali de

Ayuntamiento: constituye a autoridad maxima en &l municipio, es independiente, y no habra
autondad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter

decisorio, y del Municipio. Esta disposicidn se establece sin excluir
formas de directa de los ci en los pracesos de decisidn permiticos por la lay. -
Clasificaci i i Cl presupuestal que tiene como propdsitos basicos

identificar las unidades administrativas a través de ias cuales se realiza la asignacion, gestion y I &

S qirams
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H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOI
ADMINISTRACION 2018-2021.

R FUTLIRO PARA NUESTRAS FAMILIAS.

rendicién de los recursos financieros publices, asi como las bases institucion \y
semorlales para ] elaboraclan y andlisis de las fiscales,
y cor idn, tal como lo requieren las mejores practicas y los madelo: 6

un!versales es'ablecldos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision el \)
ambito de Sector PUblico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable
Vesponsabilidad fisgal ¥ cuasi ﬁscal.

de las i de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el proposito general de
analizar y evaluar el impacto de la poliica y gestion fiscal y sus compenentes sobre la economia
en general.

Clasmcaclon Funcronal del Gasta Clasifi caclon presupuestal que agrupa los gastos segun los
jetivos que los diferentes entes pablicos.

Claslificador por Objeto del Gasto: retne en forma si
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elememo fundamental del sistema general
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra

ion que atiende a pero permitiendo el vinculo con la
oonlabilidad

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacidn presupuestal que relaclona |as (ransacclones
publicas que generan gastos con los grandes
presentandolos en Comiente, de Capital y Amortizacion de Ja deuda y dlsmmucu‘m de pasivos.

Clasif ion P i Clasil i que la de los
programas presupuestanos de los entes piblicos, qua permitira arganizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones da recursos de los programas presupuestarios.

A

Deuda Publica: Las obligacianes de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédifo plblico de las entidades.

Deuda Publica Municlpal: La que cantraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
de fas dela publica paramunicipal a su cargo.

C~

Obras Pubiicas: los trabajos que tengan por abjeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Pres|denc|a Municlpal es el érgana e]ecutlvo unipersonal, que e|scuta las disposiciones y
del Ay y tiene su repr én legaly

de Egresos serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamlenlo a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Regidores: scn los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio. >~

Servicio pl’lbllco‘ aquella actividad de la administracién pdblica municipal, —central,
, creada para asegurar de Una manera psrmanents,
regular y contlnua la sansfacclun de una necesxdad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

; = %
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H. AVUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURQC PARA NUESTRAS FAMILIAS.
ADMIKISTRACION 2018-2021.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargada de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes pubiicos a los diferentes sectores de ta
sociedad, con ef propésito de: apoyar sus operagiones; mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financiaros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
carécter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el pamafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y s6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién toda percepcidn en efectivo o en espec|s. mcluyendo d|etas, aguinaldos,

i premios, benos, [ y cualguier
otra. con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobaclon que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcidn de convenios o acuerdos en Jos gue se comprometa el
Patrimonio Municipal, sera obligatoria la |ntervenc¢6n de la Tesoreria Municipal de Carbd, Sonora,
tal como lo la Ley de Gobi ¥ A icipal en el Titulo Séptimo, Gapftulo
| de los articulos 176, 177 y 178.

Artlculo 4°- El ejerorclo del pi p ici i a con eficiencia, eficacia,

los ob]etlvos a los que estén destinados, tal
como o establecs el amculo 134dela Consmucldn Polmca de los Estados Unldos Mexlcanas yde
igual forma debera ajustarse a los princi de legalidad, apti de recursos,
racionalidad e interés pOblico y social, con base en lo siguiente:

I No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepclones dlstlntas a su ingreso establacido
en el p da egresos al P y Sindicos y a los

integrantes de los Consejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales abtener o tratar de obtener por el

desempeiio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al

Presupuesto les deban corresponder.

El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los

programas y planes de desarrolla de la Administracion Pdblica Municipal.

V. La programacion del gaslo publico municipal se bassra en los lineamientos y planes de

social y que formule el to.

Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del desarrollo

integral del muricipio fjadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de

desarroilo.

EF gasto plblico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egreses

autorizado y debera ajustarse al monto as|gnado a los programas comrespondientes.

VII. En lo referente a gastos de difusion, las i no podran
exceder del 3% de los ingresos presupuestales lo(ales

<

VI

i

Y
¥

COPIA

Boletin Oficial y
Archivo del Estado

Secretaria
de Gobierno

H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS,
ADMINISTRACION 201§-2021.

Vil La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupueslo de egresos del
municipie, cuidande en todos los casos que
devengados, con excepcion de fos anticipos que se
comprobades con los decumentos originales respectivos.

=

. Solamente se podran efectuar pagos pur antlclpos en los casos que prevean las leyes
das que no se hubieren

devengado o erogada.
X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl Los subejerclclos presupuestales, excedentes, ahoros, economias © ingresos
se aplicaran pi para cubrir pasivos municipales o mantenerse

en caja.
Xil. El presupuesto de egresos municipal deberd de ser publicado en el Boletin Oficial del

Gobiemno dal Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

Articulo 5%- La informacion que en términos del presente documento debera remitirse ai Boletin
Oficial del Gebierno del Estado de Sonora y debera cumplir con fo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el sjercicio fiscal 2020, ei
ayuntamienta, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gabiero del Estado para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta
publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se¢ hara con base en la clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6°- La Tesoreria Municipal de Carbd, Sonora garantizard que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubemamental y con la Ley de
bieno y Administracion Munic

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2020, deberdn ser difundidos en los medios
electronicos con fos que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion de Datos Perscnales del Estada de Sonora.

CAPITULO Tl
De las Erogaciones

Articulo 7°-El Presupuesio de Egresos del Municipio de Carba, Sonora, que regird durante el
ejercicio fiscal de 2020, asciende a la cantidad de 25 millones 510 mil 547pesos 321100, que
comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 8°.~ Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

O
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H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS.
ADMINT STRACTON 2018-2021.

El ayuntamiento podrd aprobas fransferencias, reducciones, cancelaciones o mismm=mned

presupuestarias, siempre y cuande se justifique 1a necesidad de obras y servicios que el pempia b

ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion por

fipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

e
h] Gasto Corriente 22,326,058.58
2 Gasto de Capital 2,013,656.76
3 Amortizacion de la Deuda y Disminugion de Pasivos 1,170,832.00

Total 25,510,547.32

H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS.
TON 2018-2021.

2.2.1 Construcciones en Proceso

2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo)

37,440.00

.3 Incremento de existencias

.2.4 Objetos de valor

.2.5 Activos no producidos

2.2.8 Transferencias, y donativos de capital otorgados

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica

TOTAL, DEL GASTO

24,339,715.32

3. FINANCIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.2.1 Incremento de activos financieros

3.2.2 Di on de pasivos

1,170,832.00

3.2.3 Di de Patrimonio

TOTAL, APLICACIONES FINANCIERAS

1,170,832.00

Articulo 11°. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base a la clasificacion
por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la

siguisnte manera:

COG (partida genérica) Pf“;’;‘ﬁ:“
Articulo 10°.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacion 1000 SERVICIOS PERSONALES 15,903,542.02
econdmica se distribuye de la siguiente manera:
% 1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 7,502,075.21
Clasificacion Econgmica (CE) -
Presupuesto \ 111 dietas 154,320.00
CE

Aprobado 113 sueidos base al personal permanente 7,347,755.21
2 GASTOS 1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 300,000.00

2.1 GASTOS CORRIENTES 22,326,058.56 122 sueldos base al personal eventual 300,000.

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de 21,236,882.12 1300 REMUNERACIONES /r\Lj)lCIONA.LES Y ESPECIALES 5,423,380..
Explotacién de las entidades empresariales S 131Primas par afios de sarvicios efectivos prestados 118,700.32

2.1.1.1 Remuneraciones 15,903,842.02 132 primas de i dominical y gratificacién de fin de afo 1,494,982
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 5,332,940.10 133 Horas extraordinarias 60,000.00
2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 134 COMPENSACIONES 3,749,677.24
2. 4 Depreciacion y amortizacion (Cansumo de Capital Fijo) . 1400 SEGURIDAD SOCIAL 2,678,506.30
2. 5 Estil iones por Deteriore de Inventarios 141 apc de seguridad social 2,678,506.30
118 sobre los la prodi ¥ las importaciones de 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,923,876.00
|las entidades empresariales 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIGN DE DOCUMENTOS Y e

21.2 i de la Seguridad Social vl ARTICULOS OFICIALES il
2.1.3 Gastos de |a propiedad 178,000.00 W 211 materiales, utiles y equipos menores de oficina 92,400.00
2.1.3.1 Intereses 178,000.00 p: 212 i y ttiles de impresian y repra i 26,160.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintes de Intereses N 215MATERIAL IMPRESO E INFORMACION ,200.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas i -.;‘.i 216 material de limpieza 33,516.00
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 911,176.44 ', 217 material Educativo ,600.00
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades “-\] 2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 33,000.00
|empresariales publicas & _‘f“ . 221 alimenticios para personas 33,000.00
2.1.7 Patticipaciones 1 2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 36.000.00
2.1.8 Provisiones y Otras I. 246 Material eléctrico y electronico 36,000.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL 2,013,656.76 | 2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 26,400.00

b ¥
i
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H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURQO PARA NUESTRAS FAMILIAS,
ADMINISTRACION 2018-2021.

251_Produgtos Quimicos

to

253MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

261 combustibles, lubricantes y aditivos

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

271 vestuario y uniformes

273 articulos Deportivas

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

291 herramientas menores

294REFACCIONES Y ACCESCRIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3000 SERVICIOS GENERALES

3100 SERVICIOS BASICOS

311 energia elécirica

314 telefonia tradicicnal

315 Telefonia Celular

318SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

322Ar de edificios

323 servicio de Arrendamiento

325Arrendamiento de equipo de transporte

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTRQS
SERVICIOS

331 servicios legales de auditorias y r

333Servicios de informatica Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
relacionados

336 servicios de apoyo administrativa, traduccién, fotocopiado e impresion

3400 SERVICIOS FINANCIERQS, BANCARIOS Y COMERCIALES

341 servicios financiercs y bancarios

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
GONSERVACION

351 conservacion y mantenimiento menor de i

3521ir iG yr imi de
administracion, educacional y recreativa

io y equipo de

353 Instalacion de equipo de edmputo y tecnologias de la informacion

355 reparacion y mantanimiento de equipo de transporte

357 instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y
herramienta

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

3700 SERVICIOS DE TRASLADQ Y VIATICOS

372 PASAJES TERRESTRES

375 viaticos en el pais

3800 SERVICIOS OFICIALES

382 gastos de orden social y cultural

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

392 impuestos y derechos

399 otros servicics

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

ADMINISTRACTON 2018-2021.
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLI
2,400.00 415 las internas a enti ar no
1,462,800.00 ¥ no financieras J v 321,000104
1, 462,800.00] 4400 AYUDAS SOCIALES 590,176.44
441 ayudas sociales a personas 190,800.00
117,800:00 \ 442 becas y ofras ayudas para programas de itacion 12,000.00
21,600.00 443 ayudas sociales a instituciones de ensefianza 377.776.44
90,000.00 2y 444 ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 9,600.00
97,200.00 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 37,440.00
96,000.00 5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 5,040.00
1,200.00 511 muebles de oficina y estanteria 5,040.00
5400VERICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 24,000.00
3,409,064.10 541\Vehiculos y equipo tetrestre 24,000.00
1,585,764.10 5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,400.00
1,478,228.10 561 maquinana y equipa agrapecuario 2,400.00
48,276.00 5300ACTIVOS INTANGIBLES 6,000.00
56,800.00 591S0F TWARE 6,000.00
480.00 6000 INVERSION PUBLICA 1,976,216.76
169,200.00 6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 402,456.00
12,000.00 614 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 402,456.00
25,200.00 URBANIZACION a
132,000.00 6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,573,760.76
237.600.00 621 edificacion Habitacional 1,022,944.49
624 DIViSION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE 0.5182r
144,000.00 URBANIZACION :
75.600.00 9000 DEUDA PUBLICA 1,348,832.00
9100 AMORTIZACION DE PASIVOS 1,043,332.00
18,000.00 911 AMORTIZACION DE PASIVOS 1,043,332.00
bt 9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 178,000.00
30.000.00 & G21INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE Crédito 178,000.00
683,280.00 9900_ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 127,500.00
991 ADEFAS 127,500.00
158.780.00 TOTAL: [25,510.547.32
8,400.00
36.000.00 Los gastos por concepto de comunicacion social se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE
DLud COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.
458,700.00
18,000.00
2,400.00
235,200.00 El monta asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas genéricas
500,00 451 Pensiones, 452 Jubilaci Otras Pensiones y Jubilaci
226,000.00
360,000.00
360,000.00
108,000.00 Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el A de acuerdo ala 6h por objeto
412,000.00 del gasto a nivel de capltulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra a
96,000.00 continuacian:
911,176.44
3 COPIA
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H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS.

ADMINIS

RACION 2018-2021

CAICOG

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 - Organo Ej;

01-AYUNTAMIENTO

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

03-PRESIDENCIA

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
QTRAS AYUDAS

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDICS Y OTRAS
AYUDAS

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

05-TESORERIA MUNICIPAL

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

4000- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

9000 - DEUDA PUBLICA

07- DIR. DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

6000 - INVERSION PUBLICA

08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL

1000 - SERVICIOS PERSONALES

2000 - MATERLALES Y SUMINISTROS

3000 - SERVICIOS GENERALES

5000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

9000 - DEUDA PUBLICA

10- CONTRALORIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS,

ADMINISTRACION 2018-202L.
Presupu: 1000 - SERVICIOS PERSONALES Rz
Aprofiadp 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 39,600.00
\} 3000 - SERVICIOS GENERALES 45,600.00
24- COMISARIAS 114,286.50
1000 - SERVICIOS PERSONALES 89,086.50
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 7.200.00
TIEEET 3000 - SERVICIOS GENERALES 78.000.00
b 25-SISTEMA DIF MUNICIPAL 1,392,610.52
ggj’ggg'gg \ 1000 - SERVICIOS PERSONALES 993,758.08
=0 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS, 39,600.00
ﬂfggg-gg 3000 SERVICIOS GENERALES 29,400.00
T934.534.84 :ggOD-:sRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 329,752.44
799,934 84 26- OOMAPAS CARBO 1,827,944.79 A\
271,800.00 1000 - SERVICIOS PERSONALES 1,038,704.79
765,600.00 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 165,360.00
96,000.00 3000 - SERVICIOS GENERALES 623,880.00
TOTAL 25,510,547.32
1,200.00
2,827,581.83
2,328,357.83 Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 en base a la clasificacién
180,000.00 inistrativa, se distribuye como a i ion se indica:
33,000.00
387.024.00 CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal D
120000 3.0,0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3,538,502.10 S\é 0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
1.705.734.10 0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
129,516.00 0 - Gobierno
376,080.00 .1.1.1.1 - Organa Ejecutivo Municipai (Ayuntamiento)
B 01-AYUNTAMIENTO 1,012,156.17
98400100 0101-AYUNTAMIENTO 1,012,166.17
7,440.00 03-PRESIDENCIA 1,934,534.84
1,221,332.00 0301-PRESIDENCIA 1,934,534.84
8,335,926.90 04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,027,581.83
4,546,082.04 0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,027,581.83
612,600.00 05-TESORERIA MUNICIPAL 3,538,502.10
1,198,628.10 0501-TESORERIA MUNICIPAL 3,538,502.10
2,400.00 07-DIR DE SERVICIOS PUBLIGOS MUNICIPALES 8,335,926.90
1,976,216.76 0701-DIR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,335,926.90
3,502,02213 05 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 3,592,022.13
0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 3,592,022.13
£,800,306-14 1000-CONTRALORIA MUNICIPAL 835,082.55
444,000.00 1001-CONTRALORIA MUNICIPAL 835,082.55
305,676.00 24-COMISARIAS 114,286.50
24,000.00 2401, COMISARIAS 114,286.50
127,500.00 25, SISTEMA DIF MUNICIPAL 1,382,510.52
B35, 689 2501, SISTEMA DIF MUNICIPAL 1,392,510.52
“
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H. AYUNTAMIENTO

CCARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS.
AOMINISTRACTON 2018-2021

26-OOMAPAS DE CARBO

H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURO PARA NUESTRAS FAMILIAS,
ADNINISTRACION 2018-2021.

2601 QOMACAS DE GARBO | 1,827,593, 77 Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
TOTAL, GENERAL I 25,510.547.32] distribuyen conforme a la siguiente tabla:
El departamento que atiende las de &n el municipio es Organo de Control CAPITULG 4000 TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | -
y Evaluacién Gubemamental. [ Presupuesto |
3 Subsidio Beneficiario resupuesto |\ \
nual
Articulo 14°- La i ién Funcional del F de Egresos del Municipio de Carb6,Sonora o8 iy Internas y a DIVERSAS 321,000.00
para el gjercicio fiscal 2020 se compone de la siguiente forma: Sestar Publice =2 S
4400 ayudas Sociales DINERSES 590,176.44
CFG Presupuesto Aprobado 117644
1 GOBIERNO 23,534,330.56 Toel Lyt
1.1. LEGISLACION 1,012,155.17
1.1.1 Legislacién 1.012,155.17
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4,862,116.87 CAPITULO Il
1.3.1 i ia / Gubernatura 1,934,534.84 De los Serviclos Personales
1.3.2 Politica Interior 2.927,581.83 Articullo ;7“5 Los recul;sos autlorizadorz a Ia‘s dea:n(bilencias, comisarf[asI y d:lelgacic:nes. para cubri: el
capitulo de Servicios Personales, serdn intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, las
1.5, ASUNTOS HNANCIEROS YHAGENDARIOS a1 D regursos de ofros capitulos presupuestales no serdn lransfanbles a %u;ho capltt?lo, asf como tampoca
1.5.1 Asuntos F 3,538,502.10 se podran crear nuevas plazas ylo llevar a cabo es de sus plazas i salvo
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 3,592,022.13 cuanda se trate de casos debidamente justificados.
1.7.3 Otros Asuntes de Orden Publico y Seguridad 3,592,022.13
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 10,529,534.49 Articulo 18°.- La contratacion por ios solo padra para la in de servicias
1.8.5 Otros 10,529,534 49 pers‘onales p|or lo qule no podra i Imoorforarse pf); eita vi?1 ;Inerdsonal l;;ara el dasempeﬁo geklaas Iaborss
iguales o simitares & |as que realiza € personal de base de la dependendia, comisaria o delegacion de
ZUEZARROLLG JOGIAL 1,976,216.76 N\ c?ue se ftrate; la celebrgclon de oontpratos por i solg &n casos g
2.2, VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 1.976,216.76 justificados y siempre que la I ian; no pueda satisfacer las
2.2.4 Alumbrado publico 953,272.27 necesidades de estos servicios con el personal y recursos tecmcos con que cuenta.
2.2.5 Vivienda 1,022.944.49
Total, general 25,510,547.32 % En el ejercicio fiscat 2020, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con 103 plazas de K
&< canformidad con lo siguiente:
\ SUELDO
DEPENDENciA | SANTIDAD | DENOMINACIONDELOS | yeysyar S
POR PLAZA |
Articulo 15°- La clasificaci ica del de egresos del Municipio de Carbs, Ayuntamiento 5 Regidores 2,572.00
Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma: . Ayuntamientio i Sindico procurador 6,355.00
Ayuntamiento 1 Aux, Sindico 7,047.00
PRESUPUESTO Presidencia 1 Presidente Municipal 9,059.00
R e RACRAMA APROBADO Prosidencia i Secretario 5,150.00
AR-ACCION REGLAMENTARIA 1,012,165.17 Presidencia 1 Afanadora 5,576.42
CA-ACCION PRESIDENCIAL .934,534.84 Secretaria L | secretario del Ayuntamiento 6,613.63
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL ,927,581.83 | Secretaria 1 1 secretaria 4,551.00
EY-ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS ,538,502.10 Secretaria 1 1 encargada de Biblioteca 6,619.81
IB- ADMON DE LOS SERVICICS PBCOS MUNICIPALES ,335,926.90 | Secretaria 1 1 encargado de Comunicacién 6,443.68
J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 92,022.13 Secretaria 1 1 encargado de evento y Cultura 6,180.00
GU-CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 835,082.55 Secretaria 1 Lorganizador de Evento 4,596.89
LS-ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 114,286.50 Secretaria 1 L organizador de Evento 4,120.00
OS. ASISTENCIA SOC Y SERV COMUNITARIOS. 1,392,510.52 Secretaria 2 2 paramédicos 10,714.06
AA POLITICAY PLANEACIONDE LA ADMINISTRACION DEL AGUA 1,827.944.79 Secretaria ! | Conductor de smbulancia 5357.03
Totat, general 25,510,547.32 Secretaria 1 1 conductor de ambulancia 5,358.06
Secreiaria 1 1 encargado de Medic Ambiente 3,090.00
COPIA
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H. AYUNTAMIENTO

CARBO, SONORA

POR UN MEJOR FUTURQ PARA NUESTRAS FAMILIAS.

ADMINTS

TRACION 2018-2021.
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Tesoreria
Tesoretia
Tesoreria
Tesoreria
Tesoreria
Tesoreria
Servicios Piblicos
Servicios Piblicos
Servicios Priblicos
Servicios Piblicos
Servicios Piiblicos
Servicios Piblicos
Servicios Piblicos
Servicios Plblicos
Servicios Publicos
Servicios Plblicos
Servicios Plblicos
Servicios Piblicos
Servicios Piblicos
Servicios Publicos
Servicios Publicos
Servicios Piblicos
Servicios Publicos
Servicios Publicos
Servicios Piiblicos
Servicios Piblicos
Servicios Pablicos
Servicios Piblicos
Servicios Plblicos
Servicios Piblicos
Servicios Piblices
Servicios Piblicos
Servicios Pblicos
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Organo de control
Otgano de control
Organo de control
Organo de control
Comisaria
Sistema Dif Municipal

e e e MO e e e e g e e W e e e e e e

s

0

Dir del Deporte
1 coord, Del Deporte $4,592.08

1 coord. Del Deporte $4,792.76

1 Dir. de Salud

1 tesorero Municipal

1 contader

1 pensionada

1 auxiliar Contable

1 Sub Agente Fiscal

1 secretaria

1 director de Obras Publicas

1 director de Servicios Piblicos

1 Sub Director de Servicios Pblicos
1 electricista

1 pedn

1 Petn

3 Pebn § 5,227.25

1 chofer §7.573.2%

1 chofer $8,330.64

1 Pedn

3 Pedn $6,550.80

1 chofer Retro

1 Pedn $5318.92

1 velador $4,923.40

1 pedn $5,532.13

1 pedn $5,532.13

1 revisor de Rastro

1 Peén

1 velador

1 velador

1 mecénico

1 pedn

1pesn

1 peén

2peén § 7765.17

1 Velador Primaria

1 peén

1 director

1 Sub director

10 agentes de Policia $5,518.74 C/UJ
1 auxiliar de agente de policia

2 Secretario $6,619.81

1 afanadora

1 proteccién civil

1 titular del 6rgano de control

1 director de transparencia

1 titular de la unidad investigadora
1 titular de la unidad de sustanciacion
1 comisario

1 presidenta del Dif Carbo

4592.08
472976
5,665.00
6,878.88
10,411.00
3,708.00
14,970.02
5,738.00
5,000.00
11,098.25
729137
6,468.40
6,905.12
8,449.09
897336
522725
757329
8.330.64
8,911.56
19.652.40
10,987.01
531892
4,923.40
553213
553213
4,596.50
8,221.46
393151
5,000.00
429098
4,596.89
5.518.74
477405
7,765.17
472737
551775
7.727.60
6,086.27
5,518.74
5,358.06
6,619.81
557642
5,000.00
11,330.00
7,000.00
8,649.94
8,649.94
4,364.00
9,93023
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Sistema Dif Municipal 1 1 director Dif .
Sistema Dif Municipal 1 1 Sub Director del Dif 6,443.68
Sistema Dif Municipal 1 1 Aux del Dif 4,591.74
Sistema Dif Municipal 3 3 Aux del Dif $3,971.68 clu 397168
Sistema Dif Municipal 1 Vocal Ejecutivo 5.259.18 \)
Sistema Dif Municipal 1 Terapista UBR 3,526.98
Oomapas Cabo 1 1 director 8,474.00
Oomapas Cabo 1 1 Sub director 5,110.00
Oomapas Cabo 1 1 secretaria 5,110.00 \
Qomapas Caba 1 L B. Fontanero 7,990.00
Oomapas Cabo I 1 B. Fontanero 6,634.00
Oomapas Caba 1 1 B. Fontanero 5,900.00
Oomapas Cabo I 1 B. Fontanero 5,138.00
Oomapas Cabo 1 1 B. Fontanero 5,110.00

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas auterizadas, incluidas las dei personal de
seguridad publica municipal.

El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 17 plazas de policias, mismas
qué so desglosan a continuacion:

2

Tabulador del Sistema de Seguridad Ptiblica Mensual

Remuneraciones Base Sedtinaraihlias
Total,
Plaza Tabular Sueldo I P | Prestaciones |  Otras | Pareepciones
Base Vocacianal | Sindicales. | Prestaclones

1 director 772760 | 29499.33 | 294983 987200 | 5014885 \(
1 Sub director 608627 | 19,897.12 | 199971 591200 | 33,8510
10 agentes de Palicia $5,202

< 56,187.40 | 158,779.,00 | 15,877.80 40,080.00 269,924.30
1 auxilar de agents de policla | 5,358.06 | 12.263.43 | 122634 200000 | 20847.84
2 secretario $8.427 1328962 | 25,509.57 | 255994 212000 | 4351892

1 afanadora 557642 | 770180 | 96274 20000 1444105

1 proteccidn civil 5,000.00 | 6,666.687 833.33 0.00 12,500.00

Tados los policias que integran la plantilla de sequridad publica, son municipales, no se cunta con
policias estatales cuya plantila sea por el ayur i

CAPITULO IV
De la Deuda Pﬁblica
Articulo 19°.~ Para el ejercicio fiscal 2020, s i6 la para el
capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 1,348, 832 00 el cual de dssglosa en el siguiente
recuadro:

[ Prasupuesto Asignado 2020
[ 9000 deuda Piblica

COPIA
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9200
9300 9400
9100 intereses
amortizacién | Gastos |SOISiONes| gastos | 9500 costos | 9409 spoyag | 9900
Gastos de |2 dea 1a Deud D ¢ Financieros | ADEFAS
Deuda Piblica | Deuda | '3DeUda | Deuda | Coberturas
Pt Pubtica Piblica
Publica
1,043,332 178,000 127.500
1,043,332 178,000 127,500
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los i al M
Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Carbe, Sonora, se conforma por $

2,630,799.00 de ingresos propios, $ 17,745,465.43 provenientes de recursos estatales y $
5,134,282.89 provenientes de recursos faderales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

t¥¢
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T{TULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°- Para kos efectos en lo sefialade en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, los montos méximos vy limites para el finca miento de pedidos o la
adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio de 2020, se sujetaran a lo especificado en lo
siguiente:

E)

8in llevar a caho licitacién cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 1, 000,000, antes de LV.A,

Por invitacion habien

el monto de la operacién no rehase la cantidad da $1 000,000 01 a $ 1

500,000 antes de L.V.A,

Mediante licitacién publica cuando el monto de la operacién rebase la
cantidad de $1, 500,001 antes de LV.A.

b;

c]

Articulo 21°- Los fondos de aponacmnes que conforman el ramo 33 que fa federacién Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
= otorgar al Agregado.
Fondo Asignacién Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones
Presupuestal publicas. Por plivlicas se toda dlase de converios o contratos,
Fando de Aportaciones para la Iniraestructura Social Mu 1,573,760.76 cualquiera que sea su inacién fegal, que el sus o
Fondo de Aportac para el For de los 356052213 celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles
de lag Demarcaciones que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion
Total 5.134,282.89 A Publica Municipal, asl como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones
especificas.
Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberdn de sujetarse a fas
La destino y prast da de los fondos de aportaciones que conforman disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.
el rama 33 se desglosa a continuacion por capitulo det gasto:
Fond CAPITULOS Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
onco 1000 2000 3000 | 4000 5000 6000 7000|8000 | 8000 F de Servicios con bienes musbies de la Administracién Publica Estatal, los
Fondo de montos maximos de directa, por invit: i y por licitacidn
Aportaciones publica, durante el ejercicio fiscal de 2020 se sujetaran a los siguientes lineamientos:
para la
Infraestructura 1828558
Social
| Municipal ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
Fondo de EN SALARIOS
- EN PESOS
Aportaciones d MODALIDAD MiNIMOS
L;a';?a ecimi l<->| DE HASTA DE HASTA
oraleamen® | wsen  |ason0 | asers 24,000 96,000 Licitacién Pdblica 1,500,001 | En adelante
Il\;l:nicipios y de Invitacion & cuando menos tres personas 1,000,001 1,500,000
Demarcaciones Directa Q 1,000,000
Taotales 2,690,846.13 | 444,000 | 305,676 24,000 | 1,573,846.13 96,000
(o]
COPIA
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s@aé

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe e
Agregado.

Articulo 24°- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberdr
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos,

Articulu 25°- En el gjercicio del presupueslo, los titulares de las dependencias, los comisarios,
de cumplir estrictamente las disposiciones de
La inobservancia de estas
a que haya lugar, conforme a la Ley en

y
Ias Polmcas de Gasto y E]erclclo F
motivara el i

de las

la Materia.

Articulo 26°.- La Tesorerla Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el saguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental.
Articulo 27°.- Este Oltimo Organc en efercicio de las afribuciones que en materia de control y
vigilancia Ie oonﬁere |a Ley, examinard y verificard el cumplimiento por parte de las proplas
y i de la inistracion Pdblica icipal, def ejercicic de
Basto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para Io cual tendra ampllas
facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dlChD F este y
preverd (o necesario para que se finquen las respor i . cuando
las mvssl\gaucnes de dicho ¢aso, resulte que se realizaron emgaclones que se conslderen lesivas a
los intereses del Municipla.

TRANSITORIO

Articulo 1.- El presente de Egresos icipal fue con base en al monto de
recursos considerado en el Anteproyecto de Ley y Presupuesto de Ingresos para el municipio de
Carbé, Sonora para el ejercicio 2020, que se envié en su oportunidad al H. Congreso del Estada
para su andlisis y aprobacion. En tal virtud, se autoriza al C. Tesorero Municipal para que, una vez
que se determine por esa H. Legislatura el monto definitivo de ingresas aprobado para nuestro d

en las c

municipio, realice los ajustes partidas y

capitulos del gasto.

Articulo 2.- E) presente acuerdo entrara en vigar, previa su publicacion en el Boletin Oficial de!
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 1o. de enero del afio 2020.

Atentamente

‘—Naﬁrro %Jonireras

sldenteE e

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CARBO, SONORA.
0182020
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Secretarv’del Ayuntamiento

Lic. Sandralirhcenfa Maytorena Villalobos
Sindica Municipal

Profr/Martih Gustavo Camot Zamora is Martinez Valenzuela
i jidera

C. Alberto Valenzuela Zazyeta

C. Jesus Alfredo Bloch Martinez
Regidor i

e Jealis Espinoza Franco
Regidara
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