\9)

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
P SONORA

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

Acuse de Recibo N°: 01242819

Solicitante o razon social: karen gaona

Representante Legal:

Numero de Folio : 01242819

Fecha de ingreso de la Solicitud: 29 / agosto / 2019

Hora de ingreso de la Solicitud: 08:26 horas

Unidad de Atencion: H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA

Informacién Solicitada: solicito los recibos de nomina de la empleada del

departamento de planeaciéon de nombre Marcela Portillo
Garcia de enero del 2019 a agosto del 2019

Forma de Entrega de la Solicitud: Consulta via Infomex - Sin costo

Correo Electronico: kg797597@gmail.com

Para efecto del computo establecido en el articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, se ha recibido su solicitud con fecha 29 / agosto / 2019

En virtud de que su solicitud fue presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, y
haber aceptado los términos y condiciones del mismo, se entiende que las notificaciones y la
respuesta que se formulen en atencion a la misma, se pondran a su disposicion en los plazos
establecidos en la Ley, por el mismo medio, el cual debera consultar para dar seguimiento a su

solicitud.

Conforme se establece en el articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Sonora, dentro de un plazo de 5 dias habiles contados a partir de la recepcidn
de su solicitud, se le informara sobre la aceptacion, rechazo o declinacion de la misma.

El seguimiento a su solicitud debera realizarlo directamente en cualquier Unidad de Transparencia,
mediante el nimero de folio que se indica en este acuse.

Se recomienda conservar el presente acuse para fines informativos y/o aclaraciones.



( DEPENDENCIA:__MUNICIPIO DE CABORCA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:  UT-331/2019

EXPEDIENTE:

MUNICIPIO DE CABORCA SONORA \‘g

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD DE
INFORMACION

“2019: ANO DE LA MEGARREGION SONORA-ARIZONA"

H. Caborca, Sonora a 04 de Septiembre del 2019

C. KAREN GAONA
PRESENTE. -

Por este medio le envio un cordial saludo y en referencia a su solicitud de
informacion con nimero: 01242819.

Anexo a la presente informacion recibida de la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes por cualquier duda o aclaracion al
respecto.

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHQ.

ATEI\?T{RMENTE |
¢ WDOg o X
\\ /0 SRS

LIC. RAUL NORIEGA-MORENO”.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

-
CAEORCA

C.c.p. archivo.
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DEPENDENCIA:  MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.

SECCION: RECURSOS HUMANOS
NUMERQ DE OFICIO: RH/690/2019
L EXPEDIENTE:

_/

“2019: ANO DE LA MEGARREGION SONORA-ARIZONA®

ASUNTO: Respuesta a solicitud de Informacién

H. Caborca, Sonora a 04 de septiembre de 2019.

LIC. RAUL NORIEGA MORENO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE CABORCA, SONORA.

Por medio del presente le saludo y le anexo informacion de acuerdo a
su solicitud en su oficio UT-327/2019 con fecha del 29 de agosto del
presente.

Sin mas de momento, me despido, quedando atenta a las
apreciaciones que pudiera considerar pertinentes sobre el particular.

ECIBID;

0 SEP 2019

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

UNIDAD DE frnuﬁmema

WWBLT
/ LAP. LIL NA ESQ Ewmkmtikmo 2018-2071
SUBDIRECTO E-RE S HUMANOS

C.C.P. ARCHIVO



Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018 R.F.C.MCA-501201-4U3
UUID: 5BFD30BC-A439-453E-860C-F8152B80364F

2537 Portillo Garcia Marcela R.F.C. ool - - -
Departamento ATENCION CIUDADANA Dias Trab.15 Periocdo#1  Quincenal 01/Ene/2019-15/Ene/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe

1 Sueldo 15.00 $ 6,178.05 49 ISR (sp) $ 1,487.17
166  Prima de Antiguedad* 022 8 1,529.02 54 Cuota sindical $ 698.50
168  Estimulo $ 3,000.00 99  Ajuste al neto $ 0.03
184  Bono por Asistencia $ 386.13 212 Cuota ISSSTESON $ 695.03
185 Bono per Puntualidad $ 386.13 220  Apoyo al Sindicato $ 10.00
232 Apoyo Funeral 3 40.00

Suma percepciones $ 11,479.33 Suma deducciones $ 2,301.73

Neto a pagar[$ 9,177.60

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con ias
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

Firma del empleado



Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: EE25ECCE-389A-4069-9772-05D8F7D7CBF 1

R.F.C.MCA-501201-4U3

G POCVER0 R Py AR n s )

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.16 Periodo #2  Quincenal 16/Ene/2019-31/Enef2019
PERCEPCIONES DEDUCCICNES
Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 16.00 § 7,585.12 49 ISR (sp) $ 2,006.94
166  Prima de Antiguedad* 022 % 1,877.27 54  Cuota sindical $ 85.33
168 Estimulo $ 3,000.00 a9 Ajuste al neto $ -0.03
172  Retroactivo $ 1,049.64 212 Cuota ISSSTESON $ 853.33
184  Bono por Asistencia 3 474 .07 220  Apovyo al Sindicato % 10.00
185 Bono por Puntualidad 3 474.07

Suma percepciones § 14,460.17 Suma deducciones § 2,955.57
Neto a pagarLSB 11,504.60

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA P 2018

UUID: 83A2047A-379C-438C-8573-C2839C3F4608

R.F.C.MCA-501201-4U3

Recibi de la empresa arriba mencionada,

la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo #3  Quincenal 01/Feb/2019-15/Feb/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 15.00 7,111.05 49  IS.R. (sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 022 3§ 1,759.94 54 Cuota sindical $ 80.00
184  Bono por Asistencia $ 444 44 99 Ajuste al neto 3 -0.08
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 212  Cuota ISSSTESON 3 799.99
220 Apoyo al Sindicato $ 10.00
Suma percepciones $ 9,759.87 Suma deducciones § 1,960.47
Neto a pagar|$ 7,799.40

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 4D9FDE42-32D0-416E-A9A6-14478AB130FB

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

W EeEGev a0 RE AN S e

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones qgue en el
aparecen especificados.

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo#4  Quincenal 16/Feb/2019-28/Feb/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe

i Sueldo 15.00 $ 7,111.05 49 I.S.R.(sp) $ 1,497.77

166 Prima de Antiguedad* 022 § 1,759.94 54 Cuota sindical 5 80.00

168  Estimulo $ 2.000.00 99 Ajuste al neto $ 0.11

184  Bono por Asistencia 3 444 .44 212  Cuota ISSSTESON $ 799.99

185 Beno por Puntualidad $ 444 .44 220  Apoyo al Sindicato $ 10.00

232 Apoyo Funeral 3 20.00

Suma percepciones $ 11,759.87 Suma deducciones $ 2,407.87

Neto a pagar|$ 9,352.00

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 410F2F31-DDA4-4EC1-944B-BCEDC498ERB59

R.F.C.MCA-501201-4U3

e = -

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela
Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo#5 Quincenal 01/Mar/2019 -15/Mar/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 15.00 $ 7,111.05 49 I.S.R. (sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 022 % 1,759.94 54 Cuota sindical $ 80.00
184  Bono por Asistencia 3 444 44 99 Ajuste al neto $ -0.09
185  Bono por Puntualidad $ 444 44 212 Cuota ISSSTESON $ 799.99
220  Apoyo al Sindicato $ 10.00
Suma percepciones $ 9,759.87 Suma deducciones $ 1,960.47
Neto a pagar|$ 7,799.40

Firma del empleado




Recibo de Nomina D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 63D7BB3F-E213-423F-B9EC-D06A1DT79FF8

R.F.C.MCA-501201-4U3

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela ROl R iy o R S b R
Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.16 Periodo #6  Quincenal 16/Mar/2019 -31/Mar/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe

1 Sueldo 16.00 § 7,585.12 49 I.S.R. (sp) $ 1,141.94
166  Prima de Antiguedad* 022 § 1,877.27 54 Cuota sindical $ 85.33
184  Bono por Asistencia $ 474.07 99 Ajuste al neto $ -0.07
185 Bono por Puntualidad 3 474,07 212 Cuota ISSSTESON $ 853.33
220 Apoyo al Sindicato $ 10.00

Suma percepciones $ 10,410.53 Suma deducciones $ 2,090.53

Neto a pagar[$ 8,320.00

Firma del empleado




Recibo de Nomina
UUID: 269D601F-1991-43EC-BOF0-FBB5000FE4FB

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

R.F.C.MCA-501201-4U3

Recibi de la empresa arriba mencionada,

la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo #7  Quincenal 01/Abr/2019-15/Abr/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 15.00 & 7,111.05 49 I.S.R. (sp) $ 1,497.77
166 Prima de Antiguedad* 022 % 1,759.94 54 Cuota sindical $ 80.00
168 Estimulo $ 2,000.00 99 Ajuste al neto $ 0:11
184  Bono por Asistencia $ 444 44 212  Cuota ISSSTESON $ 799.99
185 Bono por Puntualidad 3 444 44 220  Apoyo al Sindicato $ 10.00
Suma percepciones $ 11,759.87 Suma deducciones $ 2,387.87
Neto a pagar|$ 9,372.00

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: FD624826-9E14-4D97-AC93-B2315610A55D

R.F.C.MCA-501201-4U3

e PO AN AR S A S e

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo#8  Quincenal 16/Abr/2019-30/Abr/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 15.00 § 7.111.05 49  1.5.R.(sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 0.22 3 1,759.94 54 Cuota sindical 3 80.00
184  Bono por Asistencia $ 444 .44 99 Ajuste al neto $ 0.03
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 212  Cuota ISSSTESON $ 799.99
220 Apoyo al Sindicato $ 10.00
325 FAMSA $ 1,680.88
Suma percepciones $ 9,758.87 Suma deducciones $ 3,641.47
Neto a pagar|$ 6,118.40

Firma del empleado




Recibo de Nomina
UUID: 39746635-0580-40AC-8105-B9ESESCO303E

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

R.F.C.MCA-501201-4U3

PO AN R A S Sy

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo#9 Quincenal 01/May/2019 -15/May/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 1500 3 7,111.05 49 I.S.R. (sp) 3 1,412.32
103 Horas Extras Dobles $ 2,559.98 54 Cuota sindical $ 80.00
121 Comp. Dias Adicionales Inl 3.00 % 1,599.99 89 Ajuste al neto $ -0.15
166 Prima de Antiguedad* 022 3 1,759.94 212  Cuota ISSSTESON $ 799.99
184  Bono por Asistencia 3 444 44 220 Apoyo al Sindicato 3 10.00
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 325 FAMSA 3 1,680.88
Suma percepciones $ 13,919.84 Suma deducciones $ 3,983.04
Neto a pagar|$ 9,936.80

e

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 5C3C9151-41F1-4E19-AABB-40C21C7B954C

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

R O N A R DS AR SR Ty

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.16 Periodo #10 Quincenal

16/May/2019-31/May/2019

DEDUCCIONES

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

PERCEPCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 16.00 $ 7,585.12 49  ISR.(sp) $ 1,141.94
166  Prima de Antiguedad* 022 % 1,877.27 54 Cuota sindical $ 85.33
184  Bono por Asistencia $ 474.07 99 Ajuste al neto $ 0.05
185 Bono por Puntualidad $ 474.07 212 Cuota ISSSTESON $ 853.33
220  Apoyo al Sindicato 3 10.00
232 Apoyo Funeral $ 20.00
325 FAMSA $ 1,680.88
Suma percepciones $ 10,410.53 Suma deducciones $ 3,791.53
Neto a pagar’$ 6,619.00

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018 R.F.C.MCA-501201-4U3
UUID: CFD48A28-1D2C-4D5F-9987-C7A4ED2644CF

B arPOGIAE 740308 BOE AR I S ey

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo #11 Quincenal 01/Jun/2019-15/Jun/2019
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 15.00 § 7,111.05 49  1.S.R. (sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 022 % 1,759.94 54  Cuota sindical $ 80.00
184  Bono por Asistencia $ 444 .44 g9 Ajuste al neto $ 0.03
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 212  Cuota ISSSTESON 3 799.99
220 Apoyo al Sindicato $ 10.00
325 FAMSA $ 1,680.88
Suma percepciones $ 9,759.87 Suma deducciones $ 3,641.47
Neto a pagar|$ 6,118.40

Firma del empleado



Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 46A47A65-96E4-4968-94EC-325AD204B940

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15

EFC POCN AN A R D AN S S T ey

Periodo #12 Quincenal

16/Jun/2019-30/Jun/2019

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

Concepto importe Concepto Importe

1 Sueldo 15.00 § 7,111.05 49 I.S.R. (sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 022 $ 1,759.94 54 Cuota sindical $ 80.00
184  Bono por Asistencia 3 444 44 99 Ajuste al neto $ -0.07
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 209  Desc. Uniformes $ 312.50
212  Cuota ISSSTESON $ 789.99

220 Apoyo al Sindicate $ 10.00

325 FAMSA $ 1,680.88

Suma percepciones $ 9,759.87 Suma deducciones $ 3,953.87

Neto a pagar|$ 5,806.00

Recibi de la empresa arriba mencionada,

la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: EB27C1A5-B097-4D2F-A484-5420DC4415B3

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

R PO At TR P AN A S =D

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo #13 Quincenal

01/Juli2619-15/Jul/2019

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

Concepto Importe Concepto Importe

1 Sueldo 1500 8 7,111.05 49 I.S.R. (sp) $ 2,514.06
21 Vacaciones reportadas $ $ 6,486.20 54 Cuota sindical $ 80.00
23 Dias de vacaciones $ 14.00 99 Ajuste al neto $ 0.04
166  Prima de Antiguedad™ 022 % 1,759.94 209  Desc. Uniformes $ 312.50
184  Bono por Asistencia $ 444.44 212  Cuota ISSSTESON $ 799.89
185 Bono por Puntualidad $ 444 44 220  Apoyo al Sindicato $ 10.00
232 Apoyo Funeral $ 20.00

325 FAMSA $ 1,680.88

Suma percepciones $ 16,246.07 Suma deducciones $ 5,417.47

Neto a pagar|$ 10,828.60

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 6A699DB0-6432-47B5-B27F-32FFE4E93790

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.16 Periodo #14 Quincenal

16/Jul/2018-31/Jul/2019

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

Concepto Importe Cancepto Importe

1 Sueldo 16.00 % 7,585.12 48 I.S.R. (sp) $ 1,141.94
166  Prima de Antiguedad* 022 § 1,877.27 54 Cuota sindical $ 85.33
184  Bono por Asistencia $ 474 .07 99 Ajuste al neto $ -0.05
185 Bono por Puntualidad $ 474.07 209 Desc. Uniformes $ 312.50
212  Cuota ISSSTESON $ 853.33

220  Apoyo al Sindicato 3 10.00

232  Apoyo Funeral $ 40.00

325 FAMSA $ 1,680.88

Suma percepciones $ 10,410.53 Suma deducciones $ 4,123.93

Neto a pagar[$ 6,286.60

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: A74644D3-FF94-46EC-8C61-439DA2F15F47

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.15 Periodo #15 Quincenal

W P OEN A R PR A S =y |

01/Ago/2019-15/Ago/2019

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

Concepto Importe Concepto Importe

1 Sueldo 15.00 §$ 7,111.05 49 I.S.R. (sp) $ 1,070.57
166  Prima de Antiguedad* 022 % 1,759.94 54 Cuota sindical $ 80.00
184  Bono por Asistencia $ 444 44 99 Ajuste al neto $ -0.07
185 Bono por Puntualidad $ 444 .44 209 Desc. Uniformes $ 312.50
212 Cuota ISSSTESON $ 799.99

220  Apoyo al Sindicato $ 10.00

325 FAMSA $ 1,680.88

Suma percepciones $ 9,759.87 Suma deducciones $ 3,953.87

Neto a pagar|$ 5,806.00

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

Firma del empleado




Recibo de Nomina

D MUNICIPIO DE CABORCA IP 2018

UUID: 12D57860-BDB0-444E-89839-085EF0935281

R.F.C.MCA-501201-4U3

2537 Portillo Garcia Marcela

Departamento PLANEACION DEL DESARROL Dias Trab.16

VS 2 S L L it R AR L i )

Periodo #16 Quincenal

16/Ago/2019 -31/Ago/2019

Recibi de la empresa arriba mencionada,
la cantidad neta a que este documento
se refirere, estando conforme con las
percepciones y deducciones que en el
aparecen especificados.

PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 Sueldo 16.00 $ 7,585.12 49 I.S.R. (sp) $ 1,141.94
166  Prima de Antiguedad* 022 3 1,877.27 54 Cuota sindical $ 85.33
184  Bono por Asistencia 3 47407 66 Anticipo sueldo $ 1,000.00
185 Bono por Puntualidad $ 474.07 99 Ajuste al neto 3 0.05
212  Cuota ISSSTESON $ 853.33
220  Apoyo al Sindicato $ 10.00
232 Apoyo Funeral $ 40.00
325 FAMSA 3 1,680.88
Suma percepciones $ 10,410.53 Suma deducciones $ 4.811.53
Neto a pagar]ﬁ 5,599.00

Firma del empleado




s
DEPENDENCIA:__ MUNICIPIO DE CABORCA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SECCION:

NUMERO DE OFICIO: UT-327/2019

EXPEDIENTE:

MURICIPIO DE CABORCA SONORA \

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION
“2019: ANO DE LA MEGARREGION SONORA-ARIZONA”

H. Caborca, Sonora a 29 de Agosto del 2019

LiC. JOSE JAVIER NUNEZ MONTENEGRO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Por este medio le envio un cordial saludo y a la vez hago de su conocimiento que se
recibio en esta Unidad de Transparencia, solicitud de informacion del C. KAREN

GAONA, donde solicita la siguiente informacién:

» Recibos de némina de la empleada del departamento de Planeacion de
nombre Marcela Portillo Garcia, de Enero del 2019 a Agosto del 2019.

Por lo anterior con fundamento en el articulo 58 fraccion Il de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, solicito a usted dicha informacion
de manera electréonica en un término de 5 dias habiles para dar respuesta en tiempo a

la referida solicitud.

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITESE LOS DATOS
CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DERECHO.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano su atencion, quedo a sus érdenes para
cualquier duda o aclaracion.

hg%.f« a—? ATENTAMENTE
 DIRECC ﬁﬁ?* B\ N LiC. RAUL NORIEGA MORENO
RECURSOS HUMANGS AR DE LA UNIDAD DE YRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo



